Zapis z 28. jednani Komise prorodinnych aktivit, socialni a zdravotni
ze dne 18. 05. 2022, ktera se konala v prostorach

DOMU KLIDNEHO STARI
Okruzni 763/67
591 01 Zd’'ar nad Sazavou

Garant komise: p. Rostislav Dvorak, 3
mistostarosta mésta Zd'ar nad Sazavou

Predseda komise: Bc. David Filip, DiS.

Pritomni: Mgr. Veronika Dobrovolna, p. Vaclav Dobrovolny, Bc. David Filip, DiS.,
Mgr. llona Kralova, Mgr. Tomas Mahel, p. Pavel Novak, Ing. Véra
Stockova, Mgr. Michaela Sinkorova, Bc. Karel Bfezina

Omluveni: Mgr. Michal Simo

Hosté: Ing. Petr Krabek, Mgr. Vaclav Serak

Program jednani:

1. Zahjjeni
2. Prohlidka Domu klidného stafi (Mgr. Matouskova)
3. Kontrola usneseni (Bc. D. Filip, DiS.)

4. Navrhy na zménu dotacni vyzvy — Dotace pro podporu spolkové €innosti v socialni a
zdravotni oblasti 2023 (Mgr. Mahel, p. Novak)

5. Vystavba Domova seniori a Domova se zvlastnim rezimem SENECURA; vystavba
Domu socialnich sluzeb (Ing. Krabek)

6. Informace o osobach bez pfistfesi (Bc. Bfezina)

7. RuUzné:
1. Zahajeni

Pfedseda komise, pan Bc. David Filip, DiS. pfivital vSechny pfitomné. Nasledné pfitomné
seznamil s programem jednani a navrhl schvaleni pfitomnosti hostu.

Usneseni:

Komise prorodinnych aktivit, socialni a zdravotni schvaluje program jednani a soucasné
schvaluje pfitomnost hostll na jednani komise pro Ing. Petra Krabka a Mgr. Vaclava Seraka.

Hlasovani: pro: 8 zdrzel se: 0 proti: 0

2. Prohlidka Domu klidného stari

Clenové komise se seznamili s provozem a vybavenim Domova klidného stafi.


http://mapy.cz/s/9uAe
http://mapy.cz/s/9uAe

3. Kontrola usneseni

Predseda komise, pan David Filip, Dis. pfednesl ¢lenlm komise usneseni z minulého
jednani komise. Dany bod se obeSel bez pfipominek.

Hlasovani: pro: 8 zdrzel se: 0 proti: O

4, Navrhy na zménu dotacni vyzvy — Dotace pro podporu spolkové ¢innosti
v _socialni a zdravotni oblasti 2023 (Mgr. Mahel, p. Novak)

Mgr. Mahel navrhnul zohledhovat vice kritérii pro vyhodnocovani uvedeného dotacniho
programu, napf-.:
A) Veétsi Skalu bodového ohodnoceni jednotlivych spolk(, kdy by byla
hodnocena dlouhodoba &innost spolku a vyuziti pfispévku napf.:
- najemné 1 bod, jednorazova akce 3 body, dlouhodoba &innost 5 bodl

B) Délka pasoben spolku (¢im déle by spolek pusobil, tim vice bod by ziskal).

C) Hodnotit na kolik osob je Cinnost spolku cilena (zda na celou rodinu, nebo
napf. seniory, dité, atp. ...)

P. Novak doplnil, Ze by byl proto striktné dodrzovat Stabni kulturu zadosti — tzn. zohlednovat,
zda bylo vSe predloZeno v pfedepsané podobé a v terminu, bez nasledného dopliovani.

Diskuze:

- Ing. Stockova: Uvedla bych pfiklad chodu organice Svazu postizenych
civilizaénimi chorobami CR (SPCCH). V&echny mistné pusobici SPCCH svoji
¢innost vykonavaji pod hlavickou matefské organizace. Béhem celého roku
organizuji rizné akce (plavani, bowling, zajezdy,...). Dle typu akce se rdzni
prispévek organizace pro ¢&leny a neéleny. Cinnost spolku je dotovana
Z pfispévkld ¢lend a dotacnim programem mésta. Z kazdé akce se sbiraji
informace o hospodareni a poctu pfitomnych &lenl a neclend.

- Mgr. Mahel: Chapu, Ze innost spolku je volnoCasova aktivita, ale &lenové komise
by méli jasné Fici, co konkrétné (jaké €innosti v ramci spolku) cht&j podporovat.

- Ing. Stoékova: Domnivam se, Ze by bylo $patné, kdyby se z podani Zadosti
0 podporu stala néjaka soutéz. Nemeénila bych to, co aktualné funguije.

— Mgr. Kralova: Kazdy spolek déla prospésnou ¢innost, a my bychom neméli
hodnotit, zda je ta Cinnost vice ¢i méné prospésna.

- Bc. Filip, Dis.: Také se k tomuto nazoru pfiklanim a pro tuto chvili bych nic
neménil, musime také brat v uvahu, jak budeme pfedavat materialy
nové komisi.

- p. Dobrovolny: Osobné bych navrhoval, aby kazdy ¢len hodnotil vSechny zadosti,
kterych neni podavano velké mnozstvi, abychom tak vSichni méli moznost
porovnani.

~ Mgr. Sinkorova: K tomuto bych se také priklanéla a sdilim stejny nazor.

- Mgr. Dobrovolna: Béhem 4 let, co jsem ¢lenkou komise, jsem se utvrdila,
Ze smyslem tohoto dota¢niho programu je podpora jednotlivych spolka,
ale pokud nemame porovnani, neni to zcela mozné, proto bych byla
pro stejné feseni jako p. Dobrovolny.

- p. Novak: Do budoucna by bylo také dobré zjisStovat potfeby jednotlivych spolkl



a tyto potfeby tlumocdit napf. na Radé mésta nebo Zastupitelstvu mésta.

- Bc. Filip, Dis.: Zazniva tady mnoho dobrych a podnétnych myslenek, je Skoda,
ze jsme se jimi nefidili dfive, ale mohly by se stat namétem pro komisi,
ktera se sejde v novém volebnim obdobi koncem tohoto roku. Toto dame jako
bod na &ervnové jednani komise

Usneseni:
Komise prorodinnych aktivit, socialni a zdravotni se shodla zachovat stavajici kritéria pro
hodnocené dotacniho programu uréeného k podpore spolkové ¢innosti.

Hlasovani: pro: 7 zdrzel se: 1 proti: 0

5. Vystavba Domova seniorli a Domova se zvlastnim rezimem SENECURA;
vystavba Domu socialnich sluzeb (Ing. Krabek)

A) Centrum socialnich sluzeb
- Pravdépodobné dojde k mendimu posunu terminu zahajeni cinnosti
ato od 01. 08. 2022.
- Radi bychom usporadali den otevienych dvefi a klienty Domu soc. sluzeb
zaclenily do komunitniho zivota mista (napf. hrabani listi, uklid nepofadku
v okoli, atd. ...)
- Aktualné jsou feSeny technické zalezitosti jako pfevod klientd (jejich smluv),...

B) Senecura
- Také zde dosSlo ke zpozdéni cca V4 roku, které zapfiCinilo nutné statické
zajisténi.
- Je pogitano, ze &innost zafizeni bude zajisténa ve Il. Ctvrtleti roku 2023

0. Informace o osobach bez pristresi (Bc. Brezina)

Aktualné se FeSi zvySeny polet osob bez pfistiedi, ktery se za posledni 3 mésice zvednul
cca 0 20%. Dlouhodobé ve mésté pusobi pracovni skupina, ktera se zabyva pfimo
bezdomovectvim. Clenové této skupiny jsou pracovnici jednotlivych socidlnich sluzeb
pracujici se s touto cilovou skupinou, dale zastupci Méstské policie ZR a Odboru socialniho.
Diky spolupraci mezi jednotlivymi ¢leny komise je mozné efektivné fesit situaci jednotlivych
osob pfed nebo po ztraté bydleni. V okoli mésta se nachazi cca 5 lokalit, kde se hromadné
zdrzuje vétsi poCet osob bez pfistiedi. Kazda z lokalit ma svého ,zastupce®, kterého ostatni
Clenové respektuji a je mozné touto osobou fesit mnoho véci. Napfiklad se povedlo domluvit
a provézt celkovy uklid a pfesun jedné z lokalit. Zaroven v uvedenych lokalitach funguje
systém vzajemné kontroly, kdy osoby bez pfistfeSi mezi sebou spolupracuji, podporuji se a
zaroven se kontroluji. Oproti okolnim méstum (NMNM, Bystfice, VM) je zde rozpoznatelny
rozdil v komunikaci a celkové spolupraci s osobami bez pristfeSi a to pfedevsSim diky
dlouhodobé a systematické praci, ktera je u dané cilové skupiny provadéna jiz nékolik let.

Pristi jednani komise probéhne: 15. 06. 2022

Zapsal: Bc. Karel Bfezina



