1.

Zapis ze 17. jednani Komise socialni a zdravotni
ze dne 25. 9. 2024, které se konalo v prostorach zasedaci mistnosti rady mésta,

v budové Méstského Giadu ve Zd'are nad Sazavou,
Zizkova 227/1, Zd’ar nad Sazavou

Garant komise: Dvorak Rostislav 5
mistostarosta mésta Zd'ar nad Sazavou

Pfedseda komise:  David Filip

Pritomni: Hrstkova Zdenka
Janu Anna
Kamaradova Jana
Korab Vitézslav
Lacinova Jana
Bfezina Karel

Omluveni: Vybostok Jaromir

Hosté: Ing. Katefina Navratilova — SRI MeU ZR
p. Blanka Ri¢anova — OS MéU ZR )
Mgr. et Mgr. Kristyna Wimmerova — externi pracovnik OS MéU ZR

Program jednani:
1. Zahajeni
2. Kontrola usneseni z minulého jednani
3. Komunitni plan socialnich sluzeb 2025 — 2028
4. Koncepce bydleni pro obdobi 2025 — 2040
5. Family Point a Senior Point — sdéleni k vybéru dodavatele

6. Dotadni program — DOTACE PRO POSKYTOVATELE SOCIALNICH SLUZEB NA
UZEMi MESTA ZDARU NAD SAZAVOU 2025

7. Dota¢ni program — DOTACE PRO PODPORU SPOLKOVE CINNOSTI V SOCIALNi A
ZDRAVOTNI OBLASTI 2025

8. Dotac¢ni program — DOTACE PRO PODPORU CINNOSTI DETSKYCH SKUPIN 2025
9. RuUzné:

A) Terminy jednani komise do konce roku 2024

Zahijeni

Predseda komise, p. Filip, pfivital vSechny pfitomné. Nasledné pfednesl navrh programu
jednani komise v upravené formé (viz program jednani) oproti dfive zaslanym pozvankam
na toto jednani.

Usneseni:

Komise socialni a zdravotni schvaluje pozménény program jednani (viz Uvod zapisu). Komise
souhlasi s ucasti hosttl na jednani komise (viz ,Hosté").

Hlasovani: pro: 6  zdrzel se: 0 proti: 0



2. Kontrola usneseni z minulého jednani

Predseda komise pan Filip pfednesl ¢lenim komise usneseni z minulého jednani komise.
Dany bod se obeSel bez pfipominek a hlasovani.

3. Koncepce bydleni pro obdobi 2025 — 2040

Pracovnice M8U Zdar nad Sazavou, pani Riéanova a Wimmerova predstavili lenim komise
finalni znéni Komunitniho planu socialnich sluzeb 2025 — 2028. Uvedeny dokument je
v pfilohou tohoto zapisu (pfiloha ¢.1).

V ramci diskuze k pfislusnému bodu jednani se ¢&lenové komise shodli, Ze vzhledem
k demografickému vyvoji mésta jako jeden z hlavnich cil( vnimaji vybudovani vlastni pobytové
sluzby pro seniory. Tedy takové socialni sluzby, kdy by zfizovatelem bylo pfimo mésto Zdar
nad Sazavou.

Usneseni €. 1:

Komise socialni a zdravotni se seznamila s Koncepci bydleni pro obdobi 2025 — 2040
a doporuduje radé mésta jeji schvaleni dle pfilozeného znéni.

Hlasovani: pro: 6 zdrzel se: 0 proti: 0

Usneseni €. 2:

Vzhledem ke starnuti obyvatel mésta Zdaru nad Sazavou Komise socidlni a zdravotni
doporucuje radé mésta zabyvat se vybudovanim vlastni pobytové sluzby pro seniory.

Hlasovani: pro: 6 zdrzel se: 0 proti: 0

4. Komunitni plan socialnich sluzeb 2025 — 2028

Pracovnice M&U Zd'ar nad Sazavou, pani Ri¢anova a Wimmerova predstavili &lentim komise
finalni znéni Komunitniho planu socialnich sluzeb 2025 — 2028 (déle jako KPSS). Uvedeny
dokument je pfilohou tohoto zapisu (pfiloha ¢. 2). V zavéru své prezentace pozvali pfitomné
na spoleéné setkani s ob&any, které prob&hne 9. 10. 2024 od 16 hodin v budové MéU ZR. Zde
dojde k predstaveni Komunitniho planu zajemcim z fad Siroké verejnosti.

V ramci tohoto bodu jednani doSlo také k projednani zaméru na pofizeni venkovnich
kontejnert pro odkladani injekéniho odpadu, tzv. FIXPOINT. Kontejnery slouzi pfedevsim
uzivatelim navykovych latek k ukladani injekénich stfikaCek. Zfizeni uvedenych kontejnert je
jednim ze stanovenych cilt v ramci KPSS u osob v nepfiznivé zZivotni situaci (cil 2.3.4.). Dle
predbézného prizkumu byl pocet potfebnych FIXPOINTU stanoven na 3 ks. Ohledné jejich
obsluhy bylo prozatim jednano se zastupci adiktologickych sluzeb Kolpingova dila Ceské

uvedeny v pfiloze tohoto zapisu (pfiloha ¢. 3).

Usneseni €. 1:

Komise socialni a zdravotni se seznamila s Komunitnim planem socialnich sluzeb 2025 — 2028
a doporuduje radé mésta jeho schvaleni dle pfiloZzeného znéni.

Hlasovani: pro: 6  zdrzel se: 0 proti: 0



Usneseni €. 2:

Komise socialni a zdravotni doporuduje radé mésta poridit 3 kusy kontejnert na injekéni
odpad, tzv. FIXPOINTU podminek uvedenych v pfilozenych dokumentech.

Hlasovani: pro: 6  zdrzel se: 0 proti: 0

5. Family Point a Senior Point — sdéleni k vybéru dodavatele

FP provozuje Kolpingovo dilo, SP provozuje Knihovna M.J.Sychry. Smlouvy o dilo byly
uzavieny, véetné dodatkl, do konce roku 2024. Na dalSi obdobi od roku 2025 by bylo potfeba
vyhlasit nové vybérové fizeni. V souladu se Smérnici o zadavani vefejnych zakazek bylo
vyuzito vyjimky v postupech zadavani vefejnych zakazek, nebot neni mozné v misté oslovit
jiného dodavatele této sluzby. Kazdému z pointd se pfispiva na provoz 180 tis. K& ro¢né.
Finanéni prostfedky Zadame kazdoroéné na Kraji Vysocina a jsou poskytovany formou dotace.
Dalsi informace jsou uvedeny v pfiloze €. 4.

Usneseni:
Komise socialni a zdravotni se seznamila s informacemi k vybéru dodavatele na provoz Family

a Senior Pointt od roku 2025, na obdobi dalSich 4 let a doporuduje radé mésta schvalit postup
pro jeho vybér.

Hlasovani: pro: 5 zdrzel se: 1 proti: 0

6. Dotaéni program — DOTACE PRO POSKYTOVATELE SOCIALNICH SLUZEB NA UZEMi
MESTA ZDARU NAD SAZAVOU 2025

Clenové komise se v ramci diskuze shodli, Ze vnimaji potfebu navySeni alokované &astky
v ramci tohoto dotaéniho programu alespori na 2 700 000,- K& Podminky pro podani Zadosti
o financni prostfedky v ramci tohoto dota¢niho programu i pro jeji vyhodnoceni zistanou
stejné jako tomu bylo v pfedesSlém obdobi. Zména nastane v procentualni mife podpory
u jednotlivych sluzeb, a to k ponizeni miry podpory u poradenstvi o 2 % (na 14 %) a nové bude
stanovena podpora pro sluzbu socialni rehabilitace na 2 % z celkové alokované Castky
(viz priloha ¢&. 5 - Metodika hodnoceni Zadosti o poskytnuti dotace z dotacniho programu —
Dotace pro poskytovatele socialnich sluZzeb na tzemi mésta Zdéru nad Sédzavou 2025).

Usneseni ¢. 1:
Komise socialni a zdravotni doporucuje radé mésta v ramci dotaéniho programu — Dotace

pro poskytovatele socidlnich sluZeb na Uzemi mésta Zdar nad Sazavou alokovat finanéni
prostfedky v minimalni vysSi 2 700 000,- K&.

Hlasovani: pro: 6  zdrzel se: 0 proti: 0

Usneseni €. 2:
Komise socialni a zdravotni doporuduje radé mésta zménit vySi procentualni podpory

u jednotlivych socialnich sluzeb dle prilozeného znéni.

Hlasovani: pro: 6  zdrzel se: 0 proti: 0

7. Dotacni program — DOTACE PRO PODPORU SPOLKOVE CINNOSTI V SOCIALNI A
ZDRAVOTNI OBLASTI 2025

Clenové komise se v ramci diskuze shodli, Ze vnimaji potfebu navy$eni alokované &astky
v ramci tohoto dota&niho programu alespor na 270 000,- K¢ a to z dlivodu, Ze mezi zadatele



nejspise pfibyde dal$i spolek pUsobici ve mésté Zdar nad Sazavou. Tzn. podet obvyklych
Zadatell se navySi na 9 subjektl. Dale ¢lenové fesili maximalni miru mozné finan¢ni podpory
pro jednoho Zadatele. Zde bylo dohodnuto, Ze vzhledem k navySovani nakladu je tfeba zvysit
i hranici maximalni mozné podpory.

Usneseni €. 1:

Komise socialni a zdravotni doporucuje radé mésta v ramci dotaéniho programu — Dotace pro
podporu spolkové ¢innosti v _socialni a zdravotni oblasti alokovat finanéni prostfedky
v minimalni vySi 270 000,- K¢.

Hlasovani: pro: 6  zdrzel se: 0 proti: 0

Usneseni €. 2:

Komise socialni a zdravotni doporucuje radé mésta v ramci dotaéniho programu — Dotace pro
podporu spolkové ¢innosti v socialni a zdravotni oblasti navySit miru maximalni podpory pro
jednoho Zadatele na 30 000,- K&.

Hlasovani: pro: 6  zdrzel se: 0 proti: 0

8. Dotaéni program — DOTACE PRO PODPORU CINNOSTI DETSKYCH SKUPIN 2025

Clenové komise fesili, zda ponechat dotaéni program v polozce Podpora prorodiné politiky,
nebo jej vyclenit na samostatnou polozku dotacniho programu. Vzhledem k tomu, Ze se jedna
o opakovanou dotac¢ni vyzvu pfitomni se dohodli, Ze by bylo vhodné uvedeny dotaéni program
vycClenit jako samostatnou polozku,

Usneseni:

Komise socialni a zdravotni doporucuje radé mésta vy&lenéni dotadniho programu — Dotace
pro podporu ¢innosti détskych skupin 2025 jako samostatnou polozku v ramci rozpoc¢tu mésta..

Hlasovani: pro: 6  zdrzel se: 0 proti: 0

9. Ruzné:
A) Terminy jednani komise do konce roku 2024

V ramci tohoto bodu pfedseda komise navrhl terminy jednani do konce roku
2024. Dale navrhnul také termin jednani pro leden roku 2025. Pfitomni
Clenové s nimi souhlasili. Souhlas byl vyjadfen optickou vétSinou pfitomnych.

Terminy: 23. 10. 2024, 20. 11. 2024, 15. 1. 2025

B) Ukoly z minulého jednani:
1) Pozvat na pfisti jednani komise pani Feditelku spolku Dlouhd cesta

(zajisti p. Bfezina) — p feditelka se z tohoto jednani omluvila, domluvena

pozvanka na pristi mésic, tedy 10/2024.

2) Zjistit informace o vyvéskach spolkl (zajisti p. Bfezina) — kazdy spolek

mé svoji vyvésku, o kterou se stara. V minulosti probéhlo jednani se



v8emi uZivateli. Aktualné do konce roku budou vyvesky na uzemi mésta
zaneseny to GISu, kde bude mozné dohledat nejen jeji uzivatel, ale také
jeji fotodokumentace. Také je plan na postupnou vyménu jiz

dosluhujicich vyvések.

3) Pozvat na pfisti jednani komise nového pana feditele Socialnich sluzeb
mésta ZR (zajisti p. Bfezina) — po dohodé s pfedsedou komise
nerealizovano z ddvodu vicero bodu k jednani. K pozvani p. feditele
dojde na pfisti jednani 10/2024.

4) Aktualni informace ohledné objektl staré svareCské Skoly a staré
Iékarny (zajisti p. Filip) — dle zjisténych informaci soukromy viastnik jiz

v tomto urcité kroky podnika, podrobnosti ovsem nechtél sdélit.

5) Informace o moznosti umisténi kryté zastavky na zastavku MHD u
Ceské spotitelny (zajisti p. Filip) — toto je feseno vrémci plénu

revitalizace namésti.

6) Pozvat na pristi jednani komise soc. pracovnici M&U ZR pani Ri¢anovou
a ohledné informaci o provozu ordinace socialniho |ékafe (zajisti p.
Bfezina) — projekt socialniho lékare je ze strany klientt vyuZivan. Soc.
lékar ordinuje kazdy den do 7 hodin rano a ve Ctvrtek jesté v odpolednich
hodinach po skoncéeni svych fadnych ordinacnich hodin. Objednavani
funguje prostfednictvim pracovnic Terénniho programu, kdy je zajemce
oslovi, nasledné se dojde umyt do kontaktniho centra nebo do Centra
socialnich sluzeb, kde ma také moznost ziskat nové obleceni. Poté

probéhne ze strany terénniho programu jeho doprovod k soc. lékari.

7) Pozvat na pfisti jednani komise vedouci KPC Kolping p. Molikovou
ohledné nalez(i pouzitych injek&nich stfikacek (zajisti p. Bfezina) —
po dohodé s prfedsedou komise a sp. Molikovou nerealizovano
z duvodu vicero bodl kjednani. K pozvani dojde na pristi
jednani 10/2024.

Termin pristiho jednani: stfeda 23. 10. 2024

Zapsal: Bc. Karel Bfezina



Pfiloha &. 1 — Koncepce Bydleni mésta Zd'ar nad Sazavou pro obdobi 2025 — 2040

(pocet stran 47)

Zdar
nafi
Sazavou*™

KONCEPCE BYDLENiI
MESTA ZDAR NAD SAZAVOU
PRO OBDOBI 2025 - 2040



Kontaktni osoba:

Katerina Navratilova, katerina.navratilova@zdarns.cz, 566 688 336

Projektovy tym:

Martin Mrkos
Rostislav Dvorak
Denisa Bencova
Petra Hruba
Blanka Karaskova
$arka Kocianova
Olga Kodysova
Brigita Kfest'anova
Jana Liskova
Lenka Milfajtova
Jana Mokra

Pavla Miillerova
Marcela Popelkova
Jan Prokop
Roman Precechtél
Blanka Ri¢anova
Tomas Vicek
Radek Zlesak

starosta mésta

mistostarosta mésta

Odbor socialni

Agentura pro socialni zaélefovani

Satt, a. s., sprava byt a nebytd

Socialni sluzby mésta Zdar nad Sazavou, terénni program
Odbor strategického rozvoje a investic

Socialni sluzby mésta Zdar nad Sazavou, terénnf program
Satt, a. s., sprava bytl a nebytu

Odbor majetkopravni, bytova agenda

vedouci majetkopravniho odboru

predsedkyné Bytové komise

Odbor strategického rozvoje a investic, bytové hospodarstvi
vedouci odboru strategického rozvoje a investic

QOdbor strategického rozvoje a investic, projektovy manazer
QOdbor socidlni, domy s pecovatelskou sluzbou

vedouci finan¢niho odboru

Satt, a. s., sprava majetku

Na tvorb& dokumentu se dale svymi pfipominkami a podnéty podileli dal$i pracovnici

relevantnich odbori Méstského Uradu a zapojenych organizaci. Odbornou podporu poskytli

pracovnici Agentury pro sociaini zaclefiovani.

*Jména jsou uvadéna bez tituld.
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uvoD

Dokument, ktery se Vam dostava do rukou, je navazujicim koncepénim dokumentem
zabyvajicim se oblasti bydleni v naSem mésté. Je vysledkem bezmala rocni prace ¢lent
projektového tymu, ktefi se pravideln& intenzivné schazeli v tematickych tymech a diskutovali
o problémech, se kterymi se v oblasti bytové politiky potykaji a hledali cesty, jak zminéné
problémy Fesit.

Mit kde bydlet je jednou ze zakladnich potieb Elovéka, jejiz uspokojeni je podminkou pro
uspokojovani dalSich Zivotné dulezitych potfeb. Bydleni je také jednou ze zakladnich
podminek rozvoje mésta. Jeho rozsah, kvalita a umisténi ovliviiuji atraktivitu mista. Bydleni
plni dulezitou funkci jak v Zivoté jednotlivce, tak i v rdmci celé spolecnosti. Ma nejen vyznamny
vliv na socialni aspekty, ale i na rozvoj mésta a populaéni vyvoj. Proto je dulezité se timto

tématem zabyvat.

Podékovani patii véem, ktefi se na tvorbé Koncepce bydleni podileli, za pfinosna diskusni
setkavani a poskytnuti relevantnich informaci.



1 MANAZERSKE SHRNUTI

PfedloZeny dokument je vystupem jednani pracovni skupiny pro bydleni. Nositelem Koncepce
bydleni je mésto Zdar nad Sazavou, které je zodpovédné za vytvareni podminek pro realizaci
opatfeni, plnéni definovanych cilii a monitoring jejich naplfiovani.

Hlavnim cilem Koncepce bydleni je zlep$eni kvality a rozvoj bydleni ve Zd'afe nad Sazavou.
Dokument se zaméfuje na 3 prioritni osy:

1. Rozsifovani bytového fondu
2. Provoz a péce o bytovy fond a ndjemniky
3. Podpurna sit socidinich sluzeb

Bydleni zasahuje do mnoha oblasti, at' uz se jedna o rozvojové a investicni aktivity mésta,
nebo o sit socialnich sluzeb. Prioritni oblasti koncepce bydleni jsou nastaveny v souladu s cili
Strategie rozvoje mésta, Strategického planu socidlniho zaglefovani & Komunitniho planu
socialnich sluzeb tak, aby byl zaji§tén komplexni dokument pro oblast bydleni.

Analyticka €ast tvofi stavebni kdmen pro dal$i planovani pé&e a rozvoje bytového fondu.
Zahrnuje obecné informace o demografickém vyvoji ve mésté&, vyvoj bytového fondu v majetku
mésta a mapuje jeho soucasny stav. Déle se tato ast popisuje systém spravy bytového fondu,
jednotlivé kategorie bytl a podminky jejich pfidélovani a uzivani. Analyticka ¢ast je ukonéena
SWOT analyzou bydleni ve mésté.

Navrhova ¢&ast formuluje cile a opatieni v oblasti rozvoje bydleni v meéstskych bytech.
Hlavnim vystupem navrhové &ast je definice rezimu bydleni bytech, o které by mél byt bytovy
fond mésta rozsifen. Jednotliva opatfeni a zplsob jejich naplfiovani pak definuje Ak&ni plan
rozvoje bydleni pro obdobi 2025 — 2030, ktery je piilohou tohoto dokumentu.

Implementacni ¢ast popisuje role zapojenych aktérl v procesu realizace jednotlivych
opatieni a systém hodnoceni naplfiovani cili Koncepce bydleni.

Pfilohou Koncepce bydleni je Akéni plan rozvoje bydleni pro obdobi 2025 — 2030 a Pravidla
pro prondjem byt ve vlastnictvi mé&sta Zd'ar nad Sazavou, platna od 1. 7. 2024.



ANALYTICKA CAST

2 MESTO ZDAR NAD SAZAVOU

Spravni Gizemi mésta Zdaru nad Sazavou lezi ve vychodni &asti Ceskomoravské vrchoviny,
na pomezi Cech a Moravy. Mésto Zd'4r nad Sazavou se rozklada v severovychodni ¢asti Kraje
Vysogina a pfisluéi k byvalému okresu Zdar nad Sazavou.

Historie mésta saha do stfedovéku a je spojena s cisterciackym klasterem, hutnictvim a
rybnikéafstvim. Témér do poloviny minulého stoleti se jednalo o malou obec s necelymi 5 000
obyvateli. Az na sklonku tyficatych let zaZilo mésto prudky rozvoj pramyslové vyroby a vznikl
Kligovy podnik Zdarské strojirny a slévarny (dale jen ,ZDAS®). V pribé&hu padesatych a
Sedesatych let se pocet obyvatel vice nez ztrojnasobil a mésto se stalo vyznamnym
prumyslovym centrem, které stahovalo pracovni silu z nej§ir§iho okoli. V ramci budovani
primyslovych kapacit a zazemi pro d&lniky probéhla rovnéz masivni bytova vystavba a Zd'ar
nad Sazavou se stal atraktivni z hlediska pracovnich pfileZitosti i zazemi pro relativné
komfortni Zivot.

V letech 1949 — 2003 byl Zdar nad Sazavou okresnim méstem. Po reformé vefejné spravy je
dle zakona & 314/2002 Sb., o stanoveni obci s povéfenym Ufadem a stanoveni obci
s roz§ifenou pusobnosti, sidlem obecniho Gfadu obce s rozSifenou pusobnosti (ORP).
Spravni obvod, ve kterém povéfeny méstsky Urad vykonava prenesenou plsobnost, zahrnuje
uzemi 48 obcl.

Podet obyvatel prib&zné nartstal. Vrcholu dosahl v roce 2001, od té doby postupné klesa (viz
graf 1). Pficiny soucasného odlivu obyvatel jsou stejné jako v jinych obdobné velkych méstech.
Jedna se o nedostatek pracovnich piileZitosti, absence moZnosti studia na VS a v pfipadé
Zdaru rovnéZ nedostatek volnych bytd &i pozemku k vystavbé (a jejich ceny), prfedevéim pak
pro mladé rodiny. K 31. 12. 2023 Zilo ve mésté 20 525 obyvatel.’

1 Zdroj. Regiondlni informa&ni servis https://www.risy.cz/cs/vyhledavace/uzemi/595209-zdar-nad-
sazavou




Vyvoj poétu obyvatel Zd'aru nad Sazavou
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Graf 1: Vyvoj poétu obyvatel Zd'aru nad Sazavou
Méstsky Urad pini Ukoly uloZzené Radou mésta a Zastupitelstvem mésta na Uiseku samostatné
plisobnosti na Gizemi mésta Zdar nad Sazavou a jeho mistnich &4sti. Mésto Zdar nad Sazavou
tvofi osm meéstskych obvodu a ¢tyfi mistni &asti — Mélkovice, Strzanov, Veseli¢ko a Radonin.

Ve Zdaru nad Sazavou sidli uzemni pracovigté fady vefejnych instituci, jako je UFad prace CR,
Finanéni dfad, Krajska hygienicka stanice Kraje Vysocina, Katastralni tfad pro Vysoginu,
Okresni sprava socialniho zabezpeceni, Krajsky pozemkovy Ufad pro Kraj Vysoéina, &i Policie
CR. Zdar je také sidlem Okresniho soudu. Diky dostupnosti téchto instituci je obéantm Zdru
nad Sazavou i celého ORP poskytnuta $iroka nabidka sluzeb vefejné spravy.

Na Uzemi mésta puUsobi fada poskytovatell socidlnich sluzeb. K nejvyznamnéj§im
poskytovatelim sluZeb patii: Pfispévkova organizace Socidlni sluzby mésta Zdaru nad
Séazavou, Oblastni charita Zdar nad Sazavou a Kolpingovo dilo CR z. s. Pro obyvatele mésta
je kdispozici i zdravotnické zafizeni Poliklinika Zd'ar nad Sazavou a nemocniéni zafizeni
v Novém Mésté na Moravé (cca 10 km od Zdaru nad Sazavou).

2.1 PREDIKCE DEMOGRAFICKEHO VYVOJE OBYVATEL MESTA

Vyvoj poctu obyvatel byl stanoven na zakiadé dokumentu vydaného CSU, ktery stanovuje
odhad poctu obyvatel v jednotlivych krajich. Tento odhad byl nasledné upraven v poméru
soucasného podtu obyvatel mésta Zd'ar nad Sazavou viéi Kraji Vysoina.

Tabulka 1: Predikce vyvoje poctu obyvatel

|Predikce pottu obyvatelvemests?
2025 | 2030 | 2035 | 2040 | 2045 | 2050
20605 | 20317 | 19965 | 19563 | 19128 | 18674

2 Zdroj: Projekce obyvatelstva v krajich CR - do roku 2070 (Projekce kraji 2019)
https://csu.gov.cz/produkty/projekce-obyvatelstva-v-krajich-cr-do-roku-2070




Dle tabulky vySe pocet obyvatel mésta bude i nadale kontinudlné klesat. V roce 2050 se
predikuje Ubytek az 2000 obyvatel. Tento trend je celorepublikovy.

Vedle poklesu poétu obyvatel Ize oekavat i starnuti obyvatelstva. Predikci ocekavané vékové
struktury obyvatel ve mésté Zd'ar nad Sazavou se zabyva studie Fakulty informatiky a statistiky
VSE z roku 2024, ktera odhaduje v letech 2021, 2031 a 2041 vyrazny narlst poétu obyvatel
ve véku nad 80 let. Ze studie je zfejmy také Gibytek osob v mlads$im a stfednim véku z diivodu

ochodu za vzdélanim &i pracovnimi pfileZitostmi.?

Obrazek 1: Vyvoj struktury obyvatel ve mésté v letech 2021, 2031 a 2041
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Dle studie v ORP Zdar nad Sazavou priib&Zné roste poéet osob nad 70 let. Napfiklad po&et
osob nad 80 let do roku 2033 vzroste o témér 50% a v nasledujicim desetileti od vice nez
55%.%

3 Zdroj: Poptavka po socialnich sluzbach (nejen) na tizemi ORP Zdar nad Sazavou, Praha, &ervenec
2024



3 VYVOJ BYTOVEHO FONDU

Clenové projektového tymu se shoduji, Ze hlavni pri¢inou sougasného stavu bytového fondu
podcenovani bytove politiky, nezdjem o problematiku bydleni & strach z nepopularnich
rozhodnuti vedl ke stavu, kdy na spravu sougasného bytového fondu jsou vynakladany vysoké
finanéni prostfedky a neprobiha zadna vystavba najemnich byt v majetku mésta.

Pro snadnéjsi pochopeni situace v této kapitole nabizime popis vyvoje bytového fondu,
stavajicich bytovych kapacit mésta a nastaveni bytové politiky v minulosti a dnes.

3.1 DOMOVNIi A BYTOVY FOND VE MESTE

Podle tdaju S¢itani lidu, domi a bytt z roku 2021 tvorilo bytovy fond mésta Zd'ar nad Sazavou
8 816 obydlenych bytu, z toho v bytovych domech 6716 bytd, v rodinnych domech 1 906 bytt
a 194 byta v jinych budovach. PfevaZovaly byty v osobnim vlastnictvi (4 535) a najemni byty
(1264).° Je ziejmé, Ze i pres relativné intenzivni vystavbu rodinnych a bytovych domu, oproti
drivéjsimu scitani bytd v roce 20116 obydlenych bytt mirné ubylo.

Pozitivnim trendem je, Ze bytova vystavba i nadale pokraduje, a to jak v pipadé rodinnych, tak
i bytovych domu. Mezi lety 1991 — 2011 se vystavélo necelych 9% viech bytovych domi a
zhruba 20% vSech domd rodinnych (Gdaje o vystavbé viak zahrnuiji i neobydlené domy). Zd'ar
je i nadale vniman developery jako relativné atraktivnim misto pro bydleni. Novou bytovou
vystavbu predstavuji viladomy. Ty jsou zdivodu vysoké kupni ceny urdeny spie pro
vysokoprijmové obyvatele mésta.

Ke dni 1. 3. 2024 bylo ve vlastnictvi mésta 476 bytl. Zt&chto bytd 213 spada do
kategorie domU s peCovatelskou sluzbou (dale jen ,DPS“), daldich 243 byti jsou tzv.
svobodarny (malometrazni byty o vymére 36 m?). Nasledujici skupinu tvofi 5 bytt se snizenou
kvalitou (tzv. holobyty) o vyméfe 21 m?. Do kategorie Ostatni spada 15 bytu.”

Pocet osob v méstskych bytech se pohybuije od jednotlivcil pfes péry, az po vicedetné rodiny
s détmi, které maji mnohdy i 7 nebo 8 &leni. Casto tak dochazi k prelidnéni bytd, coz
zpusobuje problémy nejen v samotné domacnosti, ale tento stav mnohdy naru$uje chod
celého bytového domu a jeho okoli.

5V&e o Uzemi VDB (czso.cz)
T httgs://www.zdarns.cz/mestskv-uradlodborv-uradu/odbor-maietkogravni/zakladni-bﬂou—fond-mesta
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Roé&né se z bytového fondu mésta uvolni priblizné 15-20 bytl, z nichZ se na kazdy prihlasi
zhruba 20-30 uchazeéu. Velky zajem je predevsim o byty v DPS.

Zmin&né Udaje odpovidaji statistickym zjisténim v podobné velkych obci Ceské republiky a
Zdar se v tomto ohledu tedy pfili§ nevymyka i republikovému praméru.

Zastupci mésta Zdaru nad Sazavou dlouhodobé aktivné vyhledavaji moznosti rozsireni
bytového fondu, a to jak formou nové vystavby bytovych dom, tak rekonstrukci stavajicich
budov v majetku mésta & nakupem jednotlivych byt v soukromém vlastnictvi. Vyznamnou
prekazkou v procesu rozsifovani bytového fondu jsou omezené finanéni prostfedky, a tedy
zavislost na Strukturalnich fondech EU a statnich dotacnich titulech. V minulosti se Rada
mésta rozhodla nevyuZit dotace Integrovaného regionalniho operaéniho programu podporujici
vystavbu &i nakup socialnich bytu. Nasledné vyhlaSované dotaéni tituly pak nejsou z pohledu
mésta lakavé s ohledem na velmi specifické pozadavky na cenovou politiku najemného, &i
jasné& stanovené cilové skupiny najemniki v&etné podminek jejich prostupu do vyssich
kategorii bydleni.

3.2 PRIVATIZACE BYTOVEHO FONDU

Stejné jako v piipadé jinych obci byly i ve Zdare nad Sazavou po roce 1991, dle zakona &.
172/1991 Sb., o piechodu nékterych véci z majetku Ceské republiky do viastnictvi obci,
postupné prevedeny statni byty do viastnictvi mésta. V roce 1992 se jednalo o 3.682 bytovych
jednotek. Celkem pfitom bylo ve mésté 7.826 bytl. Mésto tedy bylo vlastnikem témér poloviny
bytovych jednotek v obci.

Vedeni mésta zapocalo s prevadénim bytovych jednotek do viastnictvi pravnickych osob
v roce 1996.

Celkem probé&hly 4 viny privatizace bytového fondu s tim, Ze ve ¢tvrté viné doslo k pfevodim
bytovych domu, ve kterych byly umistény i nebytové prostory. Zajem o odkoupeni bytq,
respektive domU byl zpocatku vlazny, v prvni viné se napf. ,odprodalo® pouze asi 600 byta.
Postupné vsak zajem narustal.

Ve vétsiné pripadu se privatizovaly celé bytové domy, kdy mésto stanovilo kupni cenu za cely
dum a bylo na najemnicich, jakou vy$i se budou podilet na této kupni cené. Pi vypoctu kupni
ceny mésto vychazelo i ze souctu ceny za jednotlivé byty umisténych v bytovych domech, tyto
vypo&ty byly najemnikim konkrétniho bytového domu nasledné poskytnuty. Bylo v8ak na
najemnicich samotnych, jaky zptisob podilu na kupni cené zvoli. Privatizace se mohl zG&astnit
tadny najemce obecniho bytu, nebo jeho pfimy rodinny prislusnik, pokud na néj toto pravo

najemce preved!.
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Najemnici, kteff neméli zajem, &i finanéni prostfedky na uhrazeni finanéniho podilu za svij byt,
se v nékterych piipadech pfestéhovali v souladu s dohodou o vyméné byt do jiného bytového
domu ve vlastnictvi mésta. Vinformagnich brozurach, vydavanych méstem se pFimo
doporucovalo najemnikim, ktefi o odkup neméli zajem, nebo neméli finanéni prostfedky, aby
svUj byt sménili s nékym, kdo naopak zdjem o odkup ma. V uritych pfipadech se Cast
najemnik( domluvila a odkoupila byty i s ndjemniky, ktefi neméli o odkup zajem. Postupné se
tak do zbyvajictho obecniho bytového fondu presunuli méné moviti nebo nemotivovani
najemnici.

Prodavani pouze celych bytovych doml bylo pravidlem, které mésto dodrovalo v kazdé
privatizacni viné. K pievodiim jednotlivych bytl doslo pouze v bytovych domech, ve kterych jiz
v minulosti doSlo k pfevodu jinych bytovych jednotek. Po prevodu jednotlivych bytovych
jednotek v soucasné dobé& meésto viastni pouze 14 bytovych jednotek. Jedna se o jednotlivé
byty v domech jinych vlastniky, které si mésto ponechalo ve zcela vyjime&nych pfipadech

(napf. jsou pronajaty organizacim plisobicim ve méstg).

Prevodem do vlastnictvi ndjemnik( se tak mésto rozhodlo prenést starosti o tdrzbu mnohdy
desitky let neudrzovanych bytl na najemniky, coZ se ve vétsiné pripadil (predev&im u S\WJ)
ukazalo jako pfinosné jak pro technicky stav, tak i vzhled bytovych domii. Pievedeni tak bylo
v kone&ném dusledku vyhodné pro byvalé najemniky, ale nevyhodné a ztratové pro mésto.

Predstava byla takova, Ze finanéni prostfedky, ziskané z kupnich cen za bytové domy a bytové
jednotky, budou pouzity pro vystavbu novych bytovych domi. Tim mélo dojit k obnové a
modernizaci bytového fondu viastnéného méstem. Vynosy z prodeje véak byly investovany do
jinych oblasti rozvoje mésta, nikoliv do vystavby novych bytovych domi. Celkovy vynos
z privatizace mezi lety 1996 — 2008 presahl 500 mil. K&.

Kromé odprodeje mésto v mensi mife realizovalo bytovou vystavbu. Za pfispéni dotaénich
prostiedkl Statniho fondu rozvoje bydleni a Ministerstva pro mistni rozvoj se stavély jak celé
bytové domy, tak i nastavby na domech jiz existujicich. Celkem tak od roku 1997 vzniklo vice
nez 300 bytovych jednotek v lokalitich Revoluéni, Veselska, Palachova, Purkyrova,
Jamborova a Kovéafova, nastavby na domech s pecovatelskou sluzbou na Libusinské ulici a
tzv. holobyty na Brnénské ulici. VétSina nové postavenych bytl byla po vypréeni Ihaty
prevedena na zakladé smlouvy o smlouvé budouci do viastnictvi njemniki & bytovych

druzstev.

S trochou nadsézky Ize tedy fici, Ze do roku 2007 bylo hlavnim cilem bytové politiky mésta
byty prodavat. Byl tak stanoven ,pétefni‘ bytovy fond &itajici 476 bytu (zahrnujici tzv.
svobodarny, domy s pecovatelskou sluzbou, holobyty a byty v rodinnych domech).
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Koncentrace socialné znevyhodnénych ¢i ohroZzenych osob v méstskych bytovych domech je
z &4sti zplsobena tim, Ze v priib&hu privatizace bytového fondu mésta si tito najemci, ktefi se
privatizace z riiznych divodl neucastnili, ménili byty s témi, ktefi v téchto bytech bydleli a
privatizace se zUCastnit chtéli. Ke koncentraci romskych obyvatel na tzv. svobodarné &. 6
prispiva i fakt, Ze do vybérového fizeni na volné byty se hlasi pfevazné Romové, nebot z fad

ostatnich zadatell neni o volné byty v tomto domé zajem.
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4 SOUCASNY STAV BYTOVEHO FONDU

Ke dni 1. 5. 2024 bylo ve vlastnictvi mésta 476 bytl. Ztéchto bytd se 213 spadaji do
kategorie DPS, dalSich 243 byt jsou tzv. svobodarny (malometrazni byty o vymére 31 m?).
Nésledujici skupinou jsou byty se snizenou kvalitou o vymére 21 m?, kterych je 5. Do kategorie
Ostatni spada 15 byta.?

Tabulka 2: Adresy a charakter bytovych domii (stav k 1. 5. 2024)°

Ulice C. popisné Sf-lenmcni s;sktavby :;t?t Spravce Iz?ektu
1 | Brodskéa 1825 11 1953 36 Satt svobodarna
2 | Revolu¢ni 1829 27 1952 36 Satt svobodarna
3 | Revolucni 1871 30 1952 36 Satt svobodarna
4 | Brodska 1876 27 1952 36 Satt svobodarna
5 | Brodska 1905 33 1953 28 Satt svobodarna
6 | Brodska 1936 35 1953 35 Satt svobodarna
7 | Brodska 1932 43 1953 36 Satt svobodarna
8 | Libusinska 203 11 - 80 Satt DPS
9 | Libusinska 204 13 - 65 Satt DPS
10 | Libu$inska 2284 15 - 26 Satt DPS
1 | Haskova | 28832 | 54512 s 42 Satt | DPS
12 | Brnénska 2228 10 1997 5 Satt Holobyty
13 | Ostatni 15 Satt
Celkem 476 bytl

V sougasnosti mésto pracuje na pfipravé prestavby prostor byvalého azylového domu pro
muZe na svobodarmné & 5 na 6 bytl o dispozicich 1+1 a 2+1, znich? 4 budou
disponovat ¢asteénou bezbariérovou tpravou. Tyto byty budou uréeny osobam do 65 let Zijici
s télesnym &i zrakovym postizenim. Predpoklada se, Ze byty budou k nastéhovani v prvni

poloviné roku 2025.

Bytova vystavba probiha také v ulici Sézavska. Zde pod zastitou mésta vystavi Ceska
sporitelna, a. s. celkem 36 najemnich byt o dispozicich 1+kk az 3+kk. Tyto byty budou
primarné uréeny zaméstnanciim organizaci, které zajistuji zasadni a nezbytné verejné sluzby
ve mésté, a to v oblasti zdravotnictvi, $kolstvi, socialnich sluZeb, bezpe&nosti ¢i sluzby ve
verejné spravé. Byty budou k nastéhovani v prvni poloviné roku 2025.




4.1 SPRAVA BYTOVEHO FONDU

Spravu bytového fondu mésta provadi od 1. 1. 2024 spoleCnost Satt, a.s., jejimz stoprocentnim
vlastnikem je Mésto Zd'ar nad Sazavou. V sougasné dobé spoleénost Satt, a.s. spolupracuje
s Méstskym Gradem a spolecné se déli o administrativni a technické ukoly, souvisejici se
spravou bytového fondu.

Mésto v soucasné dobé vlastni nékolik pozemkl vhodnych pro bytovou vystavbu. Do
budoucna planuje na nékterych z téchto pozemkl vystavbu méstskych bytd, ale je v tomto
ohledu zavislé na dotacnich titulech, protoZe vynosy z najemného v tuto chvili pokryvaji pouze
naklady na zakladni udrzbu stavajicich méstskych bytovych doml. Na pfipadné rozsahlejsi
opravy (napf. oprava stiechy, vyména oken ¢i zatepleni) se musi uvolfiovat finan¢ni prostiedky

z jinych poloZek rozpoctu mésta nebo musi mésto zadat o dotace.

V sou&asnosti jsou jednotlivé byty rekonstruovany ve chvili, kdy dochazi k vyméné najemniku.
Cena rekonstrukce se pohybuje okolo 250 - 330 tisic K& bez DPH. Starousedlici a dlouhodobi
najemnici maji tak minimalni $anci na ziskani opraveného bytu. Rekonstrukce &eka
v budoucnu jesté cca 230 bytl, ztoho vice nez 50 je na tzv. svobodarnach. Rocné se
rekonstruuje cca 15 bytu.

Vétsi rekonstrukce bytovych domu (napf. vymeény strech, instalace zatepleni domu apod.) jsou
realizovany dle akutni potiebnosti, nebo dle specifickych podminek dotacnich titult.

Snahou mésta je primarné poskytovat bydleni lidem, ktefi nemaji moznost standardniho
finanéné dostupného bydleni. Cilem mésta neni zvySovani standardu lidem bydlicim, ktefi i
mnohdy za desitky let ndjemniho vztahu do bytu neinvestovali ani minimaini néklady na drobné
opravy, prestoze maji vysokou jistotu bydleni.

4.2 KATEGORIE BYTU

Dle Pravidel pro pronajem bytl ve vlastnictvi mésta Zdar nad Sazavou (dale jen ,Pravidla") je
méstsky bytovy fond rozdéleny na tfi specifické kategorie podle tzv. Gelu uzivani: byty uréené
k ndjemnimu bydleni, byty v domech s peCovatelskou sluzbou (dale jen ,DPS") a byty se
zvlastnim rezimem obsazovani - bezbariérové. Byty v domech s pecovatelskou sluzbou jsou
uréeny vyhradné pro osoby starsi 65 let se snizenou sobéstacnosti, chronickym onemocnénim
nebo zdravotnim postizenim, které potiebuji rizné stupné& pomoci, pobiraji starobni nebo

invalidni dichod. Byty jsou pfidélovany s ohledem na aktuaini zdravotnimu stav.

Najemni byty jsou v soucasné dobé& pridélovany zajemcum, ktefi si zriznych davod

nemohou najit bydleni na soukromém trhu s byty. Mésto si v majetku ponechalo prevazné jen
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byty o velikosti 1+1 a rozmérech 31 m? v lokalité, ktera ma dlouhodobé problematickou povést.
V lokalité Zije vyznamny pocet Romil a je zde nejvétsi vyskyt indikatorl socialniho vylouceni
(napf. davky v hmotné nouzi, podil dluznikli, nezaméstnanost apod.). V lokalité Zije také
mnoho mladych lidi s velkym poétem déti. Pfestoze typicky profil uchazede nelze stanovit, dle
bytové komise se obvykle zajemci o méstské bydleni rekrutuji z fad rozvedenych, matek
samozivitelek, nizkopiijmovych skupin, miladych parii & jednotlivel, ktefi se chtéji

osamostatnit od rodicu.

Specifickou skupinou jsou pak uchazedi z azylovych domd, ktefi nejsou oproti ostatnim
Zadatelum nijak zvyhodnéni. Dle informaci poskytovatell sluzeb maji jejich klienti pouze malou
Sanci ziskani méstského bytu, a to predevsim z divodu nespinéni podminky mistni
pfislusnosti. Pokud tuto podminku klient splfiuje, pak ma vétsinou dluh na nékteré z agend
Méstského Uradu, a tim je jeho Zadost vyrazena. Klienti azylového domu pro Zeny Je¢minek,
0. p. s. mohou vyuzit byty nasledného bydleni (tzv. holobyty) na Brnénské ulici, avéak pouze
po dobu 1 roku. Ani ubytovani v bytech nasledného bydleni a spinéni podminky trvalého
pobytu ve mésté vSak neni zérukou ziskani najemniho bytu. Dle informaci poskytovatel
sluZeb klienti azylovych domu nejsou motivovani podavat pfihladky do zaméra na pronajem
mestskeho bytu, nebot’ se mezi nimi traduje, Ze jej nikdy neziskaji.

V oficidinim pfistupu mésta ani v relevantnich dokumentech (predevsim v Pravidlech) neni
socialni aspekt bytové politiky zdiraziiovan. Spise tak vyplyva z typu a polohy byt ve
vlastnictvi mésta a obvyklého profilu uchazecu. Oproti komer&nimu sektoru je v méstskych
bytech také pomérné nizké najemné.

Nékteré bytové domy na sidlisti Zd'ar 3 (dale jen »Svobodarny*) jsou mistem, kde &asto Ziji
osoby ohrozené socialnim vylougenim &i problémovi najemnici. Akoliv se jedna spise o
dogma, povést lokality zasahuje celé sidlisté Zdar 3.

Méstské byty jsou pfili§ malé a struktura domii se podoba spide ubytovn& nez najemnimu
bydleni. Z pohledu z&jemclt o méstsky byt rozhoduje pfizniva cena bydleni, nedostupnost
jiného bydleni v soukromém sektoru z diivodu vysoké ceny a nutnosti slozeni kauce, &
predsudkim majiteld pronajimanych byt. Divodem k prestéhovani rodin &i jednotlivet do této
lokality byl pfedevS§im nedostatek finanénich prostfedkd pro odkup viastniho bytu pfi
privatizaci. Kromé& DPS jsou svobodarny a holobyty jediné bytové domy, které si mésto
ponechalo. Postupné se sem stéhovali ti, ktefi si nemohli odkup bytu dovolit, byli dluzniky,
nebo méli jiné socidini problémy. Rométi n&jemnici potom vétsinou obyvaji svobodarnu 6.

Nejasnosti jsou nejvice patné u byti se sniZenou kvalitou tzv. ,holobytl,* (dale pouze
.holobyty®) které byly postaveny vroce 1997 jako bytova nahrada pro neplatice
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z vystéhovanych méstskych bytl. Po zméné ob&anského zakoniku jsou od roku 2014 holobyty
pridélovany rozhodnutim Rady mésta na zakladé vysledku vybérového fizeni a po doporuceni
bytové komise. Oficialné jsou dnes holobyty sougasti béZného bytového fondu mésta jejich
specifikem je pouze to, Ze se jedna o tzv. byty se snizenou kvalitou s niz§im najemnym.
Nicméné ,bézni“ najemnici holobyty nikdy nevyuzivaji a urdita ast socialné potfebnych také
ne. Velka &ast zadatell o najemni byty se snizenou kvalitou zajem nema. Praxe je tedy takova,
Ze najemni smlouvy jsou uzavirdny na 2 mésice, kdy najemni pomér je pravidelné
prodiuzovan, pokud najemce fadné a v&as pini veskeré povinnosti z najmu bytu vyplyvajici.
Vedle dlouhodobych najemniku, ktefi byli v minulosti vystéhovani z jinych méstskych bytl, zde
tak bydli i lidé, ktefi byt z riznych divodu dostali pfidéleny bud pfimo Radou mésta, nebo
v ramci vybérového fizeni. Pro piidélovani holobytl nejsou stanovena zadna zviastni pravidla
a jsou tak pfidélovany podle momentalni potieby. VySe najemného je stejna jako v ostatnich
meéstskych bytech.

V prubéhu prvniho pololeti roku 2025 budou pripraveny také 4 byty s Castecnou bezbariérovou
Gpravou v prostorach byvalého azylového domu pro muZe na svobodarné €. 5. Byty o
dispozicich 1+1 a 2+1 budou uréeny vyhradné osobam s télesnym ¢&i zrakovym postizenim,
které nedovrSily vék 65 let. Vybér ndjemcl a pridélovani téchto bytu bude probihat dle

stanoveného mechanismu.

V roce 2025 bude ukoncena vystavba 34 bytovych jednotek o dispozicich 1 az 3+kk v ramci
projektu Dostupné bydleni Ceské sporitelny. Byty budou i nadéle ve viastnictvi Ceské
spoiitelny, a. s., avéak vyb&r najemnikl bude v gesci Mésta Zd4ru nad Sazavou. Tyto byty
budou primarné uréeny zaméstnanciim organizaci, které zajistuji zasadni a nezbytné verejné
sluzby ve mésté, a to v oblasti zdravotnictvi, Skolstvi, socialnich sluzeb, bezpecnosti &i sluzby

ve vefejné spravé. Po uplynuti doby 50 let bude pak bytovy dim preveden do vlastnictvi mésta.
4.3 PRIDELOVANI BYTU

Rozhodnuti o uzavieni najemni smlouvy je v kompetenci Rady mésta, ktera rozhoduje na
zakladé stanoviska bytové komise a majetkopravniho odboru. Bytova komise ma 9 élend,
tajemnikem je jmenovan referent majetkopravniho odboru. Clenové bytové komise jsou
jmenovani Radou mésta a schazi se pravidelné kazdy druhy tyden nebo dle potfeby. Jednotlivi
&lenové jsou ve funkci v souladu s volebnim obdobim po &tyfi roky. Po kazdych volbach se
obméni zhruba polovina ¢lend komise. Politickd nominace nezarucuje odborné kompetence
v bytové problematice, nicméné v poslednich letech se k odbornému zéazemi ¢lent komise pri
vybéru prihlizi.
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Ukolem komise je predevSim posouzeni piihlaSek a doporudeni Radé mésta pro vybér
nejvhodnéjsich uchazedl. Ukolem bytové komise neni koncepCni prace na bytové politice
mesta, ale néktefi jeji Clenové jsou nominovani do rlznych pracovnich skupin k bytové
problematice, kterych se pravidelné ugastni.

Pfi vybéru nejvhodnéjsiho najemce piihlizi Rada mésta oficialné pouze ke stanovisku bytové
komise, ktera je definovana jako poradni organ, vpraxi je vdak dileZité i stanovisko
majetkopravniho odboru. Stanoviska odboru a bytové komise jsou ve vétsiné pfipadl
v souladu, ob&as v8ak dochazi i k nazorim rozdilnym. Rozhodnuti pak vzdy piislusi Radé
mésta. V urcitych pripadech rozhoduje Rada i zcela samostatné bez ohledu na stanoviska
komise nebo odboru, a to die viastniho posouzeni situace, & na doporuéeni socialniho odboru.

Podminky pro podavanf Zadosti o byty jsou v Pravidlech definovana pomérné srozumiteln&.
Bytova komise pfi rozhodovani o pfidéleni bytu zohlediuje mj. do kolika zamért se jiz Zadatel
hlasil, & zkusenost bytové komise a mésta s danou osobou z minulosti. V podminkach stfedné
velkého mésta vSak mize byt toto kritérium hodnoceno velmi subjektivné. Zohledriovany jsou
pochopitelné i rlzné okolnosti socidlni potifebnosti uchazede. Prihlizeni k poctu drive
podanych Zadosti do jisté miry supluje neexistenci poradniku.

Namatkov& muze byt provedena kontrola, zda Zadatelé nemaji diuh vi&i méstu na riznych

agendach.

Jak je uvedeno vyse, pofadnik &i evidence uchazetli o méstské byty ve mésté neexistuje (s
vyjimkou DPS a bytl s bezbariérovou dpravou). Byty jsou pfidélovany podle aktualni
potiebnosti ngjemniku a vstupnich podminkach uvedenych v Pravidlech. Vzhledem k malému
poctu volnych byti muze byt doba ¢ekani i nékolik mésicu.

Jistym poslednim stupném vybéru najemce je osobni pohovor s bytovou komisi. V zajmu ¢lent
bytové komise je, aby se s Zadateli o volné byty osobné setkali. A% na vyjimky jsou byty
pridélovany pouze Zadatelim, ktefi se s komisi osobné setkaji. Obvykle jsou tyto schlzky
vedeny s zadateli, o nichZz se uvaZuje jako o potencialnich najemnicich. Zajemci zadajici
poprve k pohovoru obvykle zvani nejsou, pokud bytova komise nevyhodnoti, ze jejich situace
je mimoradné tiZiva. Na pohovoru jsou ovéfeny informace, které Zadatelé uvadi v $adostech
a ¢lenové komise se doptévaji na podrobnosti. V nékterych pripadech slouzi tento pohovor i
k ovérent, zda si je Zadatel védom vSech podminek méstského bydleni.

Agentura pro socialni zaclefiovanl, ktera se podili i na pfipravé koncepce, vyhodnocuje osobni
pohovor pfi vybéru najemce jako rizikovy faktor ,Pravidel pfidélovani bytl.* Zaroven
doporuéuje méstu zavézt kritéria hodnoceni dorucenych Zadosti, ktera budou zohledfiovat
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nejen potiebnost Zadatele, ale také parametry bytu a bytového domu s ohledem na socialni

mix v lokalité.

Kromé& doporuéeni Zadatell k pronajmu méstského bytu mohla doposud bytova komise vybirat
i nahradniky. V pripadé, Ze vSak puvodni zajemce byt pfijal a nahradnik bydleni neziskal,
nebyla jeho pozice relevantni pro pronajem dal$iho uvolnéného méstského bytu.

Pfi rozhodovani o pridéleni bytu neni uplatfiovan systém obalkové metody. Po najemcich neni
vyzadovano slozeni vratné kauce.

Tabulka 3: Analyza zadosti o pronajem méstského (mimo DPS)

Podet Poznamka
— prumeérné nejnizsi podet
2021: 468 zadosti — holobyty (3 -4
Potet zadosti za rok 2022: 182 )
‘ — primérné nejvyssi poéet
2023: 242 #adosti — Revoluéni 27
(svobodarna ¢. 2)
2021: 29
Pocet vybérovych fizeni za rok 2022: 9
2023:10
Pocet zadatell na vybérovém
7 18,6
fizeni
- 40% Zadatell poda jen jednu
Zadost (napf. podavaji jako
y jedinou z moznosti bydleni)
Pocet osob, které Zadayji - 21% Zadatell 5 a vice Zadosti
opakované ~ V piipadé dlouhodobych
Zadatel( se vétSinou jedna o
dlouhodobé neplatice ¢i
problémové obyvatele,
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4.4 PODMINKY NAJMU

Najemni smlouvy jsou uzavirany na dobru uritou 2 mésice a nasledné prodluzovany kazdé
dal$i 2 mésice. V pripadé pinéni zavazku je mozné smlouvu prodiouit na dobu neuréitou. Ke
zmené smlouvy na dobu neurcitou dochazi po osvédéeni najemniki, obvykle po 12 mésicich.

Dle stanoviska odborniki z Agentury pro socialni zaglefiovani je uzavirani najemnich smiuv
na 2 meésice pravné problematické. Pro zachovani kratkodobych smiuv doporuduji uzavirat
nové smiouvy na 3, piipadné na 6 mésicl s naslednym prodlouzenim na 1 rok, nasledné na 2
atd. Smlouva na dobu neurcitou je pak problematicka s ohledem na zvy3uijici se najemného a
celkové spravy bytového fondu.

Od roku 1994 bylo najemné pocitano v souladu s vyhlaskou 176/1993 Sb., o najemném z bytu
a Uhradé za pinéni poskytovana s uzivanim bytu. V letech 2002 az 2006 bylo najemné
zmrazeno na ¢astce 17,34 K& za m2 V rozmezi let 2007 az 2010 dochézelo k postupnému
navySovani najemného v souladu se zakonem ¢&. 107/2006 Sb., o jednostranném zvySovani
najemného z bytu. V prvni poloviné roku 2024 &inilo maximaini najemné 62,- K&m?2. Mimo tuto
stanovenou vysi existovalo vice niz8ich hladin najemného, a to v pfipadé dlouhodobych smiuv,
kde obCansky zakonik uréuje maximalni moznou miru zvy$ovani najemného. Piedevsim u
star§ich smluv s nizkym najemnym tak nebylo mozné stanovené hladiny dosahnout.

Od 1. 7. 2024 je vySe béZného najemného stanovena dle technického standardu bytu a
lokality, ve které se byt nachaz( (viz Tabulka 4). Pfed vyhlagenim zaméru na prondjem bytu
vzdy dochazi ke zhodnoceni jeho stavu po vystéhovani a nasledné rekonstrukci. Novym

najemnikim bude mésto nabizet pouze byty ve vyhovujicim stavu. V pfipadé stavajicich smiuv
dojde navySeni v ramci inflaéni dolozky na 69,- K&/m?2.

Rekonstruovany (A)

100,- K&/m? -

|V misté a case obvykié ngjemné
(cca 200,-/m?)

Tabulka 4: VySe najemného v béznych bytech

100,-/m?

Byty vDPS maji viastni cenovou politiku stanoveni vyse najemného. V pfipadé smiuv
uzaviranych smiuv od 1. 7. 2024 je stanovena cena 80,- K&m? za rekonstruovany byt. U
stavajicich smluv pak je najemné navy$ené v rami inflaéni dolozky na 43,- nebo 69,- K&/m?2,
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Najemného v bytech s bezbariérovou Upravou bude stanoveno ve stejné vysi jako v pfipadé
bé&znych najemnich bytu.

VySe najemného dle cilovych skupin najemcl (byty béZné &i profesni) bude uréena v dobg,
kdy mésto bude disponovat volnymi byty pro tyto skupiny. Zakladnim vychodiskem pro
budouci stanoveni ceny najmu je béZné najemné se slevami dle potfebnosti dané cilové

skupiny a vyse jejich pfijmu.

Kromé& zminéné ¢astky ndjemného se do vySe meésiéniho predpisu zapocitavaji platby za
sluzby s najmem bytu spojené, jako je napf. teplo (tam kde je Ustfedni topeni), voda a elektfina
ve spoleénych prostorach. Individuéini spotfebu elektriny si hradi kazdy najemnik sém na

zakladé smlouvy o dodavce elektrické energie uzaviené s dodavatelem.
4.5 POPLATEK ZA PORIZOVACi PREDMETY

Individuainé je pak novym najemcim Uctovano vybaveni bytu zafizovacimi pfedméty (viz
Tabulka 5). Skutecné uctovana vySe poplatku se odviji od pofizovaci ceny a pfedpokladané
doby Zivotnosti konkrétniho predmétu. Po skonceni Zivotnosti zafizovaciho predmeétu, pokud
nedojde k jeho vyméné z divodu nefunkénosti, bude najemcim Gétovan udrzovaci poplatek

ve vy$i 10 % z ceny mésiéniho néjmu v dobé Zivotnosti daného predmétu.

Kuchyfiska linka

Digestoi/odsavac par 3000 10
Elektrické sporaky/varné desky 7200 15
Bytoveé vodoméry SV + TUV 2 x 900 5
Radiové moduly pro dalkovy odecet vody 1200 10
Indikétory topnych nakiadd (ITN) 600 10

Tabulka 5: Pfehled zafizovacich pfedméti — ilustrativni vypocet nakladu

Véechny zminéné povinnosti ndjemce jsou zminény v najemni smlouvé. Najemci je také
obdrzi formou informaéniho letaku. Tento letak maji pak kdykoliv k dispozici také u socialnich
pracovnikt Terénniho programu.

4.6 DROBNE OPRAVY

Uzavienim najemni smlouvy se najemce zavazuje k provadéni drobnych oprav ve smyslu
Nafizeni vlady ¢. 308/2015 Sb., o vymezeni pojml bézna Udrzba a drobné opravy souvisejici
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s uZivanim bytu. Jmenovity seznam drobnych oprav a tdrzby je sou&asti informaéniho letaku.
Néjemnici béznych ndjemnich bytl si drobné opravy poptavaji a hradi sami.

Drobné opravy pro opatrovance v méstskych bytech a klienty DPS provadi firma Satt.
V piipadé, ze si dotyéni cht&ji zajistit jinou firmu, provede objednavku povéfeny pracovnik
socialniho odboru méstskeého Gfadu a naklady hradi opatrovnik. Objednavku oprav v DPS
objednava domovnik. Ten po provedeni opravy vybird potfebnou &astku od klientt, kterou
nasledné odevzda do pokladny firmy Satt.

21



5 SWOT ANALYZA BYDLENI

SILNE STRANKY'

_ SLABE STRANKY.

sprava bytového fondu zajisténa Sattem
jako méstskou organizaci

kvalitni systém pridélovani DPS na zéklade
evidence

dostupnéd vySe najemného v méstskych
bytech

dostupnost terénnich socidlnich sluzeb
s pracovistém piimo v SVL

existence nabidky krizového ubytovani, a to
nejen v piipadé pfirodni katastrofy, ale take
pfi vzniku socialni krizové situace spojené
se ztratou bydleni

podpora rozvoje bydleni ze strany mésta
strategicky nastavend politika najemného
s ohledem na potfeby investic do bytového
fondu

proaktivni pristup k dotanim pfileZitostem
(IROP, NPOQ, spoluprace s developery)
proaktivni pristup k Uzemnimu rozvoji a
udrzbé verejného prostoru

priib&Zné zvysovani technického standardu
svobodaren (napf. rekonstrukce po AD)

maly méstsky bytovy fond

bytovy fond mésta disponuje pouze byty
1+1

nizké najemné s ohledem na naklady na
udrzbu, provoz a budouci obnovu

bytovy fond mésta centralizovany do jedné
lokality

technicky stav holobytll a jejich neukotveni
v systému bydleni

prvozadatelé o pronajem meéstského bytu
maji nizkou Uspésnost

nedostateéna kapacita nasledného bydleni
pro klienty AD

chybéjici podporované bydleni pro osoby se
zdravotnim &i duSevnim znevyhodnénim
Zz&dné bezbariérové byty v majetku mésta
mimo DPS

nedostatetna kapacita bydleni pro seniory
mimo DPS

nizké povédomi vefejnosti o rozvoji bydleni
ve mésté

existence osob bez domova na Gzemi
mésta

chybi monitoring cilovych skupin ve mésté
se zajmem o méstské bydleni

nejsou mapovany potieby cilovych skupin
chybéjici terénni socialni sluzby zamérené
na osoby se specifickymi potiebami (napr.
chroni&ti bezdomovci)

chybgjici informacni kancelaf k tématu

_PRILEZITOSTI

e HROZB Y

dotaéni tituly podporujici rozvoj ‘bydler-ui\

(investi¢nf i neinvesticni)

nebytové prostory v majetku mésta vhodné
k rekonstrukei na byty

piiprava projektli na rozvoj bytovych prostor
(nakup bytl, vystavba Dr. DroZe,
Novoméstska, Luginy, Veselska, Zizkova,
Klafar)

pozemky uréené k bytové
v intravilénu i extravilanu mésta
spoluprace se soukromymi investory na
bytové vystavbé

rozvoj komunitni prace a domovnictvi na
svobodarnach

multidisciplinarni tym se zaméfenim na
bydleni ve mésté

strategické planovani v oblasti socidlniho
zaclefiovani

vyuZiti socidlnich siti pro komunikaci
rozvoje bydleni

pripravovany zékon o podpofe bydleni
podpora ze strany kraje (pouze krajské
priority

vystavbé

zavislost rozvoje bydleni na dotaénich
titulech

zvy$ujicl se ceny bydleni na volném trhu
(ndjemné, energie, prodejni ceny, Urokové
sazby apod.)

nedostate¢né financovani oprav a
rekonstrukci bytového fondu, které vede ke
snizeni Urovné bydleni

nedostupnost bydleni pro mladé

narust osob v bytové nouzi

narlist osob s dudevnim onemocné&nim
zavislost na politickém déni ve mésté
starnuti populace
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NAVRHOVA CAST
Hiavnim cilem této koncepce je nastaveni reZimii bydleni v méstskych bytech s ohledem na
potiiebu revize a novych bytovych kapacit, které budou v nasledujici dobé souéasti méstského

bytoveho fondu. Navrhova &ast definuje jednotlivé reZimy byt v méstském bytovém fondu a
jejich parametry vyuZiti.

6 REZIMY BYDLENi V MESTSKYCH BYTECH

6.1 BEZNE NAJEMNi BYDLENI

Stejné jako v celé CR, plati i ve Zd4fe nad Sazavou jista konzervativnost obyvatel, kteff na
viastni bydleni pohliZi jako na zakladni zajisténi pro budoucnost. V okamziku, kdy se splatka
hypotéky rovna nebo je nizsi nez prubé&zné placeny najem, je vlastnické bydleni vnimano jako
vyhodnéjsi. Postupné vSak roste i poptavka po najemnim bydleni, a to pfedevsim mezi
miladymi lidmi. Hlavnim divodem je sniZeni dostupnosti viastniho bydleni v dusledku
nedostatecné nabidky bytd, ristu kupnich cen a zpfisfiovani podminek pro hypoteéni Gvéry,
¢imz se rozSifuje skupina lidi, ktera na vlastni bydleni nedosahne. Vlastni bydleni a finanéni
zavazek vUci bankovnim institucim jsou pak piedev&im mezi mladymi lidmi vnimany jako urcity
limit napfiklad v oblasti kariérniho rozvoje, kdy jsou jiz fixovani na konkrétni region a zména
bydlisté je obtizna.

Mésto Zdar nad Sazavou disponuje mimo DPS 243 byty o dispozicich 1+1, umisténymi na
svobodarnach, které v dnesni dobé pronajima v rezimu bézného ndjemniho bydlent. Tyto byty
jsou postupné rekonstruovany, a to v dobé pred vyhladenim zaméru k pronajmu bytu.

V nasledujicim obdobi mésto planuje rozsifeni svého bytového fondu o vicepokojové byty
v reZimu bézného néajmu. Pro byty v reZimu bézného najemného nejsou stanovena zadna
specificka pravidla, plati zatim pouze jiz zminéna Pravidla, zvefejnéna na webovych strankach

mésta.
6.2 STARTOVACI BYDLENI

V dnesni dobé nejsou ve mésté Zadné byty ve smyslu startovaciho bydleni®. Jako alternativa
jsou dnes vyuzivany byty na svobodarnach. Nejsou v§ak stanovena specificka pravidla pro

10 Startovaci bydleni je forma najemniho bydleni na dobu urgitou, které je poskytovano predevsim
mladym ob&anim zahajujicim samostatny Zivot.
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uzivani téchto bytl. Prostrednictvim startovacich bytli mtize mésto podpofit mladé ekonomicky
aktivni dospélé, rodiny &i jednotlivee, ktefi maji potfebu osamostatnit se od rodi€l a postavit
se na vlastni nohy. Hlavnim dopadem tohoto opatieni mize byt snizeni odlivu mladych
obyvatel mésta do okolnich obci, ktery se mezirocné zvysuje. V pripadé startovacich bytl je
vhodné uzavirani najemnich smluv na omezenou dobu (napf. 5 let), a to s nastavenim
progresivniho najemného tak, aby v poslednim roce trvani najemni smlouvy byla jeho vy$e
srovnatelna s trznim najemnym ve méste.

6.3 PROFESNi BYDLENI

Hlavnim Géelem profesniho bydleni je podpora naborovych strategii klicovych stakeholdert,
&imz dochazi k rozvoji konkrétnich sluZzeb a podpore lokélni ekonomiky. Byty v rezimu
profesniho bydleni budou uréeny predevSim pro zaméstnance organizaci, které zajistuji
zasadni a nezbytné sluzby ve mésté, a to predevSim v oblasti zdravotnictvi, bezpecnosti,
Skolstvi, sociélnich sluzeb ci verejné spravy.

Najemni smlouva by méla byt v piipadé profesnich bytl uzavirdna na dobu urcitou, maximalné
5 let. Po této dobé se, v pfipadé zajmu, muze najemce znovu pfihlasit do vybérového fizeni
na najem bytu. Najemné neprekro¢i vysi obvyklych cen v dané lokalité a trovni kvality bydleni.
Povinnosti najemce je pak piihlaseni trvalého bydlisté v pronajatém byté. Konkrétni podminky
budou upresnény v pribéhu realizace.

V roce 2024 byla pod zastitou mésta zahajena vystavba domu Dostupného bydleni Ceské
spofitelny, a. s. Tyto byty budou spadat do rezimu profesniho bydleni. Celkem se jedna o 36
najemnich bytl o dispozicich 1 — 3+kk. Tyto byty budou primarné uréeny zaméstnancim
organizaci, které zajistuji zasadni a nezbytné vefejné sluzby ve mésté, a to v oblasti
zdravotnictvi, Skolstvi, socialnich sluzeb, bezpecnosti Ci sluzby ve verejné spravé. Tyto byty
budou, dle predpokladu, k nastéhovani v prvni poloviné roku 2025. Setteni mezi zaméstnanci
dotéenych sektorli o tento typ méstského bydleni bylo zahajeno v roce 2024.

6.4 BYDLENi PRO OSOBY V BYTOVE NOUZI

Za byty pro osoby v bytové nouzi mizeme povazovat byty s nizkou kvalitou (tzv. holobyty),
které se nachazi na Brnénské ulici. Vtéchto bytech bydli domacnosti, které se pred
nastéhovanim nachézely dle kategorizace ETHOS v situaci bez stfechy, bez bytu,
v nevyhovujicim &i nejistém bydleni. Pravidla pro pfidélovani a uzivani téchto bytll jsou véak
totozna s ostatnimi najemnimi byty ve vlastnictvi mésta, a to véetné vySe najemného. Jedna




se 5 bytl o vymére 21 m?. Vzhledem ke strukture najemnikd t&chto byt byla lokalita v roce
2015 oznagena v Analyze socialné vylougenych lokalit v CR. 2

Vzhledem ke stéle se snizujici dostupnosti trzniho néjemniho bydleni pro nizkopifjmové
doméacnosti mésto Zdar dlouhodobé hledd moznosti zajisténi vicepokojovych byt pro
nizkopfijmové domacnosti ohrozené bytovou nouzi. Néjemci téchto bytl budou mit také
moznost spoluprace s terénnimi socidlnimi sluzbami, které jim mohou poskytnout podporu pfi
feSeni problému jednotlivych domacnosti.

V ramci zefektivnéni sluzeb azylovych domu by bylo vhodné, aby v mésto disponovalo
naslednym bytem pro klienty, kteli prokazi dostateéné kompetence k samostatnému bydleni.
Podminkou uzivani nasledného bydleni je spoluprace s terénni socialni sluZbou.

6.5 BYDLENIi PRO SENIORY

Pro potfeby seniorl slouzi predevéim byty v domech s pecovatelskou sluZbou. T&ch je ve
mésté celkem 213 — z toho 14 bytl o dispozicich 2+1, 134 bytl o velikosti 1+1 a 62 bytl o
velikosti 1+0. Tfetina byt( disponuje bezbariérovou Gpravou.

K prosinci 2018 bylo v evidenci Zadatelll o byt v DPS zapsano 380 Zadatell. Pramérné je
ro¢né do pofadniku zapsano 50 novych Zadatelli. Ro&né je byt pridélen cca 20 Zadateltim, tzn.
30 Zadatell byt neziska a zUstavaji tak i nadale v pofadniku. Pfihlédneme-li k tomu, ze za
dobu evidence cca u poloviny Zadatell dojde k imrti nebo zhorSeni zdravotniho stavu v
dusledku kterého jiz nesplfiuji podminky pro uZivani DPS, previs zadosti je cca 15 roéné.
V prubéhu poslednich let dochazi k postupnému nartstu primérného po&tu novych Zadatell,
za 5 let vzroste zajem o cca 10 Zadatel(l. Cekaci doba na byt 1+1 se pohybuje mezi 5 az 10
lety, na byt 1+0 mezi 3 az 5 lety. Dle informaci socialniho odboru Méstského tradu jsou pak
byty pridélovany dle naléhavosti jednotlivych piipadu.

Ve mésté chybi jakakoliv forma bydleni pro osoby ve véku nad 50 let, ktefi nevyzaduji podporu
pecovatelské sluZby. Byty vtakovémto rezimu vzniknou ve spolupraci se soukromym
investorem vystavbé bytového domu v ulici Okruzni. Zde se pfedpoklada také pfidana hodnota
v podobé revitalizace prilehlého venkovniho prostoru a dopliikovych sluZeb potiebam starsich
osob.

Mésto dale hleda moznosti na rozsifeni pobytovych sluzeb pro osoby vyzadujici ubytovani
v zafizenich pro seniory. V zajmu mésta je pfedev§im vybudovani domova se zviastnim

12 Analyza socialné vylougenych lokalit v CR, kvéten 2015
https://www.esfor.cz/documents/21802/791224/Anal%C3%BDza+soci%C3%A1In%C4%9B +vylou%C4

%8Den%C3%BDch+lokalit+v+%C4%8CR/65125f3c-3cd9-4591-882b-fd3935458464
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rezimem, jehoZ soucasnéa kapacita na Hotelu FIT je s ohledem na stéle se zvySujici poptavku
nedostate¢na.

6.6 PODPOROVANE BYDLENI

Dle udaji Ministerstva zdravotnictvi trpi temér 10% populace Ceské republiky né&jakou formou
dugevniho onemocnéni od Uzkostnych poruch, pfes deprese az po kompulze.” Dusevni
onemocnéni mize v b&zném Zivoté zplisobit mnoho komplikaci. Podporu osobam s dusevnim
onemocnénim, mentalnim & kombinovanym postizenim ve Zdare nad Sézavou poskytuje Klub
v 9, jehoz provozovatelem je Oblastni charita Zd'ar na Sazavou. Pfispévkova organizace
Socialni sluzby mésta Zdar nad Sazavou pak poskytuje ambulantni sluzbu denniho stacionare

pro osoby s mentalnim a kombinovanym postizenim.

V soucasnosti osoby s dusevnim onemocnénim sdili domacnost s dal$imi rodinnymi
prislusniky, nebo bydli v méstskych bytech na svobodarnach. Tyto byty vSak nejsou pro tuto
cilovou skupinu pfili vhodné, nebot' se ¢asto stavaji obétmi napadani ¢i podvodl ze strany

ostatnich obyvatel lokality.

Osoby s dusevnim onemocnénim ve véku nad 65 let neni mozné ubytovat v DPS. Pravidla
pro pridélovani bytl v DPS totiz vylu€uji osoby s riznymi druhy psychéz a jinymi psychickymi
poruchami, jako jsou poruchy osobnosti s rysy nesnasenlivosti a asocialnim chovanim.

Mé&sto Zdar nad Sazavou vnima potfebu podpory kvalitniho bydleni také pro domacnosti
pecujici o osoby s poruchou autistického spektra. Odhad vyskytu autismu v populaci se
v pruméru pohybuje mezi 1,5 - 2%. V pfipadé téchto domacnosti se jedna pfedevsim o feSeni
problému se sousedskym souzitim v bytovych domech. V nove vystavénych bytovych domech
tak mésto planuje vybaveni alespoii 2 bytl s nadstandardni hlukovou izolacf.

Podporované bydleni zajistuje podporu osobam s riznymi druhy zdravotniho postiZzeni &i
chronického onemocnéni ve snaze zvladat bydleni v samostatné domécnosti. Podpora je
zajidténa formou pravidelné terénni socialni prace pro danou cilovou skupinu. Vzhledem
k nizké Grovni najemného jsou pro tyto Gcely vhodné méstské byty. Garantem pro najemni
vztah se mlze stat i poskytovatel socidlni sluzby, jejimz je najemnik klientem.

Uzivatelé by méli mit mozZnost vyuzivat také sluzby dovozu jidla. Vyhodou by mohla byt napf.
moznost vefejné pristupné pracky, ¢i chov malého domaciho zvifete, ktery v kolektivnich

zarizenich neni mozny.

13 https://www.nzip.cz/infografika-dusevni-onemocneni-v-cesku
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Vroce 2021 bylo uvedeno do provozu chranéné bydleni, které vzniklo v ramei
deinstitucionalizace Domova Kamélie Kfizanov. Chranéné bydleni poskytuje podporu osobam
od 18 do 65 let s lehkym stfednim mentainim a kombinovanym postizenim a pridruzenymi
vadami formou malych domacnosti. Cilem této sluzby je predevsim ziskavani maximalni
samostatnosti klient v oblasti péce o doméacnost, upeviiovani pracovnich navyki a rozvijeni
socialnich vazeb. Ve Zdafe nad Sazavou je sluzba poskytovana ve dvou rodinnych domech o
celkové kapacité 6 dospélych klientl s vrozenym mentalnim postizenim. Domy jsou rozdéleny
do samostatnych domacnosti s pokoji pro 1 osobu. Jeden pokoj je pak vyuzivan partnerskou
dvojici. V chranéném bydleni se Klienti neméni. Jedna se o osoby, které jsou klienty sluzby jiz
od ranneho détstvi, ktefi nemaji rodiny ani jiné zazemi. Sluzba je tedy stale piné obsazena.

Jednou z hlavnich potfeb pro pedujici o osoby s mentalnim postizenim je zfizeni odleh&ovaci
pobytove sluzby, ktera nabizi jak kratkodobé, tak dlouhodobé ubytovani. V nagem regionu tato
sluZba poskytovana neni, ale zajem ze strany pecujicich osob je vysoky a stale roste. Uzivatelé
Staciku tuto sluzbu pravidelné vyuZivaji mimo Zdarsky region.

Nenf podminkou, aby oblast podporovaného bydleni byla vyhradné v gesci mésta samotného.
Pfiklady dobré praxe z jinych mést ukazuji, Ze zajisténi této formy bydleni prostfednictvim
neziskovych organizaci vede k vy$$i kvalité socidlnich sluZeb poskytovanych uzivateltim.
Mésto Zd'ar nad Sazavou se bude v této oblasti pravdépodobné ubirat smérem k vyjednavani
se soukromymi investory a aktéry v neziskovém sektoru.

6.7 BEZBARIEROVE BYTY

Dle statistik trpi cca 10% obyvatel CR nékterym z druht zdravotniho znevyhodnéni.

Pro osoby se sniZzenou sobéstagnosti z divodu véku, chronického onemocnéni nebo
zdravotniho postizeni, které potiebuji rizné stupné pomoci, pobiraji starobni nebo invalidni
dlchod jsou uréeny domy s pecovatelskou sluzbou (dale jen ,DPS"). V souéasnosti mésto
disponuje 213 byty v tomto reZimu. Obsazovani téchto bytl zajistuje socialni odbor méstského
Uradu.

V dusledku presunu azylového domu pro muze mimo lokalitu Zdar 3 vznikl v bytovém domé
Brodska 1905/33 (svobodarna €. 5) prostor pro vytvoreni bytovych jednotek. Mésto Zd'ar nad
Séazavou se rozhodlo tyto prostory vyuZit k rekonstrukci na byty s bezbariérovou Upravou o
dispozicich 1+1 a 2+1. Byty budou uréeny pro osoby ve véku od 18 do 65 let s télesnym &i
zrakovym postizenim, jimz byl pfiznan I1., Ill. nebo IV. stupef invalidity.

V pfipadé nové méstske vystavby pak mésto zavede standard, ktery uréi pocet bytl s alespon
tastecnou bezbariérovou Upravu v kazdém bytovém domé. Soudasti téchto standardil budou
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také upfesnény parametry jednotlivych bezbariérovych prvkl dle potieb cilové skupiny. Tyto
standardy pak budou zavaznym dokumentem pfi zadavani projektovych dokumentaci.

6.8 KRIZOVE UBYTOVANI

Od 1. 1. 2018 poskytuje mésto moznost vyuZziti krizového ubytovéni v jednom z pokojl
Hotelového domu Morava s okamzitou kapacitou 4 osoby. Pro tyto Gcely je v rozpoctu mésta
schvalena &astka ve vysi 100.000,- KE. Tyto prostfedky jsou uréeny na zajisténi krizového
pokoje v pfipadé potfeby. Pokud tato ¢astka neni vy&erpana, automaticky je pfesunuta do
dal$iho rozpoétového obdobi.

Do kvétna 2024 nebyla tato forma ubytovani vyuZita Zadnym klientem. Mésto se vSak rozhodlo

krizové bydleni i nadale udrzovat, aby bylo v pfipadé potreby okamzZité k dispozici.
Pravidla pro pridéleni krizového pokoje

Mésto Zdar nad Sazavou chce fesit situaci svych ob&and, ktefi se ocitli v nenadalé Zivotni
situaci. Ob&antim mésta mlze byt poskytnuto krizové ubytovani v pokoji Hotelového domu
Morava, pokud se ocitli v nenadale Zivotni situaci, jako napf.:

— pozar ve stavajicim obydli;

— zatopené obydli po zaplavach, povodnich;

— poskozeni obydli v dusledku povétrnostnich vliva (silny vitr, bourka, krupobiti apod.);
— vybuch plynu ve stavajicim byté & bytovém domé;

— technicka havaérie, ktera doCasné znemozniuje uzivani stavajiciho obydi;

- domaci nasili;

— nahla ztrata bydleni rodiny s détmi, ne viastni vinou apod.;

- ostatni pfipady na zakladé doporuégeni sociélniho odboru dle rozhodnuti Rady mésta.

Podminkou pro poskytnuti krizového bydleni je fakt, Ze nenadala udalost zpusobila, Ze
stavajici bydleni nemUzZe zadatel uzZivat.

Ob&aniim uZivajicim krizovy pokoj bude poskytnuta mozZnost spolupracovat s terénnimi
socialnimi pracovniky, aby méli partnera pro feSeni jejich krizové Zivotni situace.

Krizové ubytovani bude obanim mésta Zdar nad Séazavou poskytnuto bezplatné na
minimalni nezbytné nutnou dobu, nejdéle vSak na dobu 3 mésicl. Tato doba nemlze byt
prodlouzena.
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6.9 INDIVIDUALNI VYSTAVBA

V poslednich letech jedinou moZnost pro individuélni vystavby na pozemcich mésta
predstavovala lokalita Klafar, kterd se pomérné rychle rozrista jak o samostatné stojici &i
fadové rodinné domy, tak domy bytové.

MozZnosti individudlni vystavby jsou vyhledavany v souladu s Uzemnim planem a Planem
rozvoje mésta Zdar nad Sazavou.

V soucasnosti se mésto zabyva predevsim vytvafenim stavebnich prileZitosti v intravilanu
mésta. Pfipravené pozemky jsou nabizeny jak soukromym investoriim, tak samotné mésto
pfipravuje viastni projekty pro bytovou vystavbu na ulici Dr. DroZe &i Novoméstska. Mésto
preferuje pfedevsim vystavbu bytovych domu, ktera zajistuje efektivni vyuziti pozemku.

Pozemky na periferii mésta jsou pak vyuzivany pro individudlni vystavbu rodinnych fadovych

domui.
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Schema predstavuje navrh fungovani systému podpory bydleni ve mésté Zdar nad Sazavou

a popisuje postup pfi feSeni problému s bydlenim, se kterymi se na socialni pracovniky nebo

jiné pracovniky mésta ¢i neziskovych organizaci obraceji zajemci o méstské bydleni nebo lidé,

ktefi se potykaji na trhu s bydlenim s riznymi prekazkami.

7.1 POPIS KLICOVYCH KROKU A PROPOJENI

. Zéjemce o poradenstvi piichazi s problémem na konzultaci k socialnimu

pracovnikovi obce, ktery vyhodnocuje problém a rozhoduje o dal§im postupu.

Socialni pracovnik obce zjistuje, zda se jedna o osobu v bytové nouzi (podie ETHOS
- Evropska typologie bezdomovectvi a vylougeni z bydleni), nebo o osobu, ktera byt

ma, ale potfebuje pomoci s jeho udrzenim nebo nalezenti jiného bydleni.

Situace, kdy potfebuje pomoci s nalezenim bydleni osoba v bytové nouzi:

3.

Pokud jde o osobu v bytové nouzi, sociélni pracovnik hleda moznosti fedeni jeho
situace s pomoci riznych nastroji — davky, socialni sluzby, méstsky bytovy fond,
piipadné méstska najemni agentura (socialni realitni zprostiedkovani).

Sociélni pracovnik obce ma zmapované viechny moznosti bydleni ve mést&, véetné
jejich kapacit a vyhodnocuije klientovi bariéry v dosazeni standardniho bydleni.

Zjistuje také vztahy klienta s dal§imi socialnimi sluzbami ve mést&, propojuje ho na
potrebné sluzby, pokud je to tieba.

Socialni pracovnik obce mize v pfipadé potfeby osobu propojit s terénnim
pracovnikem. Tento pracovnik pomahé s pfekonanim bariér ziskani standardniho
bydleni (napf. zakladni dluhové poradenstvi) a poté poskytuje podporu pfi ziskani
bydleni a pfechodu do stabilnéj§iho ubytovani.

Nasledné dochazi u klienta ke snizovani bariér ziskani méstského bydleni nebo
hledani bydleni na soukromém trhu s byty pomoci socialné realitniho zprostiedkovani
(méstska ndjemni agentura) nebo napriklad pomoci davek MOP na kauce na bydlenti,
pfipadné garanénim fondem.

Situace, kdy potfebuje pomoci najemce méstského bytu

1.

Pokud nejde o osobu bez bytu, ale o najemce méstského bytu, je zaleZitost dale
konzultovana se specializovanym pracovnikem MPO & SATT (odbor spravy majetku)
neboli poradcem pro najemce méstskych bytl, ktery poskytuje poradenstvi a
komunikuje s najemci v oblasti ndjemnich vztaha a spravy bytu.



2. Poradce pro najemniky méstskych bytli disponuje kazdomésiénim reportem dluznych
najmu a je tak vzdy informovan, pokud ma informace o porusenim jinych povinnosti
najemce vuci meéstu.

3. Socialni pracovnik + poradce pro nadjemniky (okrajové) fesi situaci najemce méstského
bytu s ohledem na pInéni jeho povinnosti jako najemnika bytu, ale zaroven zapojuji
podpurnou slozku terénniho pracovnika prevence ztraty bydleni.

4. Socialni pracovnik prevence ztraty bydleni pomaha klientovi udrzet bydleni s ohledem
na nastalou situaci, kdy je mozné, ze dojde i k ukon&eni najemni smlouvy ze strany
mésta. Nasledné poté fesi odchod domacnosti z bytu, hleda se krizové ubytovani atd.

V tuto chvili miiZze byt zapojen také socialni odbor.

Situace, kdy potfebuje pomoci nadjemce bytu na soukromém trhu, kterému hrozi ztrata

bydleni

1. Pokud jde o osobu bydlici v byté, které hrozi ztraty bydleni — sociélni pracovnik obce
se obraci na socidlniho pracovnika prevence ztraty bydleni, ktery s nim fe$i nastalou

situaci.
Poradenstvi pro najemniky

Ve schématu je zobrazena existence tzv. poradce pro ndjemniky. Poradenstvi pro najemniky
predstavuje komplexni pfistup k podpofe najemniki a feSeni jejich problému v najemnich
vztazich. Poradci pro najemniky fesi praci s dluzniky, feSeni stiZznosti a sousedskych sporii a
podporu v zabydlovani.

V ramci prace s dluzniky provadi monitoring dluznik( a komunikaci s nimi, s cilem zachytit
problémové najemniky jiz pfi prvnim dluzném najmu. Poskytuje intervence dle potfeby a
komunikuje s pravnim oddélenim, spravnimi firmami, neziskovymi organizacemi. Souéasti
jeho prace je také odchod pfipadny odchod najemniku z bytu.

Reseni stiznosti a sousedskych sporli zahrnuje zpravidla mapovani terénu, provadéni etfeni
a hledani kreativnich a optimalnich feSeni. Dochazi k propojeni s NNO (nevladni neziskové
organizace) a spravnimi firmou. Cilem je predejit sousedskym sporiim a udrzovani klidného

sousedského klimatu.

Podpora v zabydlovani poskytuje pomoc stavajicim i budoucim najemcim. Poradce je v
kontaktu s najemci, ovéfuje, zda se jim dobre bydli, a zjiStuje, zda nepotiebuji dalsi sluzby
(napf. technické, energetické poradenstvi). Poskytuje srozumitelné informace ohledné
najemni smlouvy, domovniho fadu a podminek hrazeni ndjmu a doprovazeji najemce pfi



prohlidce bytu (pokud neni pfitomna NNO). Tato podpora je poskytovana v misté bydliste,
telefonicky nebo v kancelafi.

Méstské néjemni agentura poskytujici garantované bydleni

Garantované bydleni cili zpravidla na pronajimatele, ktefi nechtéji vénovat as spravé bytu,
napf. pokud vlastnik Zije v jiném mésté a zaroveh chté&ji pomahat. Klicovy vliv na rozhodnuti
viastnika dat byt do programu ma nabizeny systém garanci. Doprovod sociélnich pracovniku
neni zpravidla majiteli vniman jako atraktivni garance. Paradoxné pravé dobfe nastavena
podpora najemnikd ma na riziko pronajimani a dlouhodobé vztahy zasadni vliv.

V zésadg existuji dva modely: 1) najem-podnajem 2) garant-spravce. S podporou obou téchto
modell pogité pfipravovany zakon o podpore v bydleni.

Model najem-podnajem mohou realizovat i kraje a obce, nebot se
nejedna o ruceni ve smyslu zékona. Funguje tak, Ze si garant
: pronajme od soukromnika byt, ¢&imz mu na zakladé najemni

NAJEMNI
sMLouvA smlouvy vznika povinnost platit ndjem. Ta trva i za situace, kdy je
Pockvovate] byt neobsazeny, pfipadné& podnajemnik neuhradil najem. Pro
najemce viastnika bytu jde o atraktivni model. Garant m4 s viastniky bytd
PODNAJEMNI jasné& nastavena pravidla, za jakych podminek bude najemni

sMLouva
smlouva vypovézena v piipadé, Ze s podnajemnikem nastanou

Klient problémy.

podnajemce
Model s externim garantem nesmi obce, ani kraje

Viastnik
provozovat pfimo (dokonce ani pies pfispévkovou
SPOLUPRACI

SMLOUVA O
f organizaci). Mohou si v8ak zfidit napf. s.r.o. Podoba
garanci je sjednana ve smlouvé o spolupraci. Teoreticky

) o EMUSI garant-poskytovatel ruceni vtomto pfipadé

ruceni, dalsi sMwouva  poskytovat sluzbu spravy bytu (vybér najmu, komunikace
sluzby

s UP CR, hledani najemnika apod.), nicméné vzhledem
k tomu, Ze Uleva od starosti je primarni motivaci viastnikd

Klient bytl se na programu podilet, neni pfili§ reainé, ze by
najemce

takova nabidka byla atraktivni. V tomto modelu garant
Casto realizuje &innost realitniho zprostiedkovani — je potfeba zajistit, aby tym splfioval
zakonné pozadavky.



Zakladni pilife

Garanéni fond mlze pokryvat situace, kdy dojde k vypadku najmu/energii, byt neni
obsazen, dojde k poskozeni bytu apod. Minimalné by mél byt schopen pokryt vypadek
najmu, coz se u najemniki odkazanych na davky UP CR dgje zdivodu jejich
zpozdovani Easto. Jak ze zkuSenosti prazské MNA, tak napr. ze zkuSenosti organizace
Romodrom, je rozumné pocitat s takovou velikosti garanéniho fondu, aby dokézal
pokryt jeden usly najem za kazdy spravovany byt (tuto hladina nebyla nikdy
prekrogena, s vét§im poctem byth se pak riziko jesté vice rozklada a podil je tedy
mensi).

Je doporu¢eno do modelu zahrnout néjakou formu pojisténi bytu/odpovédnosti za
Skodu.

Podpora v zabydleni. Je naprosto kli¢ové, aby najemnici byli doprovazeni socialnimi
pracovniky, ktefi jsou pro$koleni v metodé Housing-led. Podpora v zabydleni se
v nékterych aspektech odliSuje od bézné socialni prace a je tfeba na tyto odliSnosti
tymy podpory pfipravit. DlleZité je, aby byly vyreSeny i otdzky, jak byty vybavit
nabytkem, jak fesit pfipadné spory se sousedy, jak fesit pfipojeni elektroméru apod.
V tom mohou byt velmi napomocné dopliiujici nastroje jako napf. krizovy fond, nebo
nabytkova banka. Mezi poskytovatelem garanci, ndjemnikem, podporujici organizaci
a dal$imi piipadnymi aktéry by méla vzniknout trojstranna dohoda o sileni informaci
(http://www.socialnibydleni.mpsv.cz/cs/webinare/2-uncategorised/353-webinar-
trojdohoda-mezi-klientem-sluzbou-a-majitelem-bytu-jan-desensky-armada-spasy)
Vybér klientl. Poskytovatel garanci musi mit dobfe vyspecifikované, pro jaké klienty je
sluzba vhodna a jak snimi bude pracovat. Pokud je tym poskytujici podporu
najemnikim zkuseny a poskytovatel garantovaného bydleni je na trhu etablovanym
hra&em, zvladne poskytovat bydleni i naroénym cilovym skupinam s kumulaci potieb.
Spréava bytl. Poskytovat sluzbu spravy je zasadni pro motivaci majiteld (viz vyse), i pro
bezpecné zabydleni klientl.

Cilem celého navrhu systému dle vySe uvedeného schématu

L

udrzet stavajici bydleni domacnostem na soukromém trhu, kterym hrozi ztrata bydleni
a efektivné je provazat s dalSimi socialnimi sluZzbami,

efektivné reagovat v piipadé zjisténého dluzného najemného a predejit tim narGstu
dluhu a dal$i zatézi uradu s vystéhovan najemniku;

efektivné reagovat v pripadé porusovani dalSich povinnosti ndjemce napr. ni¢eni bytd,
nevhodného chovéni v bytovém domé, $patnému sousedskému souziti;



4. efektivné informovat o moznostech bydleni ve mésté;

5. evidovat osoby vbytové nouzi a propojovat je sadekvatni podporou socidlnich
pracovnikl ve mésté;

6. pomoci snizovat lidem bariéry pfi vstupu do bydleni, at uz na soukromém trhu
s bydleni, tak do méstského bytového fondu;

7. vyhodnocovat finanéni dostupnost riznych forem bydleni ve mésté s ohledem na
pfijmy dané domacnosti (napf. preventovat to, Ze se lidé dostanou do méstského
bydleni, ale nasledné nebudou mit na n&jem)

8. vyhodnocovat sebrand data s ohledem na potiebnost riiznych forem a rezimi bydleni

ve mésté.

Navrh systému bydleni zobrazeny v diagramu neni v souéasné chvili mozné realizovat
z divodu nezavedenych pozic, agend a chybéjicich personalnich kapacit.



ry v 7

IMPLEMENTACNI CAST

8 IMPLEMENTACNI STRUKTURA

V ramci implementace dokumentu je vhodné i nadale pokracovat v ndvaznosti Koncepce
bydleni na ostatni strategické dokumenty mésta.

Pracovni skupina pro bydleni

: ; Mikrotym pro Mikrotym et
“fg‘zrgi%'vé%rio provoz a péci o 1 podpirneé sité Mll:agtggg&o
bytového fondu bylovyfond g | socialnich pevaluaci
najemniky | sluzeb =

8.1 ROLE OBCE

Mésto je nositelem Koncepce bydleni, kterou schvaluji organy mésta. Je zodpovédné za
vytvareni podminek pro realizaci opatieni, pinéni definovanych cili a monitoring jejich
napliiovani.

8.2 ROLE PRACOVNI SKUPINY PRO BYDLENI

Pracovni skupina pro bydleni je poradnim a implementaénim néstrojem mésta pro viechna
opatieni. Schéazi se dle potieby, idealné jednou za 3 mésice dle pottu realizovanych projektd.
Jejimi &leny jsou realizatori jednotlivych opatfeni Koncepce bydleni a zéstupci dal$ich
zainteresovanych odborli méstského (fadu a organizaci. Pracovni skupina se zabyva
pfedev§im schvalovanim souladu realizovanych aktivit s cili Koncepce bydleni. Dale
monitoruje stav pfipravy a realizace projektd. Schvaluje navrhy jednotlivych mikrotyma.

8.3 ROLE MIKROTYMU

Pracovni skupina mlZe zfizovat dal$i Gzce odborné mikrotymy, jejichz Ukolem je zajistit a
koordinovat realizaci konkrétniho projektu. Mikrotymy mohou byt definovany také na zakladé
potieby naplnéni konkrétniho opatfeni, pfipadné dilCich Cinnosti. Vystupy jednani mikrotymu
jsou predstaveny a schvaleny pracovni skupinou.



Mikrotymy mohou byt vytvoreny dle prioritnich oblasti:

- rozSifovani bytového fondu
- provoz a péce o bytovy fond a ndjemniky (napf. tvorba novych pravidel)
- podpurna sit socidlnich sluzeb

Pracovni skupina zfidi také mikrotym pro prib&znou evaluaci, jejimz Ukolem je prabézny
monitoring napliiovani opatieni stanovenych v Koncepci.

Dale pak muzZe pracovni skupina vytvaret dalsi ad hoc mikrotymy dle potfeb.
8.4 ROLE DALSICH AKTERU

Dal§imi aktéry jsou organizace, instituce ¢i jednotlivci, ktefi pisobi v oblasti bydleni ve mésté
¢i maji zajem se zapojit do jednani pracovni skupiny jako hosté. Tito aktéfi se mohou podilet
na realizaci aktivit Koncepce bydleni prostrednictvim svych namétl a poznatkd.

8.5 ROLE NAJEMNIKU MESTSKYCH BYTU

Najemci méstskych bytd mohou byt motivovani k Ugasti na realizaci podplrnych opatieni.
V pfipadé zajmu mohou byt zapojeni do jednani pracovni skupiny prostfednictvim mikrotymu
podpurné sité socialnich sluzeb. Piitomné organizace mohou pfedkladat pracovni skupiné
relevantni podnéty najemniki na zlepseni Urovné jednotlivych rezimd bydleni. Zapojenim
najemnika obecné zvySuje Usp&Snost implementace opatfeni Koncepce bydleni a jejich
udrZitelnost. Je potieba ke spolupraci pfistupovat citlivé a postupné. Zapojeni najemcti mize
probihat mj. také formou verejnych setkani ¢i fokusnich skupin.



9 HODNOCENIi PLNENi STRATEGIE

Koncepce bydleni podiéha vyhodnoceni, na které dohlizi Pracovni skupina pro bydleni. Diky
hodnoceni mohou zapojeni aktéfi reagovat na zmény v oblasti bydleni, sledovat pinéni cill a
vyhodnocovat piiciny nezdar(. V navaznosti na tuto Cinnost pak bude Pracovni skupina
schopna navrhovat nové cile a opatreni. Kazdy rok stanovi Pracovni skupina mikrotym pro
pribé&znou evaluaci. Vysledky této diléi evaluace budou prezentovany Elenim Pracovni
skupiny pro bydleni. Pul roku pred ukonéenim platnosti ak&niho planu této strategie provede
Pracovni skupina kone¢nou evaluaci, jejiz vysledky budou prezentovany vedeni mésta. Na
zakladé této evaluace pak bude sestaven akéni plan rozvoje pro dal$i obdobi.



SEZNAM ZKRATEK

BDSO Bytovéa Druzstva Spolecné s Ob&any
DPS DUm s pecovatelskou sluzbou

MOP Mimoradna okamzita pomoc

MPO Majetkopravni odbor

NNO Nestatni neziskovéa organizace

ORP Obec s rozsifenou pusobnosti

SAS Socialné aktivizacni sluzba

SO Socialni odbor

SRI Odbor strategického rozvoje a investic
TP Terénni prace

SEZNAM PRILOH

Priloha 1: AkeEni plan rozvoje bydleni pro obdobi 2025 - 2030

Priloha 2: Pravidla pro prondjem bytl ve vlastnictvi mésta Zdaru nad Sazavou



AKCNi PLAN ROZVOJE BYDLENi PRO OBDOBI 2025 — 2030
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PRAVIDLA PRO PRONAJEM BYTU VE VLASTNICTVI
MESTA ZDARU NAD SAZAVOU

Dle zakona &. 128/2000 Sb., ,O obcich“ ve znéni pozdéjsich predpisu, patii hospodareni s bytovym
fondem do samostatné pusobnosti meésta Zdaru nad Sazavou.
Rozhodovaci pravomoci v oblasti najemniho bydleni vykonava rada Mésta Zdaru nad Sazavou,
popfipadé radou povéfeny spravce.

V zajmu zajisténi transparentnosti pfi hospodareni s byty v majetku mésta vydala rada mésta tato
pravidla. Pravidla stanovi zplsob vyb&ru najemnika ze zajemcl o najemni bydleni v uvolnéném
najemnim byté a predepisuji postupy fizeni pii obsazovani volnych bytu.

. Clanek 1
ZAKLADNi POJMY

Rozdéleni najemnich bytd v majetku mésta podie tcelll uzivani:

a) Byt urceny k najemnimu bydlenije byt, jimZ se rozumi mistnost nebo soubor mistnosti,
které jsou soucasti domu, tvofi obytny prostor a jsou uréeny a uzivany k ucelu bydleni.
Okruh najemnik( se omezuje zejména plnoletosti, zplsobilosti najemnika k pravnim tkonim a
definici cilové skupiny.

Kategorie najemnich byta:

- bé&zné najemni byty: Byty uréené pro vSechny cilové skupiny.
- byty v zajmu obce:
= profesni: Byty uréené pro osoby vykonavaji povolani ve vybranych
profesich, jez jsou pro mésto klicové. Jedna se obvykle o profese ve
verejném sektoru v odvétvi bezpecnosti a ochrany obyvatel,
zdravotnictvi, socialniho zabezpeceni, Skolstvi a vzdélavani, verejné
spravy a administrativy. Seznam profesi je aktualizovan a zverejnén
pii vyhlageni za&méru obce na pronajem téchto byta.
= startovaci: Byty urcené pro osoby, které se po dosazeni dospélosti
osamostatiiuji a hledaji vlastni bydleni. Dostupnost téchto byti je
zpravidla omezena vékem osob uZzivajicich byt.
- bezbariérové: byty pfizplsobené (Castecné &i zcela) k trvalému bydleni télesné &i
zrakové postizenych osob

b) Byty v domech s pecovatelskou sluzbou (DPS) jsou najemni byty uréené pro bydleni osob,
které maji snizenou sobéstacnost z divodu véku, chronického onemocnéni, nebo zdravotniho
postiZzeni a potiebuji rizné stupné pomoci. Pomoc témto najemnikim zajistuji Socialni sluzby
mésta Zd'ar nad Sazavou, prispévkova organizace, prostrednictvim pecovatelské sluzby. Okruh
ndjemnikli se omezuje na osoby poZivajici starobni nebo invalidni dichod, s piihlédnutim
k aktualnimu zdravotnimu stavu. Obsazovani téchto bytl zajistuje socialni odbor mésta Zd'aru nad
Sazavou.

c) Byty se zvlastnim reZzimem obsazovani jsou ndjemni byty, které byly postaveny s icelovou
dotaci. Smlouva o poskytnuti dotace obsahuje mj. podminky pro obsazovani bytu a jeho pronéajem.
V pfipadé odchylnych pravidel pro najem byti stanovenych dotaénimi podminkami a témito
pravidly se v prisluSnych ¢astech tato pravidla nepouZiji.

d) Holobyty jsou najemni byty v objektu ¢.p.10 na ul. Brnénska ve Zdare nad Sazavou 1



Volny byt:

Najemni byt se stava volnym tehdy, pokud neexistuje pravni titul, ktery by zakladal komukoliv pravo
najmu k dotéenému bytu. V z&jmu mésta je obsadit volny byt bez zbyte&nych pratahd, aby
nedochazelo k finanénim ztratam.

Za volny byt se pro Gcely téchto pravidel povazuje byt

e nové postaveny méstem

s nové ziskany do majetku mésta

o predany méstu najemnikem po ukonéeni najemniho vztahu. V tomto piipadé musi byt
najem bytu ukon&en véemi osobami, se kterymi byla smlouva o najmu bytu uzaviena

e jestlize najemnik zemfe a nevznikl-li zakonny divod prechodu najmu na jinou osobu

e uvolnény na zékladé rozhodnuti soudu, popf. na zakladé provedené exekuce.

. . _ Clének 2 5
SPRAVA NAJEMNICH BYTU V MAJETKU MESTA
Kazdy méstsky byt ma své urceni a svého spravce.
Spravcem je:

SATT a.s., se sidlem Okruzni 1889/11, Zd'ar nad Sazavou 3, 591 01 Zd'ar nad Sazavou,
Kontakt. tel: 566 654 869, e.mail : karaskova@satt.cz

Clanek 3
PRAVOMOCI A KOMPETENCE V OBLASTI BYDLENI

1.) Rada mésta
Radé mésta pfislusi pravo rozhodovat o vécech tykajicich se najmu byt, zejména o:

uzavieni nového najemniho vztahu

uréeni vySe najemného

uznani spinéni podminek piechodu najmu bytu

rozhodnuti o vypovédi najmu bytu ze strany pronajimatele

rozhodnuti o zpétvzeti vypovédi najmu bytu

rozhodnuti o zalobé na vyklizeni bytu

o vydani souhlasu s podnajmem bytu

ostatnich dkonech tykajicich se najmu bytu (napf. cilova skupina najemcu ve vyhlaseném
zameéru)

2.) Povéreny spravce

Povéreny spravce vykonava ginnost na zékladé Smlouvy o spravé domu, bytovych jednotek a bytd
(dale jen byt) a nebytovych prostor, a to v rozsahu daném vyse uvedenou smlouvou a platnou
pravni Gpravou.

Sprava nemovitosti spoCiva jak v pravnich jednanich poskytovatele sluzeb, tykajicich se
spravovanych nemovitosti jménem pfijemce sluzeb na zéakladé piné moci, tak v praktickych
ginnostech, k nimz piné moci neni tieba, nebo kterymi byl povéfen radou mésta.

3.) Bytova komise

Poradnim organem Rady mésta v oblasti najemniho bydleni je Bytova komise (dale jen BK), kterou
zfizuje rada mésta. Tajemnikem BK je referent odboru majetkopravniho.

BK jmenuje rada mésta. Rovnéz pfedsedu komise jmenuje rada mésta. Pfedseda komise si uréi
svého zastupce. Jednani BK se fidi Jednacim fadem komisi mésta.

BK zejména vyhodnocuje piihlasky, doruené na vyhlaseny zamér a predklada své névrhy radé
mésta k rozhodnuti. Jako iniciativni organ miize BK podéavat pfipominky a navrhy v oblasti bydleni



vnajemnich bytech radé mésta. Rada mésta naopak miZeBK davat (koly.
Jednani BK jsou nevefejna a usneseni BK jsou pro radu mésta doporuéujici. Rozhodovaci
pravomoc si voblasti bydleni v méstskych najemnich bytech ponechdva rada mésta.
Na internetovych strankach mésta www.zdarns.cz se zvefejiuji vypisy ze zapisl ze zasedani BK.

Clanek 4
ZPUSOB VYBERU NAJEMNIKA

Na kazdy volny byt je vyhla§eno samostatné vybérové fizeni. Neni veden pofadnik zadosti.

a) Na zékladé rozhodnuti rady mésta zvefejni odbor majetkopréavni (déle jen OP) zamér na
pronajem bytu s parametry bytu a dalSimi podminkami. Zamér musf byt zvefejnén na Gfednf desce
po zéakonem stanovenou dobu.

b) Po uplynuti stanoveného terminu po zvefejnéni se uzavie piijem piihlasek a zaroven dojde
k sejmuti zaméru z Gfedni desky. Piihlasky budou pfijimany v zalepenych obalkéch na sekretariatu
starosty. Piihlasky podané po uzavérce pfijmu pfihlaSek nebudou zafazeny do vybéru.
c) Prijaté obalky s pfihlaskami budou pracovniky OP predany predsedovi bytové komise, popf.
jeho zastupci. Ten zaroveri uréi termin zasedéni BK. Zaslani pozvanek na jednani BK
zajisti tajemnik BK.

d) BK projedna jednotlivé Zadosti a néasledné hlasuje o néavrhu vybéru budouciho najemce a
nahradnika. BK mlze zajemce pfizvat k osobnimu pohovoru vramci svého zasedani.
e) Tajemnik BK pofidi zapis z jednani a zpracuje navrh pridéleni bytu pro jednani rady mésta.
f) Navrh BK na schuzi rady mésta, ktera rozhodne o uzavieni smlouvy o najmu bytu, predklada
vedouci OP, popf. jim povéfeny zastupce. Rada mésta projedna navrh komise a rozhodne o novém
najemci volného bytu.

g) OP informuje pisemnou formou o vysledku vybérového fizeni budouciho néajemce.
h) Neuspé$nym zadatelim se pisemna informace o vysledku vybérového fizeni nezasila.

PFimé uréeni najemnika
Rada mésta miZe vramci své pravomoci piimo rozhodnout o obsazeni volného bytu bez
vybérového fizeni, pokud jsou k tomu dany divody hodné zviastniho zietele.

) _ Clanek 5 L
OBECNE PODMINKY VYBEROVEHO RIZENI

Pfi vybéru uchazeée o najem bytu se prihlizi zejména k témto skute€nostem:

k preferované cilové skupiné najemcu dle podminek vyhlaseneho zameéru

zda je uchazet pinolety a je zpusobily k pravnim ukonim,

zda je uchaze& obtanem mésta, zda ve mésté podnika nebo tu pracuje,

k bytové potfebnosti uchazece,

zda je uchaze& schopen pravidelné a v fadném terminu hradit néklady spojené s bydlenim

(socidlni postaveni),

o zda je uchaze¢ najemcem jiného bytu &i viastnikem nebo spoluvlastnikem nemovitosti
uréené k trvalému bydlenti,

o k dalsim okolnostem hodnym zvla$tniho zfetele.



Clanek 6
OBECNE PODMINKY PRO UZAVRENI SMLOUVY O NAJMU BYTU

*  Smlouvu o ndjmu bytu uzavira na zakladé Smiouvy o spravé domi, bytovych a nebytovych
jednotek jménem Mésta Zdaru nad Sazavou pfisludny spravce bytu.

¢ Smiouva o najmu bytu se uzavira zasadné v pisemné formé, a to na dobu urgitou, zpravidla na
2 mésice (dle rozhodnuti rady mésta). V pipadé bytll v domech s pegovatelskou sluzbou se
najemni smlouva uzavird zpravidla na dobu neurditou, pokud neni zvaznych divodi
dohodnuto jinak.

* Vpiipadé ze dojde k uzavieni smlouvy o ndjmu bytu na dobu uréitou a v prib&hu této doby
nedojde ze strany najemnika k poruSovani povinnosti z najmu bytu vyplyvajicich, bude mésto
bez prekazek pristupovat na zékladé zadosti najemce k prodiuzovani smiouvy o najmu bytu
vzdy za stejnych podminek, za kterych byl najemni pomér sjednan, pokud nebylo dohodnuto
jinak.

eV piipadg, Ze povinnosti ze smlouvy o najmu bytu ze strany najemce plnény nebudou, smlouva
0 najmu bytu prodlouzena nebude a OP predlozi radé mésta navrh na fedeni této situace, ktery
bude vétsinou sméfovat k podani Zaloby na vyklizeni bytu. Podminkou uzavieni smlouvy o
najmu bytu je skuteCnost, Zze budouci najemnik nema zadné dluhy, nebo jiné zavazky vuci
meéstu, a to ve vSech jeho agendach (odbor dopravy, odbor komunalnich sluZzeb, oddéleni
prestupkd, odbor finanéni apod.).

e Vy$e najemného u nové uzaviranych smiuv je stanovena dle rozhodnuti rady mésta.

e Vybrany uchazec¢ ¢i. jeho nahradnik, musi uzaviit Smlouvu o najmu bytu nejpozdeéji do 10 dnt
od dorugeni pisemného rozhodnuti o schvaleni pridéleni bytu radou mésta, pokud neni
dohodnut jiny termin. Pokud tak neprovede, BK miize vybrat dal$iho budouciho najemce
z predlozenych Zadosti vramci plvodniho zaméru. Pokud nedojde k vyb&ru budouciho
najemce &i k uzavieni najemni smlouvy ani v tomto pfipadé, rozhodne rada mésta o vyhlaseni
noveho zaméru na voiny byt.

* Pokud budou néjemci bytu manzelé, pak ngjemni smlouvu uzaviraji oba manzelé. V piipadé
spoleéného najmu uzaviraji smlouvu spoleéni najemci, a to pouze v pfipads, kdy piihlasku do
vybérového fizeni podaji spolecné.

e Najemci jsou povinni nahlasit podet osob uZivajicich spoleénou domacnost v souladu
s platnymi pravnimi predpisy. Doporugena plocha na 1 osobu by neméla byt mensi nez 8 me.

5 Clanek 7
PRECHOD NAJMU BYTU

K pfechodu najmu bytu dojde pouze po splnéni podminek stanovenych § 2279 - § 2284
obc¢anského zakoniku.

V pfipadé, Ze jsou prokazatelné spinény podminky pro prechod najmu bytu uvedené v
§ 2279 - § 2284 ob&anského zékoniku (dale jen OZ), bere pronajimatel piechod najmu bytu na
védomi.

Oznameni o pfechodu najmu musi doloZit ten, kdo tvrdi, Ze na n&j uZivaci pravo preglo, V piipadé
sporu o tom, zda byly, nebo nebyly spinény zakonem stanovené podminky, nese dtkazni bremeno
oznamovatel. Pronajimatel mé proto pravo poZadovat na osobach, které tvrdi, Ze na né presel
najem bytu podle uvedenych ustanoveni zakona, doloZeni spinéni zakonem stanovenych
podminek.

Oznémeni o pfechodu najmu bytu se pfedava na majetkopravni odbor M&U ve Zd'are nad Sazavou
na formulafi, ktery je ke staZeni na webovych strankach mésta www.zdarns.cz (pfechod najmu
z davodu Umrti) v sekci M&U-Formulafe-odbor majetkopravni.

Najem bytu po jeho pfechodu v pfipadé umrti skonéi nejpozdéji do dvou let ode dne, kdy najem
presel, pokud neni v obtanském zakoniku uvedeno jinak — viz. § 2279. odst. 2 OZ.

V piipadé, Ze nebudou spinény podminky pro pfechod najmu bytu a osoby Zijici v byté tento byt
na zakladé pisemné vyzvy neopusti, bude k pfislu§nému soudu podana zaloba na vyklizeni bytu.



Clanek 8
PODNAJEM BYTU

Podnajem bytu fesi ustanoveni § 2274 az § 2278 obcanského zakoniku.

V pifpadé, Ze ndjemce v byté sam trvale nebydli, miZe prenechat tfeti osobé do podnajmu byt
nebo jeho ¢ast, a to pouze se souhlasem pronajimatele.

Najemce preda podnajemni smlouvu pronajimateli v pisemné podobé&. Smlouva o podnajmu bytu
musi mimo jiné obsahovat i dobu, po kterou se podnéjem sjednavé a dlvod, pro¢ najemce byt
pfenechava do podnajmu. Najemce ma povinnost dolozit pravdivost uvedeného dlvodu, tzn.
uvadi-li napf. jako divod pro podnajem bytu ,praci mimo Gzemi mésta“, je povinen dolozZit toto
zdlvodnéni platnou pracovni smlouvou.

Podnajemni smlouva vyZaduje pisemnou formu a je platna pouze s vystavenym pisemnym
souhlasem pronajimatele. Souhlas pronajimatele se vydava zasadné na dobu uréitou, zpravidlia na
jeden rok, s moznosti prodlouzeni o jeden rok.

Povoleni podnéjmu v byté ve viastnictvi mésta nezaklada méstu povinnost zajistit podnajemnikovi
bydleni po ukon&eni podnéjmu.

Da-li najemce byt nebo jeho ¢ast do podnajmu tieti osobé v rozporu s ustanovenim § 2274 a 2275
0OZ, hrubé tim porusi svou povinnost, coz je divod pro skon&eni najmu.

Clanek9
DLUZNE NAJEMNE

Upominky na thradu dluzného najemného

V piipadé, kdy ndjemnik neuhradi najemné a zalohy na sluzby s najmem bytu spojené (v terminu
splatnosti) fadné a véas, odesle povéreny spravce dluznikovi 1. upominku. Pokud nedojde
k uhradé dluzného najemného v nahradnim terminu, bude odeslana 2. upominka (na doruéenku).
Uétuji se néklady spojené s vymahanim dluzné pohledavky. Pokud ani poté nedojde k dhradé,
bude dluh vymahan soudni cestou. Naklady na Upominky jsou najemcim piedepisovany a
nasledné uplatnény v podavaném platebnim rozkazu.

Vypovéd' najmu

Vypovéd najmu bytu je upravena § 2288 a nasledujici OZ. Vypovéd najmu bytu schvaluje rada
mésta.

Dohoda o splatkach dluhu

V pfipadé, Ze ma najemce dluh na najemném nebo sluZzbach s najmem bytu spojenych, ma za nize
uvedenych podminek moZnost navrhnout uzavieni Dohody o splatkach dluzné Castky (dale jen
Dohoda o splatkach). Jedna se pouze o pripady, kdy je smlouva uzaviena na dobu neuréitou. U
smluv na dobu uréitou na dobu 2 mésicl se splatkové kalendare neuzaviraji. Pokud nema najemce
v$e fadné uhrazeno, nedojde ze strany pronajimatele k prodlouzeni najemniho poméru.

Dohoda o splatkach bude uzaviena v pfipadé, ze:

s najemce uzna dluh co do divodu a do vyse

o pfi uzavieni smlouvy o najmu bytu na dobu uritou, bude diuzna &astka uhrazena
nejpozdéji do konce doby trvani najemniho vztahu, nejpozdéji vsak do 12 mésicl

e pii uzavieni smlouvy o najmu bytu na dobu neurCitou bude dluzna ¢astka uhrazena
nejpozdéji do 12 mésicl ode dne uzavieni dohody o splatkach

s minimalni vy$e splatek ¢ini 500 K¢/mésic

Dalsi podminky stanovené v Dohodé o splatkach:

¢ najemci bude v obdobi 12 mésici umoznéno uzavieni pouze jedné dohody o splatkach

+ ke dni uzavieni dohody o splatkach bude vypoéten urok z prodleni, ktery se v situaci, ze
dohoda o splatkach bude dodrZzena, nebude ménit (tj. nebude se navySovat za obdobi, kdy
bude najemce hradit dluznou ¢astku v souladu s dohodou o splatkach)



e dohoda o splatkdch se sjednava se ztratou vyhody splatek (v piipadé, ze najemce
nezaplati splatku a soutasné b&zné najemné fadné a véas, stava se splatnym cely dluh).
V tomto pfipadé se poéita Grok z prodieni v celé vysi.

Dohoda o splatkach podiéha schvaleni Rady mésta Zd'aru nad Sazavou
Odbor majetkopravni i povéfeny spravce mize doporuéit najemnikim moznost spoluprace se
socialnimi pracovniky pfi feSeni dluhu, pop¥. jiné krizové situace.

Urok z prodleni

Obgansky zakonik uklada najemci povinnost uhradit najemné a zalohy na sluzby pfedem na kazdy
mésic, nejpozdéji do 5. dne pfislusného platebniho obdobi, nebyl-li ujednn den pozdéjsi.

Rada mésta Zdaru nad Sazavou schvaluje datum splatnosti do posledniho dne pfislu§ného
mésice, za ktery se najem plati.

V piipadé, ze najemce neuhradi nijemné a néklady na sluzby nejpozdéji do posledniho dne
prislusného platebniho obdobi, bude prislusny spravce po tomto datu vymahat arok z prodieni.

. Clanek 10 )
ZAVERECNA USTANOVEN
1. Tato pravidla schvélila rada mésta na svém zasedani konaném dne 10.06,2024.
2. Tato pravidla rusi Pravidla pro pronajem bytt ve vlastnictvi mésta Zd4r nad Séazavou,

schvalena radou mésta dne 22.01.2024.
3. Pravidla pro prondjem byt nabyvaiji Gginnosti dne 01.07.2024
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Uvob

Mésto Zdar nad Sazavou se Ggastni procesu komunitniho planovani rozvoje socialnich
sluzeb jiz od roku 2005. Cilem komunitniho planovani je flexibilni reagovani na aktualni
potfeby uZivateld, legislativni zmény, dostupnost finanénich zdrojii apod. Kii¢ovou prioritou
komunitniho planovani je dosahnout optimalniho souladu mezi nabidkou socialnich sluzeb
a poptavkou ve spole€nosti. Proto je dilezité zapojit do komunitniho planovani vSechny
klicové aktéry, ktefi se na poskytovani socialnich sluzeb podilejr.

Zameérem komunitniho planu je uréit smér, kterym se budou nadale socialni sluzby ubirat,
zvysit jejich dostupnost pro potencionélini Klienty a zlepsit jejich kvalitu. Zarovefi je cilem
rozsifit nabidku sluZeb tak, aby odpovidala mistnim a aktualnim potiebam, které se neustale
meni  a vyviji. Komunitni planovani sociélnich sluzeb posiluje soudrznost komunity,
podporuje socialni zaglefovani asnazi se pfedchazet nepfiznivym Zivotnim situacim
jednotlivel.

Komunitni planovani socialnich sluzeb poskytuje oporu pro spolucb&any, ktefi potiebuji
ur€itou miru podpory, aby se mohli co nejlépe zadlenit do béZného Zivota. Uroveri péce o své
potfebne ve spolecnosti ukazuje jeji vyspélost a predstavuje vstficnou a vyzralou obecni
politiku.



CHARAKTERISTIKA MESTA ZDAR NAD SAZAVOU

Mésto Zdar nad Sazavou se rozklada v severovychodni ¢asti Kraje Vysocina, na pomezi
CGech a Moravy. Mésto Zdar nad Séazavou je tvofeno sedmi méstskymi obvody a &tyfmi
mistnimi ¢astmi — Mélkovice, StrZzanov, Veselicko a Radonin. K 31.12.2023 ve mésté Zilo
20 525 obyvatel, pficemz se pocet obyvatel rok od roku neustéle snizuje. Jako v podobné
velkych méstech patfi mezi hlavni pfi¢iny snizovani pottu obyvatel zejména nedostatek
pracovnich pfileZitosti a kulturniho vyziti, malo moznosti studia a v ramci Zd4r nad Sazavou
také nedostatek volnych bytt & pozemku.

Ve Zdare nad Sazavou se nachazi zazemi fady vefejnych instituci. Sidli zde Urad prace CR,
Finanéni Gfad, Krajska hygienickd stanice Kraje Vysocina, Katastralni Grad pro Vysocinu,
Okresni sprava socidlniho zabezpeceni, Krajsky pozemkovy Ufad pro Kraj Vysotina,
&i Policie CR. Zd'ar je také sidlem Okresniho soudu.

Ve Zd4re nad Sazavou plsobi fada poskytovatell socialnich sluZzeb. Mezi nejvyznamnéjsi
patii Socialni sluzby mésta Zd'aru nad Sazavou, které provozuji dva domy pro seniory - Dim
klidného stafi a Seniorpenzion. Zaroven také nabizi odlehcovaci sluzbu v rdamci Domova
klidného stafi s kapacitou tfi liZek, pecovatelskou sluzbu, doméci oSetfovatelskou pééi nebo
moznost vyuZiti specialniho taxi pro seniory nebo drzitele prikazu ZTP & ZTP/P Taxik
Maxik. Ve mésté je také zfizena pUjéovna zdravotnickych a rehabilitacnich pomucek. Pro
osoby v nepfiznivé socialni situaci jsou nabizeny sluzby azylového domu s kapacitou 20 mist
a nocleharny s kapacitou 6 mist. Zaroveri je také nabizena podpora formou terénniho
programu. Déti, dospivajici a mladi dospéli mohou vyuzit sluzeb NZDM ESKO. Osoby
s mentélnim & kombinovanym postizenim mohou vyuzivat sluzby denniho stacionafe Stacik.

Dalsim velkym poskytovatelem sluZeb je Oblastni charita Zdar nad Sazavou, ktera klientim
nabizi domaci zdravotni péti, pecovatelskou sluzbu, osobni asistenci a také odlehcovaci
sluzby. Klienti maji moznost vyuZzit i sluzby domaciho hospice Barborka. Zarover také nabizi
moznost pronajmu kompenzaénich pomucek. Pro osoby s duSevnim onemocnénim funguje
sluzba Klub v 9. Rodiny s détmi, které se nachazi v nepriznivé socialni situaci, podporuje
sociadlné aktivizacni sluzba. Charitni zachranna sit poskytuje podporu viem lidem v nouzi
&i mimofadné socialni situaci. V NZDM Ponorka najdou zazemi déti a mladez nachazejici se
ve slozité Zivotni situaci. Centrum prevence realizuje programy primarni prevence.

Kolpingovo dilo CR z.s. je daldim poskytovatelem socialnich sluZeb ve mésté Zdar nad
Sazavou. Nabizi sluzby Kontaktniho a poradenského centra v oblasti drogové problematiky
Spektrum a adiktologické ambulance Kolping. Nabizi také realizaci programd primarni



prevence. DalSi sluzbou je rodinné centrum Srdigko, uréené zejména rodiéim, détem, ale

i senioriim.
Ve mésté také pusobi FamilyPoint a SeniorPoint.

Mésto Zdar nad Sazavou se neustale potyka s nizkym pocétem pobytovych luzek jak
vdomové se zvlastnim rezimem, tak v domové seniorll. Od srpna roku 2023 zadala ve
mésté vedle stavajicich sluzeb pUsobit nova organizace ,VEELKA socialni sluzby,“ ktera
nabizi Pecovatelskou sluzbu, Osobni asistenci a Socialng aktiviza&ni sluzbu pro seniory
a osoby se zdravotnim postizenim. Ve mésté nové funguje i sluzba socialni rehabilitace,
ktera je uréenéd osobam, které se kvili svému nepfiznivému stavu nedokazou zaé&lenit do
spolecnosti a vyuzivat socialnich, pracovnich &i jinych vztah.

Vletech 2021 aZz 2024 ve mésté prodly rekonstrukci 4 zastavky MHD na bezbariérové
(Brnénska Nakupni park, Jihlavska Hettich, Kvétna a TOKOZ), vznikly 2 zastavky nové
(Vodojem, Jamborova a na propojce ulic Brnénskéa-Jamska) a zaroveri se pfipravuje pfesun
zastéavky a jeji rekonstrukce na Havliékové namésti.



PROCES PRIPRAVY AKTUALIZACE KOMUNITNIHO PLANU
SOCIALNICH SLUZEB

Dne 18.3.2024 se sesla Rada mésta a schvélila svym usnesenim ¢.j. 4217/2024/0S/RM
zahéjeni praci na aktualizaci Komunitniho planu socialnich sluzeb. Zaroven také schvalila
sloZeni fidici skupiny a jednotlivych pracovnich skupin.

Proces pfipravy aktualizace Komunitniho planu probihal v ramci jednotlivych pracovnich
skupin. Pracovni skupiny se v prvni poloviné roku 2024 pravidelné schazely. Byl vyhodnocen
predchozi Komunitni plan 2021-2024. Nasledné jednotlivé skupiny aktualizovaly SWOT
analyzu a cile tykajici se dané oblasti a stanovily jednotliva opatfeni pro dal$i obdobf 2025 -
2028.

Pracovni skupiny:

A Rodina, déti, mladez

B Osoby v nepfiznivé Zivotni situaci

C Osoby se zdravotnim postizenim, s duSevnim a mentalnim onemocnénim

D Seniofi

Pracovni skupiny jsou tvofeny poskytovateli socidlnich sluzeb pusobicich ve Zdaru nad
Séazavou, zadavatelem méstem Zdar nad Sazavou i samotnymi uzivateli sluzeb.

Komunitni plan definuje sit poskytovatells sluzeb. Poskytovatelé sluzeb uvedeni v pfiloze C
tohoto dokumentu mohou vyuZit Komunitni plan pfi podavani zadosti v rGznych dotacnich
titulech a pfi nasledné realizaci projektl. Pokud by meéla o vyuZiti dokumentu zajem
organizace, ktera v siti neni zafazena, budou tento zamér schvalovat Komise socialni

a zdravotni.

Zpracovany Komunitni pléan byl pfedioZen Fidici skupiné k odsouhlaseni a doporucen ke
schvéleni Radé a nasledné Zastupitelstvu mésta.

25. zafi 2024 Komise socialni a zdravotni
9. fijna 2024 Vefejné projednani

14. fijna 2024 Rada mésta

7. listopadu 2024 Zastupitelstvo mésta



RiDiCi SKUPINA

Zastupitelstvo mésta na svém zasedani dne 7. 11. 2024 schvalilo Komunitni plan socilnich
sluzeb mésta Zd'ar nad Sazavou pro obdobi 2025 — 2028.

RiDICi SKUPINA

Zadavatel

Rostislav Dvorak mistostarosta mésta

Bc. David Filip, Dis. zastupitel mésta

\l.\/AV?r;merec:v 4 Mgr.  Kristyna koordinator komunitniho planovani sociéinich sluzeb
Poskytovatelé

Ing. Jana Zelena, MBA Oblastni charita Zd'ar nad Sazavou

Petra Bednarova Socialni sluzby mésta Zd'ar nad Sazavou

Miroslava Stejskalova, DiS. Kolpingovo dilo Ceské republiky z.s.

UzZivatelé

Mgr. Sabina Koptakova Fyzioterapeut — za voziékare
Sobotka Jindfich Senior — za nevidomé
Sobkova Libuse Rodi¢ uzivatele Klubu v 9

Nestali ¢lenové

Mgr. Markéta Novakova
Irovska

pracovni skupina Rodina, déti a mladez

Mgr. Bohumila Slamova pracovni skupina Osoby v nepfiznivé Zivotni situaci

pracovni skupina Osoby se zdravotnim postizenim,

Be. lvana Ptackova dusevnim a mentalnim onemocné&nim

Blanka Ri¢anova pracovni skupina Seniofi




RODINA, DETI, MLADEZ

Vize

Vytvofit podporujici prostiedi pro zdravé rodinné vztahy a zajistit smysluplné a rozvijejici
traveni volného Casu pro déti a mladez.

Popis cilové skupiny

Definice rodiny je v soucasné dobé velmi slozZita. Sociologové za rodinu povazuji osoby,
které jsou spjaté pokrevnimi svazky, manzelstvim nebo adopci, jejiz dospéli ¢lenové jsou
odpovédni za vychovu déti. V $ir§im slova smyslu mizeme na rodinu nahlizet jako na
puvodni a nejdllezitéjsi spolecenskou skupinu a instituci. Za hlavni funkce rodiny je
povaZovéna reprodukce, vychova, socializace a prenos kulturnich vzor.

Do této cilové skupiny tedy spada velmi Siroky okruh osob — Ize do ni zafadit vdechny rodiny
v regionu Zd4r nad Sazavou. Komunitni plan uvadi opatfeni, ktera se zaméfuji na rodiny
ohrozené socialnim vylou¢enim a socialné vyloutené. Zabyvé se také otazkou sladovani
profesniho a rodinného Zivota a smysluplnym travenim volného casu.

Ve Zdafe nad Sazavou mohou rodiny vyuzivat pestrou $kalu sluZzeb, a to nejen v oblasti
socialni a prorodinné, ale i v dalSich souvisejicich oblastech. Mohou vyuZivat pomoc
s pfipravou do Skoly, véetné materialni pomoci, poskytovatelé se zaméfuji i na travenf
volného &asu déti a mladeze, rozvoj rodiCovskych kompetenci, véetné finanéni gramotnosti.
Spoluprace poskytovatelli sluzeb s ostatnimi institucemi je na dobré Grovni. Je dulezité
spolupraci i nadale upeviiovat, protoze je kliGova pro Uspé&Snou podporu rodin v regionu
a realizaci Komunitniho planu.

Strategicky plén sociélniho zatlefiovani je nedilnou souéasti Komunitniho planu. Oba
dokumenty se vzajemné podporuji a doplfiuji. V obou dokumentech jsou obsazZeny opatieni
tykajici se rodiny. Komunitni plan uvadi opatfeni spide obecna a ploSna pro vétdinu osob
v cilové skupiné. Strategicky plan socialniho zaélefiovani obsahuje opatieni pro ty osoby,

které potiebuji ur€itou miru podpory.



Seznam ¢&lenti pracovni skupiny

Jméno a pfijmeni

organizace

Milena Houfova

Materska skola Kamarad, Okruzni 73

Jana Kamaradova, DiS.

Kolpingovo dilo CR z.s.
Rodinné centrum Srdi¢ko, Family Point

Mgr. Markéta Novakova Irovska

Socialni sluzby mésta Zdar nad Sazavou
NZDM ESKO

Dagmar Palkova

Méstska policie Zd'ar nad Sazavou
ManaZer prevence kriminality

Martina Jiréikova

Socialni odbor Méstsky Ufad Zd'ar nad Sazavou
OSPOD

Mgr. et Mgr. Romana Simurdova

ACTIV SVC

Mgr. Jana Hajkova

2. Zakladni 8kola ZR

Bce. Eliska Faltova

Oblastni charita Zd'ar nad Sazavou
NZDM Ponorka

Bc. Irena Peterkova

Sociélni odbor Méstsky Ufad Zd'ar nad Sazavou
OSPOD

MUDr. Marie Kostalova

Pediatr




SWOT analyza

Silné stranky

existence ucelené sité socialnich
a dalsich sluzeb v regionu Zdar nad
Sazavou,

aktivni spoluprace s méstskou policii
— &innost  asistentl  prevence
kriminality, programy prevence
kriminality, podpora dobrovolnik,
moznost vybéru sluzby pro uzivatele
sluzeb (konkurenceschopnost),
spoluprace mezi jednotlivymi sluzbami
a prispévkovymi organizacemi,

rychld a pruzna reakce organizaci na
vzniklou poptavku,

snhaha $kol eliminovat patologické jevy
na pudé skoly,

existence koncepce prorodinné
politiky mésta a Kraje Vysotina,
Sirok4 nabidka volno¢asovych aktivit,
existence socialniho portalu,
nastaveni pravidel spoluprace S$kol,

OSPOD a nestatni neziskové
organizace,
systémova podpora mésta

preventivnich programl a poradenstvi
na skolach,

existence a spoluprace odbornych
pracovnich skupin (feSeni aktualni
problematiky),

informovanost verejnosti o sluzbach
a jejich aktivitach,

dostupnost volnoc¢asového vyZiti pro
stardi mladez a napfi¢ generacemi
(parkur, workoutové hfisté,
pumptrack, streetball...),

moznost ziskani mimofadné okamzité
pomoci na UP na volno&asové aktivity
pro déti.

Slabé stranky

nesystémové financovani socialnich
sluzeb,

finanéni podhodnoceni
a odborniku sluzeb,
nedostate&na podpora dobrovolnik,
prohlubujici nezajem cilovych skupin
o vzdélavani v oblasti rodi€ovskych
kompetenci,

nedostate¢na finanéni  gramotnost
rodicu i déti a nezadjem o ziskani
informaci v této oblasti,

nedostatecna kapacita
kvalifikovaného persondlu v oblasti

pracovniku

socidlnich prorodinnych
a souvisejicich sluzeb,

nedostatecna kapacita pracovnik(
Skol, OSPOD a nestatnich
neziskovych organizaci,

neexistence  socialniho  bydleni,
prostupného bydleni (startovaci byty,
miadi rodi¢e, mladi lidé, déti

z détského domova),

nedostatek pracovnich pfileZitosti
zkracenych a sdilenych tvazkl
aprace zdomu, pro rodice, kteri
pecuji o déti,

nedostatecna kapacita skolnich druzin
a neexistence Skolnich klubu,

absence provozu Skolni druziny
o prazdninach,

nedostatek odbornikl (détsky
psychiatr, psycholog, specialni
pedagog, nizka kapacita

pedagogicko-psychologické poradny
a specialné pedagogického centra,
socialni pedagog, socialni pracovnik,
krizovy pracovnik, logoped
a pracovnik stfediska vychovné péce),
neexistence krizového centra,

negativni pohled vefejnosti na
nizkoprahova zafizeni pro  déti
a mladez,

nezdjem rodiét cilové  skupiny

o volnogasové aktivity pro déti,
neschopnost rodin hradit naklady na
volnoc¢asové aktivity déti,
nedostatecné aktivity pro imigranty,
nedostupnost  socialniho  zarizeni
u volnoc¢asovych prostor.
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Prilezitosti

sjednoceni  spole¢né
terminologie ve vykaznictvi,

podpora terénni formy prace,
prevence zaméfend na rodicovské
kompetence formou motivace,
vystavba novych bytovych dom
s prostupnym bydlenim,

ziskavani  finanénich  prostredk(
zjinych zdroju (fondl) na sluzby
a aktivity,
dlouhodobé financovani socialnich
sluzeb,
setkavani aktéri srodici a daldimi
zastupci  cilové  skupiny, focus
skupiny,

zfizeni fondu na pokryti krouzki
a volnoasovych aktivit pro cilovou
skupinu.

metodiky -

OhroZeni

nestabilni, nesystémové, nejednotné
financovani socidlnich sluzeb
(kratkodobost a chybsjici navaznost
projektd), chybi zajisténi
dlouhodobého financovani,

odliv kvalifikovanych pracovnikil,
nezéjem pracovnikl o praci v socialni
oblasti,

obce dostatetné neparticipuji
financovani sociélnich sluzeb,
narust socialné-patologickych jevii ve
spole¢nosti,

nezajem cilové skupiny o dalsi
vzdélavani po ZS (Spatny piiklad
v roding) a jejich nasledna
nezaméstnatelnost,

narGst rodin s nizkymi piijmy,
nepfipravenost obci a organizaci na
krizové situace,

na

narust poctu déti a dospélych
s dusevnim onemocné&nim
(sebeposkozovani, tzkosti,

hyperaktivita...),

nedostate¢nd vymahatelnost zakona
o ,OSPOD" a jejich nedostateéné
kompetence.
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Cile a opatreni
1. Podpora a rozvoj stavajicich sluzeb a sluzeb souvisejicich

1.1. Udrzeni stavajicich socialnich a prorodinnych sluzeb minimalné v aktualnim

rozsahu

1.1.1. Prub&zné navySovani finan¢ni podpory zrozpoftu meésta na socialni
a prorodinné sluzby a sluzby souvisejici, pfihlédnuti k vysi inflace.

1.1.2. Podpora snahy o ziskani financnich prostredkd z jinych zdroja (fondy, granty,
projekty apod.). Podpora poskytovatelll sluzeb pfi podavani projektovych
Zadosti a nasledné realizaci projektu.

1.2. Rozvoj stavajicich sluzeb

1.2.1. Zajisténi péce o dobrovolniky (poskytnuti prostor, propagaéni predméty,
odmeény).

1.2.2. Podpora terénni formy socialni prace s rodinami, détmi a mladezi a zachovani
jejich finanéni podpory minimainé ve stavajici vysi.

1.2.3. Navy3eni finan¢ni podpory pro preventivni programy a nakup materialu ve
skolach pii zachovani spolutcasti skol.

1.2.4. Podpora spoluprace subjektl pracujicich s rodinami, détmi a mladezi.

1.2.5. Zachovani a podpora multidisciplinarni spoluprace formou Tymu pro mladez,
kdy mésto svola setkani minimalné 2x do roka.

1.3. Udrzeni a podpora volnoéasovych a vzdélavacich aktivit

1.3.1. Rozsifeni a udrzovani stavajicich volnotasovych ploch (histé, détska hriste,
workoutové hfiété na uzemi mésta, podpora krytého skateparku, hristé Na

Vézicce).

1.3.2. Finanéni podpora realizace pfiméstskych taborli pro déti pofaddanych jak
pfispévkovymi organizacemi mésta, tak dalSimi subjekty. Moznost vyuziti
méstskych prostor a zafizeni k témto aktivitam.

1.3.3. Podpora stavajicich zafizeni (nizkoprahova zafizeni, centra volného ¢asu,
rodinna centra, sportovni kluby).

1.3.4. Hledani cilené podpory talentovanych a motivovanych déti ze socialné
slabych rodin.

1.4. Zajisténi psychologické, psychiatrické, psychoterapeutické a specialné
pedagogické a krizové péce pro déti a dorost (souvisejici sluzby)

1.4.1. Podpora zfizeni krizového centra.

1.4.2. Aktualizovani kontaktl na odbornou psychiatrickou a psychologickou pééi pro
déti a mladez.

1.4.3. Podpora odbornych poradenskych pracovist pro rodiny, déti a mladez ve
Zd'afe. Finanéni podpora rodinného centra a Family Pointu.
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1.4.4. Hledani cesty pro ziskani odbornik( v oboru détské psychiatrie (psychiatrické
ambulance, Kraj Vysogina, pojistovny).

1.4.5. Podpora vzniku a Cinnosti $kolnich poradenskych pracovist — specialni
pedagog, socialni pedagog a psycholog na zakladnich kolach.

1.4.6. Podpora vzniku a &innosti $kolnich poradenskych pracovi§t — specialni
pedagog, sociélni pedagog a psycholog na stfednich $kolach.

1.5. Posileni sluzby dluhového poradenstvi

1.5.1. Podpora dluhové poradny Clovék v tisni, 0.p.s.
1.5.2. Podpora vzniku a &innosti dal§iho poradenského pracovisté ve mésté.
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2. Podpora socialniho bydleni

2.1. Zaji$téni dostupného bydleni

2:1:4.
2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.
2.1.5.

Pravidelna aktualizace Koncepce bydleni se zainteresovanymi subjekty.

Rozvijeni spoluprace mezi pfislusnymi organizacemi, bytovou komisi
a pfislusnymi odbory mésta. Zahajeni pravidelného setkavani poskytovatell
sluzeb a &lenti bytové komise.

Hledani moznosti rozsifeni bytového fondu pro osoby socialné slabé, mladé
a hendikepované osoby ohrozené socialnim vyloutenim (vystavba,
rekonstrukce, nakup).

Podpora vystavby startovacich byt a byt prostupného bydleni.

Zfizeni jednoho bezbariérového bytu v kazdém méstem nové vystavéném
domé.

. Zfizeni krizového bydleni pro osoby ohroZzené domécim nasilim.
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. Podpora slad'ovani rodinného a pracovniho Zivota
3.1. Podpora mezigeneraéniho souziti

3.1.1. Podpora ¢innosti Family Pointu, Senior Pointu a rodinnych center.
3.1.2. Realizovani volnogasovych a vzdélavacich aktivit pro rodiny s détmi a seniory.
3.1.3. Vyuzivani projektu Obec pratelska rodiné.

3.2. Podpora zaméstnanosti rodi¢a s détmi

3.2.1. Prubézna optimalizace kapacity a provozu matefskych $kol dle pozadavku
rodicu.
3.2.2. Podpora zfizeni a provozu détskych skupin.

3.2.3. Optimalizace kapacity a provozu $kolnich druzin a podpora zfizeni &kolnich
klubu dle potieb rodi¢t a déti.

3.2.4. Hledani cest pro zajisténi provozu skolnich druZin v dobé letnich prazdnin.
3.2.5. Podpora osvétové &innosti mezi zaméstnavateli — zkracené pracovni

Gvazky, sdileni pracovnich mist, moZnost Cerpani homeoffice, podpora
slad'ovani pracovniho a rodinného Zivota.

3.3. Podpora zvy$ovani rodi¢ovskych kompetenci a odpovédnosti

3.3.1. Podpora zvySovani finanéni gramotnosti a hospodareni rodin (besedy, kurzy
a seminare pro rodice s détmi i Sirokou vefejnost).

3.3.2. ZvySovani rodi¢ovskych kompetenci v oblasti péte o dité a jeho vychovy,
zdravého Zivotniho stylu a motivovani rodicli ke zméné pristupu v téchto
oblastech (finanéni podpora organizaci, realizace besed, kurzii a seminafl pro
rodice s détmi i Sirokou vefejnost).

3.3.3. Podpora realizace pobytovych a pfiméstskych akci s d&tmi i rodiét s détmi.

15



4. Podpora zaméstnanosti mladistvych a mladych dospélych

4.1.1. Podpora zajisténi pracovnich mist pro absolventy zakladnich S$kol, ktefi
nepokracuji v navazujicim vzdélavani, popfipadé jejich zapracovani ¢&i
zajisténi rekvalifikace. Podpora vzniku minimainé 3 pracovnich Gvazkd pro
cilovou skupinu.

4.1.2. Podpora zajisténi dokonceni zakladniho vzdélani (forma doucovani a priprava
na dokonceni zakladni $kolni dochazky).

4.1.3. Motivace mladistvych a mladych dospélych k navazujicimu studiu po
absolvovani zakladniho vzdélavani (individualni a skupinova prace, zapojeni
UP).

4.1.4. Podpora zfizeni socialniho podniku.
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5. Podpora informovanosti

5.1. UdrZovéni webového portalu socialnich, zdravotnich a prorodinnych sluzeb

5.1.1.

5.1.3.

Aktualizace informaci o poskytovatelich socialnich sluzeb a vyuzivani
webového portélu socidlnich, prorodinnych a zdravotnich sluzeb k informovani
vefejnosti o konani osvétovych aktivit, preventivnich aktivit a dobrovolnickych
programdi.

. Vytvofeni informaéni vizitky sodkazem na webovy portal socialnich,

zdravotnich a prorodinnych sluzeb (tvorba letaku, elektronického rozcestniku
k prezentaci Socialniho portalu).

Podpora pofadani Festivalu socialnich sluzeb.

5.2. Rozvoj informaéni kampané

5.2.1.
5.2.2.

5.2.3.

Vyuzivani Zdarského zpravodaje pro informovani o planovanych aktivitach.

Poskytnuti informaci obyvatelim a starostim okolnich obci o webovém
portalu socialnich, zdravotnich a prorodinnych sluZeb.

UdrZeni stavajici spoluprace s piedstaviteli mé&sta a predstaviteli okolnich obci
s cilem udrZeni informovanosti o nabizenych socialnich, zdravotnich
a souvisejicich  sluzbach. 1x rotné probéhne schiizka poskytovatell
socidlnich, prorodinnych a souvisejicich sluZeb s vedenim mésta.
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OSOBY V NEPRIZNIVE ZIVOTNI SITUACI

Vize

Aktivni pristup mésta Zdar nad Sazavou k feseni nepfiznivych Zivotnich situaci ob&anu.

Popis cilové skupiny

Socialni vylougeni je dle zakona definovano jako vy¢lenéni osoby mimo béZny Zivot
spole&nosti a nemoznost se do néj zapojit v disledku nepfiznivé socialni situace. Ukazateli
socialniho vylou¢eni mohou byt méfitelné indikatory, jako jsou napf. davky v hmotné nouzi,
podil nezaméstnanych &i zadluzenost. Dllezité je také vnimat miru tolerance obyvatelstva,

ktera uréuje, co je v mistnim kontextu vnimano jesté jako prijatelné.

Socialni vylougeni nastava v prvni fadé v disledku chudoby a nizkych piijmu, ale pfispivaj
knému i dalsi faktory, napf. pfislusnost k etnické menSiné, nizké vzdélani
a nezaméstnanost, migraéni a uprchlickd krize, nizka uroveri bydleni, zadluzenost,
kriminalita, ¢i uzivani navykovych latek.

Osoby ohroZené sociélnim vylou¢enim a socialné vylouéené potfebuji vy$si miru podpory
pro své zaclenéni do spolecnosti. Toto otevira prostor pro vyjadreni solidarity a podpory od

ostatnich obyvatel mésta (napf. formou dobrovolnictvi, moznosti dari nebo sbirek).

Ve mésté Zdar nad Sazavou se nachazi nékolik lokalit, které jsou vnimany jak vefejnosti, tak
pracovniky jednotlivych sociélnich sluzeb jako problematicke.

Mésto Zdar nad Sazavou spolupracuje s Agenturou pro sociélni zaglefovani od roku 2006.
Cilem spolupréce je pifedevsim podpora sluzeb pro osoby ohroZené socialnim vyloucenim
a socialné vyloucené. Nasledné 24.7.2023 Rada mésta schvalila doplnény Statut a Jednaci
fad Lokalniho partnerstvi mésta Zd'ar nad Sazavou pro Socidlni zadlefiovani a Zastupitelstvo
mésta schvalilo Popis spoluprace v oblasti socialniho zaélefiovani uzavieny mezi méstem
Zdar nad Sazavou a Odborem pro sociélni zaglefiovani (Agentura) Ministerstva pro mistni

rozvoj.
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Seznam ¢&lent pracovni skupiny

Jméno a pfijmeni

organizace

Veronika Molikova, DiS

Kolpingovo dilo CR z.s.
Kontaktni a poradenské centrum Kolping

Mgr. Josef Soukal

Kolpingovo dilo CR z.s.
Adiktologicka ambulance Kolping

Katefina Svandova

Clovék v tisni

| Mgr. Bohumila Slamovéa

Socialni sluzby mésta Zd'ar nad Sazavou
Azylovy dum

Lubo$ Skfivanek

Mé&stska policie Zdar nad Sazavou

Ing. Jaromir Kalina

Je¢minek, o.p.s.

| Mgr. Markéta Mrazkova

Probacni a mediaénf sluzba Zd4r nad
Séazavou

| Ing. Alena Zavadilova

Urad prace Ceské republiky
Kontaktni pracovi$té Zdar nad Sazavou

Mgr. Brigitta Kfestanova

Socialni sluzby mésta Zd'ar nad Sazavou
Terénni program

Mgr. Eva PospiSilova

Oblastni charita Zd'ar nad Sazavou
Charitni zachranna sit

Bc. Karel Biezina

Socialni odbor Méstsky Gfad Zdar nad
Sazavou
Socialni pracovnik
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SWOT analyza

Silné stranky

vysoka odbornost pracovniku,

znalost problematiky, praxe,
zkusenosti,
kvalitni  sit  socidlnich  sluZeb

zahrnujici ambulantni sluzby k reSeni
vétsiny nepfiznivych situaci,

zdrava konkurence mezi jednotlivymi
poskytovateli  socidlnich  sluzeb
(socialni sluzby mésta ZR, Oblastni
charita ZR, Kolpingovo dilo CR),
vzajemna spoluprace aktéri a jejich
setkavani se,

spoluprace aktéri s méstem,

existence asistentl prevence
kriminality,

davéryhodnost socidinich sluzeb pro
klienty,

existence dotacénich vyzev z rozpoctu
meésta  pro financovani  socialnich
sluzeb adalSich socialnich véci
(stomatologicka péce, ...),

podpora a prezentace socialnich
sluzeb zestrany mésta (socidlni
portal, Zdarské listy, ...),

moznost feSeni nepfiznivé situace
klientti ve spolupraci s Uradem prace
CR vmezich platné legislativy CR

Slabé stranky

chybéjici funkéni koncepce bydleni,
nedostatek praktickych lékarl
pro dospélé a pediatrli a stomatologl,
nedostatetnd kapacita odbornik(
voboru psychiatrie, psychologie
a psychoterapie,

neexistence  efektivnich
k podchycent negativnich
rizikovych skupin,

absence denniho centra pro osoby
bez domova,

absence prostupného bydleni,
nedostateény bytovy fond mésta,
absence  okamzité  dostupného
krizového lGzka — bytu (v soudasné
dobé pouze pokoj v Hotelovém domé

nastroju
jeva

Morava)
absence vhodného bydleni pro
seniory bez domova, ve financni

a hmotné nouzi,

absence sociélniho podniku,

absence pobytové sociadlni sluzby
pro osoby zavislé na alkoholu
a s jinou formou zavislosti
a s psychiatrickou diagnézou, Spatna
dostupnost pobytovych sluzeb
v ramci kraje.

(proplaceni pobytu nocleharny
z davek pomoci v hmotné nouzi),
- silna podpora a socidlni citéni
obyvatel meésta (darcovstvi,
dobrovolnictvi).
Prilezitosti Ohrozeni

pfiprava koncepce bydleni,
vytvareni  pracovnich
pro nezaméstnane,
zapojovani se do Zadosti o ruzné
dotace a granty (Ufad prace CR,
ESF, ...),

ziskavani dobré praxe,
prezentace a

o socialnich sluzbéach,
destigmatizace,
sociélni doktor,
zvyseni digitalni gramotnosti klientd,
vzdélavani (rekvalifikace, kurzy, ...),
zvydeni finanéni gramotnosti klientu.

prilezitosti

informovanost

rostouci dluhova problematika,
rust cen nemovitosti,
narust poctu
domacnosti,
financovani socialnich sluzeb,
rostouci kriminalita,

legislativni zmény,

nizka motivace klientli k feSeni své
situace,

snadnd dostupnost
avéra,

omezené kapacity socialnich
pracovniki a pracovnikli sociélnich
sluzeb,

zvysujici se pocty osob s psychickymi
onemocnénimi a se zavislostmi.

nizkoprijmovych

nebankovnich
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Cile a opatfeni
1. Podpora informovanosti cilové skupiny

1.1. Aktualizace Socialniho portalu mésta

1.1.1. Pravidelna aktualizace Socialniho portalu mésta.

1.1.2. Propagace Sociélniho portalu v médiich (prezentace portdlu na strénkach
meésta, letacek a jeho distribuce pres terénni sluzby a socialni pracovniky
nemocnic, projekt socialné zdravotni pomezi Kraje Vysogina).

1.1.3. Vytvoreni tisténych rozcestnikl, brozurky pro cilovou skupinu zabyvajici se
nejcastéjsimi problémy a moZnostmi jejich feSeni (napf. ,jsem ohrozeny
ztratou bydleni, ,nemam bydleni* apod.).

1.2. Zvys$eni informovanosti cilové skupiny

1.2.1. Rozsifeni informovanosti o jednotlivych sluzbach, &innostech, spolcich a jejich
aktivitach ve Zdarském zpravodaji, Zd'arském privodci a Zdarskych novinach.

1.2.2. Podpora osveéty s vyuZitim socialnich siti (TikTok, facebook,reels, apod.).

1.2.3. Vyuziti plakatovacich ploch, zastavek autobusu, vyvések na poliklinice, ve
8kolach k umistovani preventivnich plakati.

1.2.4. Zajisténi informovanosti o sluzbach v informaéni kancelaii Méstského tradu
a v Informaénim centru mésta.

1.2.5. Zajisteni dostupnosti informaci v riznych jazycich (anglidtina, néméina,
rustina, ukrajinstina).

1.2.6. Pravidelny vyskyt terénnich a socialnich pracovnikl v Gizemich.
1.3. Podpora prevence

1.3.1. Podpora preventivnich programi ve $kolach - finanéni gramotnost,

bezpeénost v online prostoru.
1.3.2. Vznik a podpora program finanéni gramotnosti pro ohrozené skupiny.
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2. Podpora sluzeb pro cilovou skupinu

2.1. Podpora spoluprace, informovanosti, vzajemného setkavani mezi jednotlivymi

sluzbami.

2.1.1.
21.2.
21.3.

Pravidelné setkavani zainteresovanych sluzeb.
Pravidelna aktualizace Portalu socidlnich sluzeb.
Spoluprace s Agenturou pro socialni zaclefiovani.

2.2. Podpora stavajicich sluzeb

2.2.1.

2.2.2.
2.23.
224.

Podpora poradenstvi pro osoby ve finanéni tisni. Roz$ifeni sluzeb dluhového
poradenstvi a socialniho poradenstvi.

Podpora rozsireni terénnich sluzeb a jejich propojeni se stavajicimi sluzbami.
Podpora pokracovani v programu socialniho vycviku Flash.

Podpora zajisténi dostatecné personalni kapacity pro ambulantni feseni obtizi
se zavislosti a zavislostnim jednanim.

2.3. Podpora vzniku novych sluzeb

2.31.
2.3.2.

2.3.3.
2.3.4.

2.3.5.
2.3.6.

23.7.

2.3.8.
239

Podpora vzniku denniho centra pro osoby bez pristresi.

Podpora vzniku oficialnich prostor pro osoby bez pfisties$i se zakladnim
zazemim (se zavazkem — klient zde ma urcité povinnosti).

Podpora vzniku dostupnosti hygienického zazemi — WC, pracéka, sprcha.

Umisténi fixpointll na vybrana mista ve mésté (Vézicka, Rakosnitkovo hristé,
nadrazi,...).

Podpora vzniku materialni banky (napf. re-use centrum).

Podpora vzniku sluzby vénujici se osobam s jinymi kulturnimi zvyklostmi,
uprchlikiim a imigrantim (komunitni centrum).

Podpora vzniku sluZzeb pro praci s obétmi i pachateli domaciho nasili a jejich
blizkymi.

Podpora zajisténi dostupné psychiatrické péce.
Podpora zajisténi dostupné psychoterapeutické péce pro rodiny a jednotlivce.

2.3.10. Podpora zajisténi realizace terapeutickych skupin pro osoby ohrozené

zavislosti.

2.3.11. Podpora vzniku krizového centra.
2.3.12. Vytvoreni pravidel pro pobyt osob bez domova v piibytcich na katastru mésta

a feseni odstranéni pfipadnych negativnich nasledka.

2.4. Posileni sluzby dluhového poradenstvi

2.4.1.
24.2.

Podpora dluhové poradny Clovék v tisni, 0.p.s.
Podpora vzniku a &innosti dal$iho poradenského pracovisté ve mésté.
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3. Podpora a rozvoj moznosti bydleni

3.1. Zajisténi dostupného bydleni

3.1.1. Prubézna aktualizace Koncepce bydleni za (gasti zainteresovanych aktéru.

3.1.2. Podpora vzniku startovacich bytl, dotovanych bytl a chranéného prostoru pro
osoby bez pfistfesi, s nejistym nebo neadekvatnim bydlenim.

3.2. Zajisténi moznosti prostupného bydleni
3.2.1. Podpora vzniku bytovych prostor pro podporované bydleni klientd Centra

socialnich sluzeb.

3.2.2. Stanoveni pevnych kritérii pro ziskani bytu v ramci Koncepce bydleni mésta
Zdaru nad Sazavou.
3.3. Aktualizace pravidel pro ziskani krizového bydleni

3.4. Zajisténi transparentnosti vybérového fizeni na pronajem obecnich bytd,
pripadné i zpétnou vazbu

3.5. Zajisténi dostupného bydleni pro osamélé Zeny a pary v bytové nouzi

3.6. Zrizeni azylového bydleni pro osamélé zeny a pary
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4. Podpora zaméstnanosti a zaclenéni do spolecnosti

4.1. Zajisténi mist pro vykon vefejné prospésnych praci

4.2. Osloveni mistnich firem ke spolupraci pfi zajisténi pracovnich mist pro vykon
trestu obecné prospésnych praci

4.3. Podpora zfizeni socialniho podniku

4.4. Podpora zfizeni alesporii 2 pracovnich mist pro ,,nezaméstnatelné“ pri pracovni
skupiné SATT
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OSOBY SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM, S DUSEVNIM
A MENTALNIM ONEMOCNENIM

Vize

| s omezenim Ize dosahnout kvalitniho Zivota.

Popis cilové skupiny

Do cilove skupiny osob se zdravotnim postizenim Fadime osoby jakéhokoliv véku
s télesnym, smyslovym, mentainim, neurologickym, civilizaénim, ale i dal§im druhem
postiZeni. Tito lidé nemohou z divodu vzniku a trvani nemoci nebo zdravotniho postizeni ¢i
omezeni dostatecné uspokojovat své potieby. Umluva OSN o pravech osob se zdravotnim
postizenim definuje jako ,osoby majici dlouhodobé t&lesné, du$evni, mentalni nebo
smyslové postiZeni, které ve spojeni s ruznymi prekazkami muzZe branit jejich plnému
a Gcinnému zapojeni do spoleénosti na rovnopravném zakladé s ostatnimi.

Osoby s duSevnim onemocnénim jsou specifickou cilovou skupinou. Jde o jedince, kteff se
vyznacuji svym ojedinélym chovanim, myslenim a emocemi, a pravé tyto zvlastnosti jim
zamezuji zapojeni do bézné spoleénosti.

Tuto cilovou skupinu spojuje zejména potfeba naplnéni pfirozeného Zivota straveného ve
svém rodinném a domacim prostfedi, potieba byt pfijiman a akceptovan svym okolim
a celou spole¢nosti, ale zérover i potfeba mit dostatek Zivotnich pfileZitosti.

Ve Zdafe nad Sézavou jsou osobam se zdravotnim postizenim, duSevnim a mentalnim
onemocnénim poskytovany pobytové a terénni sluzby. Na dobré trovni funguje vzajemna
spoluprace poskytovatelli sluzeb s ostatnimi organizacemi.

V regionu se potykdme s nedostatecnou kapacitou tzv. odlehéovaci pobytové sluzby. Tato
sluzba je vefejnosti stale Cast&ji zadana. Je uréena lidem, ktefi se v domacim prostredi
staraji o svého blizkého a na urcity ¢as potfebuji v celodenni pééi vystiidat a doprat si
odpocinek. Jedna se o pobytovou sociélni sluzbu, kde je zajisténo ubytovani, stravovani,
podpora pfi kazdodennich potfebach, zdravotné osetfovatelska &i rehabilitaéni pége.
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Seznam clenu pracovni skupiny

Jméno a prijmeni

organizace

Bc. Ivana Ptackova

Oblastni charita Zdar nad Sazavou
Klub v 9 — Centrum pro podporu dusevniho zdravi

Mgr. lvana Dvorakova

Socialni sluzby mésta Zd'ar nad Sazavou
Seniorpenzion FIT

Zderika Stefatkova Chybova,
DiS.

Socialni sluzby mésta Zd'ar nad Sazavou
Stacik

Mgr. Alena Skarkova

Centrum pro zdravotné postizené Zd'ar nad Sazavou

llona Turkova

Centrum pro nesly$ici a nedoslychavé Zd'ar nad Sazavou

Mgr. Karolina Holicka

Portimo, 0.p.s
Podpora samostatného bydleni

Mgr. Petra Bukackova

Méstsky urad Zdar nad Sazavou
Socialni odbor

Mgr. Sabina Kop&akova osve
Sobotka Jindfich Senior
Mgr. Sobkova Libuse Rodi¢
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SWOT analyza

Silné stranky

vysoka odbornost
stavajicich sluzeb,
dobra komunikace mezi sluzbami,
dobra komunikace sluZzeb s méstem,
existence terénnich sluzeb,

existence sité sluZeb pro S$iroké
spektrum cilovych skupin,

existence bezplatnych poradenskych
zafizeni,

Sirokd  sit  fungujicich  spolki
sdruzujicich osoby se zdravotnim
postizenim dle druhu postiZzeni nebo
nemoci,

existence Portalu socidlnich sluzeb,
pravidelnd rubrika o sociélnich
sluzbach ve Zdarském zpravodaji,
existence Taxiku Maxiku,

poskytovatell

pracovni prilezitosti pro cilovou
skupinu,
pravidelné  setkdvani  socialnich

sluZzeb na pidé Méstského Gradu,
existence svépomocnych skupin pro
pecujici,
navyseni

s euroklicem,
existence bezplatného  vyuZivani
prostor Klubu seniori v budové
pojistovny pro spolkovou &innost,

poctu mist WC

Slabé stranky

nedostatetnd kapacita zafizeni pro
osoby s demenci,

nedostateny pocet bezbariérovych
byti pro osoby se zdravotnim
postizenim,

nedostateCna bytova kapacita pro
cilovou skupinu,

neexistence chranéného bydleni pro
osoby s poruchou autistického
spektra,

neexistence chranéného bydlentf,
neexistence nékterych navaznych
sluzeb pro cilovou skupinu,

nedostatetna  kapacita pobytové
odlehCovaci sluzby pro dospélé
a neexistence pobytové odlehdovaci
sluzby pro déti,

mala dostupnost terénni
psychiatrické péce,

absence terénni |ékaiské sluzby pro
imobilni osoby,
znatné bariéry na chodnicich a ve

vefejnych budovach, bariéry na
zastavkach MHD,

nedostatecnd kapacita vefejnych
bezbariérovych toalet ve stfedu
mésta,

Spatné nastaveni existujicich

akustickych majackt u semafori pro
nevidomé (hlasitost, rychlost),
nekomplexni informace
skupiné ze strany lékafi,
neznaji sit sociélnich sluzeb,
klienti s duSevnim onemocnénim
i klienti s mentaini retardaci (napf. jen
vil. stupni) nemohou vyuzivat
stavajici bydleni vDPS - pravé
z divodu jejich onemocnéni,
nepfehledny web mésta pro cilovou
skupinu,

nedostate¢na zimnf udrzba chodniku,
pfechodu a zastavek MHD,
nesystémové financovani socialnich
sluzeb,
nedostatecéna
o sluzbach,
chybf letaky u obvodnich Iékatil,
nedostatecna kapacita
psychologické, psychiatrické péce,
konzultace stavebnich Uprav

cilové
1ékari

informovanost
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s odbornikem na bezbariérovost,
nedostatecna kapacita  klinické
logopedie,

neexistence moznosti vyuziti socialné
terapeutické dilny jako tréninkového
prostredi,

neexistence praktické skoly.

Prilezitosti

vyuziti socialnich siti k informovani
vefejnosti o socialnich sluzbach,

spoluprace sUP  pii  feSeni
zaméstnavani OZP,
podpora socialné-zdravotniho

pomezi (letéaky pro lékare, navazani
uzsi spoluprace se  socialnim
pracovnikem v nemocnici, pozice
koordinatora...),

roz§ifeni navazujici psychiatrické
péée po hospitalizaci v psychiatrické
nemochnici,

obnoveni Festivalu socialnich sluZeb,
priubézny monitoring bezbariérovych
tras,

vyuziti informaénich zdroji mésta pro
zvySeni informovanosti  (Zdarsky
zpravodaj, socialni sité, ...),

moznost informovat o poradenske
Cinnosti na Mé&U a Family Pointu
a Senior Pointu,

dotaéni mozZnosti pro zfizeni bydleni
pro cilovou skupinu a ziskavani
daldich prostiedkli z EU, MPSV
a z dalsich zdroju,

vyuziti potencialu socialniho portaiu

(kontakty na sociélni pracovniky
MeU, nabidka chrané&ného
zaméstnani - adresai i pro
zaméstnavatele, odkaz na portal ve
Zd'arském zpravodaiji),

aktivni zapojeni klientu cilové skupiny
do projekt, komunitniho
planovani,...,

navazani odlehcovaci sluzby na

stavajici sluzbu,
zvy$eni kapacit osobni asistence.

Ohrozeni
- demograficky VyVvoj, starnuti
obyvatelstva, predpoklad zvySené
potieby sluZeb,

nejistota ve financovani socialnich
sluzeb a nenavaznost projektu,
nedostatecna participace obci na
financovani socialnich sluzeb
a potieb cilové skupiny,

obtizna dostupnost odbornych lékaftl,
bariéry v mysleni spoleénosti,
socialni izolace osob s postizenim,
narust zneuzivani osob
zdravotnim postizenim,
nedostatek prostredkll na projekty
k odstranénf bariér,

nizka dostupnost sluzeb v obcich

se

regionu,

narust poctu nizkopfijmovych
domacnosti, narust dluhové
problematiky,

nedostatek personalu pro vykon

terénni péce pro osoby
s psychiatrickou diagnézou,
zastaveni projektu Senecura

(zpusobuje nedostateénou kapacitu
v péci o klienty cilové skupiny),
starnuti, zhor$eni zdravotniho stavu
i ztrata pecujicich o klienty cilové
skupiny.
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Cile a opatfeni

1. Podpora poskytovani informaci

1.1. Vyuzivani Socialniho portalu mésta

1.4:0;

1.1.3.

Pravidelna aktualizace a vytvofeni uzivatelsky privétivéjsino prostiedi
Socialniho portalu mésta pro cilovou skupinu umisténého na webu mésta.
Zaméfeni portalu vice prakticky (uvést konkrétni nabidky chranéného
zameéstnani,...).

. Propagace Socidlniho portdlu v médiich a Zdarském zpravodaji. Vétsi

prezentace Socialniho portdlu na strankach mésta, vytvoreni letacku
s prezentaci portalu a distribuovani pfes terénni sluzby a socialni pracovniky
nemocnic. VyuZivani projektu sociainé zdravotniho pomezi Kraje Vysoéina a
webu Vysocina pecuje.

Nastaveni méfeni sledovanosti Socialniho portalu.

1.2. Podpora poskytovani informaci o poskytovatelich socialnich sluzeb a sluzeb

souvisejicich

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

Zajisteni ucelenych informaci o sluzbach pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim ¢i dusevnim onemocnénim.

VyuZivani Zd4arského zpravodaje pro informovani o poskytovatelich sluZeb.
Zachovani prezentace formou kratkého &lanku jedné socialni, zdravotni &i
prorodinné sluzby v kazdém vydani Zd'4arského zpravodaje. V kazdém vydani
Zdarského zpravodaje uveden prehled poskytovatelld sluzeb pro cilovou
skupinu.

Vyuzivani webovych stranek mésta a jinych médii k poskytovani informaci
o sluzbach a jejich aktivitach pro cilovou skupinu.
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2. Podpora a rozvoj bydleni a sluzeb pro cilovou skupinu
2.1. Podpora vzniku bezbariérovych byti pro osoby se zdravotnim postiZzenim

2.1.1. Podpora vystavby novych bezbariérovych bytd. Zfizeni jednoho
bezbariérového bytu v kazdém novém domé vystavéném méstem. Podpora
rozsifeni bytového fondu o miniméalné 5 bezbariérovych bytl formou nékupu,
pfestavby nebo nové vystavby.

2.1.2. Podpora piestavby byt na bezbariérové u nové vykupovanych bytl v ramci
uzemi mésta ZR.

2.2. Podpora sluzeb pro osoby se zdravotnim postizenim

2.2.1. Podpora rozvoje stavajicich terénnich sluzeb v domacnostech osob se
zdravotnim postizenim a navy$eni sou¢asné kapacity.

2.2.2. Navyseni kapacity luzek pro kratkodoby odlehCovaci pobyt.
2.2.3. Podpora vzniku denniho centra pro osoby se zdravotnim postizenim.
2.3. Podpora sluzeb pro osoby s mentalnim postizenim a osobys duSevnim

onemocnénim

2.3.1. Podpora zfizeni bydleni pro osoby s mentalnim postizenim a osoby
s duSevnim onemocnénim (podporované, chranéné). Podpora rozsifeni
bytového fondu mésta formou nakupu, pfestavby ¢i nové vystavby.

2.3.2. Iniciace vybudovani Domova se zvla$tnim reZimem pro osoby
s psychiatrickym onemocnénim.

2.4. Podpora sluZeb pro osoby s demenci

2.4.1. Podpora poradenstvi pro osoby pecujici o lidi s demenci a Alzheimerovou
chorobou.

2.4.2. Podpora zfizeni nového domova se zvlastnim rezimem.

2.4.3. Podpora vybudovani denniho centra pro osoby s demenci a Alzheimerovou
chorobou.

2.5. Zajisténi podpory a pomoci osobam pecujicim o rodinného prislusnika

v domacnosti

2.5.1. Podpora terénnich sluzeb v domécnosti osob se zdravotnim postizenim, osob
s mentalnim postizenim a osob s duSevnim onemocnénim.

2.5.2. Navyseni kapacity luzek pro kratkodoby odleh&ovaci pobyt.

2.5.3. Podpora umistovani déti predskolniho véku se zdravotnim postizenim do
predskolnich zafizeni.
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2.6. Podpora socialniho, pravniho a psychologického poradenstvi

2.6.1. Podpora poradenstvi pro vSechny generace ze viech oblasti (davky
pojistného a nepojistného systému, zdravotni pomucky, finanéni gramotnost,
dluhové problematika, souZiti generaci, zajisténi pée apod.).

2.7. Posileni sluzby diuhového poradenstvi

2.7.1. Podpora dluhové poradny Clovék v tisni, 0.p.s.
2.7.2. Podpora vzniku a ginnosti dal$iho poradenského pracovisté ve mésté.
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3. Podpora volného pohybu

3.1. Zajiténi volného pohybu bez bariér ve verejném prostoru

3.1.1.

3.1.2.

3.1.5.
3.1.6.

317
3.1.8.

3.1.9.

Pravidelné mapovani bariér a urychlené odstrariovani nebezpecnych mist
ohrozujici zdravi osob.

Odstrafiovani stavebnich bariér na chodnicich a pfechodech, na zastavkach
MHD a v autobusech (napf. zvukové hlaseni zastavek) s ohledem na osoby
se zdravotnim, pohybovym a smyslovym postizenim (bariéry mechanické,
$patnd zimni Gdrzba, akustické majacky).

. Iniciace vyroby typové nového najezdového obrubniku pro vystavbu

a rekonstrukci bezbariérovych pfechodu.

. U vystavby novych chodnikll v provedeni povrchu sekana dlazebni kostka

realizovat 1,5 metru Siroky pas z velkoformatovych dlazdic.
Zavedeni znageni bezbariérovych spoji MHD v jizdnich fadech.

Pokragovani v pasportizaci zelené — zajisténi tdrzby vodicich linii, odstranéni
zelené pri krajich chodnikd.

Zfizeni bezbariérového WC v centru mésta s nepfetrzitym provozem.

Ziskani osoby pro posuzovani staveb z pohledu potieb osob se zdravotnim
postizenim (NIPI) — navézani spoluprace s Centrem zdravotné postizenych.
Spole¢na  inicializace  provedeni  aktualizace existujiciho  generelu
bezbariérovych tras.

Pii vyméné lavicek dbat na vyuZiti téchto lavicek osobami s omezenou
schopnosti pohybu (vy$ka sedu, opérky a pristup k lavicce).

3.1.10. Podpora navy$eni kapacity Handicap taxi (Taxik Maxik).
3.1.11. Hledani mozZnosti k rozsifeni Handicap taxi (Taxiku Maxiku) i v ramci ORP.
3.2. Odstrafiovéni bariér ve vefejnych budovach

3.2.1.

Qdstrafiovani bariér ve vefejnych budovach a vstupu do téchto budov (napf.
Stara radnice, kostely, posty, banky, divadlo, sportovni hala na Libusing,
Dum kultury apod.).
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4. Podpora zaméstnani a volného Casu cilové skupiny

4.1. Podpora zaméstnani

4.1.1. Podpora zfizeni socialniho podniku.

4.1.2. Podpora fungovani a informovanosti o podporovaném zaméstnani (napr.
podporovana pracovni mista). Navazani spoluprace s UP a zaméstnavateli,
ktefi podporované zaméstnani nabizi a zlepsit informovanost.

4.1.3. Podpora zfizeni a informovanosti o alternativnich pracovnich prilezitostech
(napf. zkracené pracovni tivazky).

4.2. Podpora volnoéasovych aktivit

4.2.1. Podpora sluzeb poskytujicich nabidku volno&asovych aktivit formou dotaénich
programi minimalné ve stavajicim rozsahu.

4.2.2. Podpora vzniku prostoru umoziiujiciho se schazet pro osoby cilovych skupin
(napf. denni centrum).

4.2.3. Podpora vzniku sportovniho handicap klubu.
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5. Podpora bezpecnost

5.1. Vytipovani nebezpe&nych lokalit

5.1.1.

Zajistovani a mapovani tzv. nebezpeénych mist Méstskou policii ve spolupraci
s Policii CR.

5.2. Rozsifovani stavajicich nastroji prevence kriminality ve mésté

5.21.
5.2.2.

5.2.3.

Podporovani ¢innosti asistentl prevence kriminality.

Podporovani pusobnosti bezpeénostnich asistentli a rozsifeni jejich ¢innosti
alespoii o jednoho bezpeénostniho asistenta pro zajisténi bezpeénosti chodcl
v dal$ich rizikovych lokalitach.

Rozsifeni a rekonstrukce méstského kamerového systému.

5.3. Poradenstvi a osvéta v oblasti bezpecnosti

5.3.1.

5.3.2.

Informovani o nastrahach podomnich a telefonickych prodejctl, socialnich siti,
osob poskytujicich nebankovni pujcky, medidlni gramotnosti a oblast
kyberbezpetnosti apod. Pofadani pravidelnych aktivit zamérenych na osvétu
v oblasti rizik podomniho a telefonického prodeje, socidlnich siti, osob
poskytujicich  nebankovni  pujcky, medialni gramotnost a oblast
kyberbezpecnosti.

Zachovani prostor pro podporu osob, které se citi byt pod néatlakem
podomnich a telefonickych prodejcti apod. nebo se staly jejich obéti.
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SENIORI

Vize
Zit a dustojné dozit.

Popis cilové skupiny

Seniora Ize oznadit jako starSi osobu s bohatymi zku§enostmi a zpravidla vazeného &lena
uréitého spolecenstvi. Jako jedinym objektivnim faktorem pfi posuzovani toho, kdo je senior,
se stal kalendaini vék jedince. Ten je relativné jednodude statisticky zachytitelny.
Nejobvyklejsi vékova hranice je stanovena na 60-65 let.

Se seniorskym vékem je spojen i proces stamuti. To se u kazdého z nas projevuje
individualné. Se starnutim vyvstavaji zmény s tim spojené. Jde zejména o zmény fyzickeé,
psychické, socioekonomické a socialni.

Mezi socialni zmény v Zivoté seniora mlizeme zaradit ztratu sobéstacnosti, zavislost na
pomoci druhych, socialni izolaci, tyrani, zneuzivani apod.

Méni se téz hodnotova orientace potfeb. Do popFedi vyvstavaji potfeby zdravi, klidu, bezpegi

a spokojenosti.

Pokud se senior dostane do nepfiznivé Zivotni situace, ma moznost vyuzit socialni sluzby
s riznym zaméfenim na jednotlivé cilové skupiny, které mu mohou pomoci zvysit kvalitu
Zivota. Jde predevSim o sluzby terénni, ambulantni a pobytové. Aktivnéjsi seniofi mohou
vyuzit nabidku z&jmovych a volnotasovych aktivit. DileZita je spoluprace mésta se Sirokou
siti spolkl sdruZujicich osoby v seniorském véku.

Mésto financné podporuje nabizené sluzby v jejich €innosti a je oteviené pomoci tyto sluzby
zkvalitiovat, rozsifovat a rozvijet. V letech 2021-2024 probéhla rekonstrukce cca 60 byti
v Domové s pecovatelskou sluZbou.

Ve mésté Zd'ar nad Sazavou probéhlo dotaznikové Setieni zjistujici informace o vyuzivanych
socialnich sluzbach, spokojenosti a potiebnosti sluzeb mezi seniory. Bylo osloveno
172 respondentl. Z vysledkd vyplyva, Ze obyvatelé mésta by uvitali vice mist v domové
s pecovatelskou sluzbou, sluzby kadefnika a pedikiry do vlastniho domu &i bytu, vice mist
v odlehovaci péci, lékafskou pohotovost, lepsi moznost parkovéni u polikliniky a zajisténi
firmy na Uklid domécnosti. Mezi nejcastéjsi odpovédi na otazku, co by seniorim ulehgilo
Zivot ve mésté, patfily opravené chodniky, vice lavitek, bezbariérové pfistupy, automatické
dvefe v domové s pecovatelskou sluzbou nebo lepsi Udrzba zelené. Vysledky Setieni byly
zohlednény v Komunitnim planu v jednotlivych opatfenich.
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Seznam ¢&lent pracovni skupiny

Jméno a prijmeni

organizace

Mgr. Ivana Vinopalova

Socialni sluzby mésta Zd'ar nad
Sazavou
Pectovatelské sluzba

Zdenka Hrstkova

senior

Mgr. Jana Kincova Kfizkova

Oblastni charita Zd'ar nad Sazavou

Barbora Pospichalova

Oblastni charita Zd'ar nad Sazavou
Domaci zdravotni péce

Mgr. Katefina Matouskova

Socialni sluzby mésta Zdar nad
Sazavou
Dim klidného stari

Barbora Havlova

Knihovna JMS
Senior Point

Mgr. Petra Novackova

Kolpingovo dilo CR z.s.

Blanka Ritanova

M&U Zdar nad Sazavou socialni
pracovnik, poradenstvi
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SWOT analyza

Silné stranky

vysoka odbornost poskytovatelu,
dobré jméno poskytovatel,

vzéjemna spoluprace a komunikace
poskytovatelll napfi¢ spektrem sluzeb
a spoluprace se socialnim odborem,
MHD zdarma pro seniory 70+,

aktivni zapojeni poskytovateli do
komunitniho planovani,
Siroka nabidka socialnich

a zdravotnich sluzeb,

existence bezbariérovych pfistupt do
verejnych budov,

dostupna terénni

a hospicova péce,
existence osobni asistence,
existence pecovatelskeé sluzby,
existence terénni odlehcovaci sluzby,
existence a podpora spolkl
sdruzujicich seniory a osoby se
zdravotnim postiZzenim,

existence a podpora Klubu seniort,
existence a podpora Senior Pointu,
¢innost Méstské policie a asistentl
prevence kriminality,

cyklus prednasek Vzdélavat se Ize
v kazdém véku,

existence Univerzity tfetiho véku,
existence projektu Knihovna seniortim,
existence Bio senior kino Vysocina,
existence  Stfibrného  divadelniho
pfedplatného pro seniory,

vznik mezigeneraénich projektl (obec
pratelska seniorlm a roding),
spoluprace s MS, zS, S$ a zuS$,
gymnaézia dobrovolnictvi DOFE,
existence Senior pasu,

existence Senior taxi Taxik Maxik,
existence bytl v DPS,

existence luZzek odlehcovaci péce,
vznik svépomocnych skupin.

zdravotni

Slabé stranky
- existencni nejistota poskytovateld,
zavislost na dotacich, finanéni

nejistota,

nedostateéna kapacita pobytovych
sluZeb pro seniory,

nedostatecna kapacita lizek

v domove se zvlastnim reZimem,
nedostatecna kapacita lizek

v domové senior(,
nedostate¢na kapacita
péce,

absence krizovych lizek,
absence llzek s paliativni pédi,

odlehcovaci

nizka kapacita terénnich sluzeb
- pecovatelska sluzba
- domaci zdravotni péce
- osobni asistence
- odleh&ovaci péée

omezena registrace u zdravotnich

pojistoven  pro  vykon  domaci
zdravotni péce,

nedostatecny vozovy park pro
poskytovani terénnich sluzeb pro
poskytovatele,

nizké povédomi vefejnosti
o sluzbach;

existence  podvodného  prodeje
a sluzeb,

nizka informovanost cilové skupiny
od praktickych Iékafi o moZnosti
ziskani pomoci,

nedostateénd Géast uzZivateld na
procesu komunitniho planovani,
obtizné dostupné informace pro
nékteré skupiny uzivatell (nevidomi,
neslysici apod.),

nedostateény poéet socidlnich lizek
ve zdravotnickych zarizenich
(nemochnice),

nedostatecny pocet stomatologi,
kratké intervaly nékterych semafor(
na prechodech,

nedostateCny pocdet bezbariérovych
zastavek na MHD, bezbariérovych
tras, chodniku,

nedostateény pocet lavicek pro
seniory, zvy$ené a s opérou,

absence Denniho centra pro seniory,

37



- absence Krizového centra,

- absence tisténého zpravodaje
socialnich sluzeb,

- absence vlastni vyvafovny a rozvozu
obédu.

Prilezitosti

- zvySovani odbornosti zaméstnancu,

- organizovani pfednasek pro seniory,

- mozZnost navstévy socialnich sluzeb
v partnerskych méstech z fad seniord,

- moznost ziskani financnich prostfedku
(EU, MPSV, mistni granty, dotace ze
statni spravy apod.),

- spoluprace s ostatnimi mésty -
vyména zku$enosti,

- vyuziti vefejnych setkani (konference,
seminare apod.),

- prezentace sluzeb v médiich,

- moznost poskytnuti informaci
k majoritni Casti seniort — Zdarské
noviny, Zdarsky zpravodaj, Kabelova
TV, socialni sité,

- motivace dobrovolnikl, spoluprace
s dobrovolnickym centrem Kambala,
se zaky S§,

- starnuti populace a ztoho plynouci
rozsifeni spektra sluZzeb i pro aktivni
seniory,

- moznost komerénich poskytovatelt
rozvozu obédu,

- aktivity spolec¢nosti SeneCura,
ProSeneo,

- vyuzivani Zdarského zpravodaje pro
informovani vefejnosti o socialnich
sluzbach,

- zavedeni ankety pro bézné obcCany
tykajici se potfeb seniori a potrebnosti
socialnich sluzeb v ZR,

- vyuzivani portalu Vysocina pecuje.

Ohrozeni

- nejistota finanénich zdroj,

- nedostatecné dotace,

- administrativni zatéz,

- nemoznost planovani Cinnosti
(¢asovy harmonogram dotaci),

- nedostateény respekt k nestatnim
neziskovym organizacim,

- nedostatedna prestiz prace v socialni
sféfe,

- nedostate¢né financni ocenéni prace
v socialni sféfe,

- nedostatek kvalitnich pracovnikl se
zajmem o socialni praci,

- zavislost na politickém déni (volebni
cykly),

- neustalé legislativni zmény,

- rozpor mezi pozadavky na kvalitu
sluzeb a poskytovanymi zdroji,

- nizka motivace a prestiz prace
dobrovolniku,

- zvySovani podilu chudych rodin
a osameélych seniorli, stoupa diuhova
problematika,

- dlouhodoby nedostatek praktickych
i odbornych Iékait,

- neustalé starnuti populace,

- generace stfedniho véku nemulzZe
plné peCovat o seniory vV jejich
domacim prostredi z divodu
prodluzujiciho se véku odchodu do
duchodu,

- dlouhd doba pro vyfizeni prispévku
na pécéi.
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Cile a opatreni

1. Podpora informovanosti cilové skupiny

1.1. Vyuzivani Socialniho portalu mésta

1.1.1.
112

Pravidelna aktualizace Socialniho portalu mésta umisténého na webu mésta.

Propagovani Sociélniho portalu v médiich. Vice prezentovat Socialni portal,
zvyraznit pfistup a viditelnost Socidlniho portalu na strankach mésta.
Vytvoreni letacku s prezentaci socialniho portalu a distribuovani jej pres
terénni sluzby a socidlni pracovniky nemocnic. VyuZivani webu Vysogina
pecuje.

. Vytvoreni tisténého materidlu s prehledem sluzeb a zakladnich kontaktu pro

cilovou skupinu.

1.2. Podpora zvys$eni informovanosti

1.2.1.
1.2.2.

1.2.3.

1.24.

1.2.5.

1.2.6.

Podpora pravidelného dvouletého organizovani Festivalu sociélnich sluZeb.

Informovani o pofddanych aktivitich na webovych strankach mésta a na
socidlnich sitich.

VEasné informovani o planovanych a neplanovanych odstavkach a omezenich
provozu ve mésté.

Rozsifovani informovanosti o jednotlivych sluZbach, Einnostech, spolcich
ajejich aktivitach ve Zdarském zpravodaji, Zdarském privodci a Zd4rskych
novinach.

VyuZivani vyvésky umisténé na poliklinice, Senior Pointu, knihovng, Klubu
seniorl a Ufadu prace (oddéleni nepojistnych sociélnich davek) a umistovat
zde aktualni informace. Provadéni jejich revizi a piipadnych oprav.

Hledani prileZitosti informovani Iékafské vefejnosti o poskytovanych sluzbach
a moznostech &erpani davek souvisejicich s poskytovanim sluzeb a pofizeni
kompenzaénich pomucek.
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2. Podporeni sluzeb pro seniory

2.1. Vzdjemna spoluprace a komunikace poskytovateli napfi¢ spektrem sluzeb

a spoluprace se socialnim odborem

2§

Podpofeni pracovnich skupin v zastoupeni poskytovatell socialnich
a zdravotnich sluzeb a Socialniho odboru Méstského Gfadu. Setkavani
pracovni skupiny 1x za 2 mésice.

2.2. Pokracovani v Gpravé stavajicich bytl v domech s pecovatelskou sluzbou na

bezbariérové

2.21.

222.

223,

2.24.

2.2.5.
2.2.6.

Provadéni kompletnich rekonstrukci na bezbariérové bydleni pfi uvolnéni
nezrekonstruovaného bytu.

Vyménovani dvefi na chodbach Domu s petovatelskou sluzbou za dvere
s automatickym oteviranim.

Rozsifovani signalizaéniho zafizeni na dalSi dva domy s pecovatelskou
sluzbou na ulici Libusinska 13 a Haskova a tim podpofit zvySeni péce
o klienty.

Navy3ovani poétu pecovatelek v téchto domech a zajisténi kazdodenni péce
v ¢ase od 6:30 do 20:00.

Hledani moznosti zfizeni denniho centra pro seniory.

Hledani moznosti rozsifeni liZzek odlehcovaci péce pfi stfedisku pecovatelské
sluzby.

2.3. Podpora pobytovych zafizeni pro seniory (§48, 49, 44)

2.3.1.
2.3.2.

Podpora vystavby domova se zvlastnim rezimem a domova pro seniory.

Hledani moznosti navySeni poctu liZzek domova pro seniory a domova se
zvlastnim reZimem.

2.4. Ziizeni odleh&ovaci, respitni sluzby (§44)

24.1.
24.2.

Navyseni kapacity lizek pobytovych odleh&ovacich sluzeb ve mésté.
Podpora zfizeni denniho centra pro seniory a osoby trpici demenci.

2.5. Odstrariovani bariér

2.5.1.

2.5.2.
253.

2.54.

2.5.5.

Pokra&ovani v pasportizaci, revizi a navySovani poétl odpocinkovych mist
(zvysenych lavicek, odstranéni obrubniku aj.).

Zajisténi udrzby, oprav a rekonstrukci chodniki s odstranénim bariér.

Podpora vyuZivani nizkopodlaznich autobust MHD a jejich oznaéeni
v jizdnich fadech, rekonstrukce nastupnich bezbariérovych ostrivku.

Podpora sluzby Senior taxi na tzemi mésta a hledani moznosti rozsireni je na
celé Gzemi ORP s vizi pofizeni nového automobilu vhodného pro pfepravu
imobilnich osob na voziku.

Zpfistupnéni vefejného WC ve stiedu mésta s moznosti provozu 24 hodin
denné.
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2.5.6. Navazani spoluprace s komer&nimi dodavateli ob&du.

2.5.7. Navéazani spoluprace s komerénimi firmami nebo osobami provadejici uklid
domacnosti.
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3. Podpora bezpeénosti cilové skupiny

3.1. ZvySovani pocitu bezpe&i osamélych a dlouhodobé nemocnych senioril

3.1.1.

32
3.1.3.
3.1.4.

ZvySovani informovanosti o asistencni a tisfiové péci a zajiStovani pomoci pfi
zavedeni sluzby. Vydavani &lankt ve Zdérském zpravodaji o asistendni
a tisiové pédi, informovani klientl v rdmci terénni sluzby.

Podpora a rozsifeni ¢innosti asistentt prevence kriminality.
Navy§eni poctu kvalifikovanych straznika Méstske policie.

Pribézné informovani o rizicich podomniho a telefonického prodeje,
tzv. Smejdech, v oblasti medialni a technologické gramotnosti apod. VyuZivani
nastének a vyvések poskytovateli sluzeb, rozdavani letacku klientim
v domacnostech, poradani besed o daném tématu, zvefejfiovani zprav
v tiskovinach mésta.

3.2. Vytipovani rizikovych mist

3.2.1.

Pokracovani v Gpravé zelené v rizikovych mistech.

3.3. Reseni nasili pachané na seniorech v jejich obydlich i na vefejnosti

3.3.1.

3.3.2.

Poskytovani informaci o této problematice a o existenci krizového centra
a poradnach pro obéti nasili. Organizace besed na dané téma, prezentovani
piib&hi ze Zivota (MP, PCR, Linka pro seniory ELPIDA, Linka bezpegi, Bily kruh
bezpedi aj.).

Podpora informovanosti o domacim nasili na seniorech formou programu pro
74ky Z$ a studenty SS.
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4. Podpora traveni volného ¢asu cilové skupiny

4.1. Podpora spolkové cinnosti

4.1.1.

4.1.2.
4.1.3.

UdrZeni podpory spolkové Cinnosti ze strany mésta minimalné ve stavajicim
rozsahu.

Finan&ni a vécna podpora spolkové &innosti v minimalné stavajicim rozsahu.

Podpora dal$i formy vzdélavani seniorl (napf. Univerzita tietiho véku, Centrum
celozivotniho vzdélavani, knihovna, Klub dichodcl, Dny seniorti v Senior
Pointu, vzdélavani na gymnaziu Vzdélavat se lze vkazdém véku,
mezigeneracni setkavani v RC Srdi¢ko, Centra trénovani paméti apod.).

4.2. Aktivizace a motivace seniorl

4.21.
4.2.2.

4.2.3.
4.2.4.

Motivace seniorl k zapojeni do nabizenych aktivit.

Podpora organizaci pfi zajiStovani téchto aktivit (formou zajisténi prostranstvi,
materialné technického zajisténi). Pravidelna aktualizace informaci o aktivitach
na webovych strankach poskytovatelu.

Zajisténi zdostupnéni informaci o téchto aktivitach.
Podpora Senior Pointu.

4.3. Financni a vécna podpora socialnich sluzeb

4.3.1.
4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

Podpora poskytovatell socialnich sluzeb v minimélné stavajicim rozsahu.

Podpora sluzeb vrozvoji v zavislosti na zménach demografické struktury
obyvatel.

Hledéni moZnosti navySeni poétu Uvazku pecovatelské sluzby a osobni
asistence.

Podpora €innosti Alzheimer poradny ve mésté.

4.4. Podpora dobrovolnictvi

4.41.

4.4.2,

Podpora dobrovolnického centra Kambala ohledn& zapojovani dobrovolnikt
zabyvajicich se péci o seniory prostfednictvim socialnich sluZeb.

Informovani vefejnosti o dobrovolnictvi v socialnich sluzbach a moznostech
jejich zapojeni za pomoci tisténych propagacnich materiali, médii, webovych
stranek poskytovatell sluZeb, socidlnich siti, vefejnych besed o dobrovolnictvi
a besed na stfednich §kolach.
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5. Posileni sluzby dluhového poradenstvi

5.1. Podpora dluhové poradny Clovék v tisni, 0.p.s.

5.2. Podpora vzniku a ¢innosti dal$iho poradenského pracovisté ve mésteé.
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SEZNAM PRILOH

A: Statistické Udaje mésta Zdar nad Sazavou
B: Seznam organizaci a zafizeni socialni péée ve Zd'afe nad Sazavou
C: Organizace zapojené do sité
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A: STATISTICKE UDAJE MESTA ZDAR NAD SAZAVOU

Tabulka 1: Vyvoj poctu obyvatel mésta k 31. 12. 2023'

2020 2021 2022 2023
Pocet obyvatel celkem 20 485 20 338 20 519 20 525
muzi 9849 9818 9 836 9817
v tom podle pohlavi
Zeny 10 636 10 520 10 683 10 708
0~-14 2884 2 864 2933 2909
v tom ve véku (let) 15-64 12 907 12639 12 669 12 599
65 a vice 4694 4835 4917 5017
Pramérny vék 44,8 452 451 454
Tabulka 2: Pohyb obyvatel
2020 2021 2022 2023
Narozeni 295 208 185 165
Zemfeli 289 248 244 216
Pristéhovali 302 309 735 572
Vystéhovali 440 487 495 515
pfirozeny -94 -40 -59 -51
Pfirlstek (Ubytek) stéhovanim -138 -178 240 57
celkovy -232 -218 181 6

'hitps://vdb.czso.cz/vdbvo2/faces/cs/index.jsf?page=profil-
uzemi&uzemiprofil=31548&u=__VUZEMI__43__595209#
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Tabulka 3: Obyvatelstvo podle véku k 26. 3. 20212

Celkem Muzi Zeny
Obyvatelstvo celkem 20124 9731 10 393
0-14 2 891 1449 1442
15-19 933 494 439
20-29 1913 957 956
30-39 2472 1327 1145
40 - 49 2927 1477 1450
50 -59 2885 1391 1494
60 - 64 1425 699 726
65-69 1417 685 732
70-79 2097 846 1251
80 -89 1005 364 641
90 - 99 158 42 116
100 a vice let 1 - 1

Graf 1: Obyvatelstvo podle véku k 26. 3. 2021
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2https://vdb.czso.czlvdbvo2/faces/cslindex.jsf?page=proﬁl-

uzemi&uzemiprofil=34055&u=__ VUZEMI__43__595209#profil34076=page%3Dpozice-
profilu%26rqup%3DA%26pvo%3DPU-SLDB21-
3%262%3DT%26{%3DTABULKA%26¢Isp%3D34076%26katalog%3D34076&profil34078=page%3Dp
ozice-profilu%26rqup%3DA%26pvo%3DPU-SLDB21-
5%262%3DT%26{%3DTABULKA%26¢lsp%3D34078%26katalog%3D34078&w=
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B: SEZNAM ORGANIZACI A ZARIZENi SOCIALNi PECE, VE

ZDARE NAD SAzAvoU

SOCIALNI SLUZBY MESTA ZDAR NAD SAzAVOU

Reditelstvi
Adresa: .
: Telefon: E-mail:
nam. Republky 75/2 733611 477 reditelstvi@socsluzbyzdar.cz

591 01 Zd'ar nad Sazavou

Webové stranky: www.socsluzbyzdar.cz

Dum klidného stari

Adresa:
Okruzni 763/67
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon:
771 135 351

E-mail:
vedouci.dks@socsluzbyzdar.cz

Webové stranky: www.socsluzbyzdar.cz/dum-Klidneho-stari

Odlehcovaci sluzba

Adresa:
Okruzni 763/67
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
771 135 351

E-mail:
vedouci.dks@socsluzbyzdar.cz

Webové stranky: www.socsluzbyzdar.cz/odlehcovaci-sluzby

Domov se zviastnim rezimem - Seniorpenzion

Adresa:
Horni 1692/32
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon:
723971754

E-mail:
vedouci.dzr@socsluzbyzdar.cz

Webové stranky: www.socsluzbyzdar.cz/senior-penzion
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Pecovatelska sluzba

Adresa:
Libusinska 203/11

591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:

602 966 524

E-mail:
pecovatelska@socsluzbyzdar.cz

Webové stranky: www.socsluzbyzdar.cz/pecovatelska-sluzba

Domaéci oSetfovatelska péce

Adresa:
Libusinska 203/11

591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:

778 548 434

E-mail:
domacipece@socsluzbyzdar.cz

Webové stranky: www.socsluzbyzdar.cz/domaci-pece

Pujéovna zdravotnickych a rehabilitaénich pomucek

Adresa:
Libusinska 203/11

591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:

771135 350

E-mail:
socprac.ps@socsluzbyzdar.cz

Weboveé stranky: www.socsluzbyzdar.cz/pujcovna

Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez ESKO

Adresa:
Okruzni 925/1

591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:

725 959 358

E-mail:

Webove stranky: www.socsluzbyzdar.cz/esko

Stacik — denni stacionaf pro mentalné postizené osoby

Adresa:
Haskova 1150/14

591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:

778 486 003

E-mail:
stacionar@socsluzbyzdar.cz

Webové stranky: www.socsluzbyzdar.cz/stacik
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Azylovy dum, nocleharna

Adresa:
Dvorakova 2639/16

591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon:

778 548 489
778 548 487

E-mail:
azyl@socsluzbyzdar.cz

Webové stranky: www.socsluzbyzdar.cz/nocleharna

Taxik Maxik

Adresa:

Telefon:

771227 000

E-mail:

Webové stranky: www.socsluzbyzdar.cz/taxik-maxik
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DIECEZNi CHARITA BRNO — OBLASTNI CHARITA ZDAR NAD SAZAVOU

Telefon:
566 626 040
739 344 056

Adresa:
Horni 1679/22
591 01 Zdar nad Sazavou

E-mail:
ochzr@zdar.charita.cz

Webové stranky: www.zdar.charita.cz

Telefon:
777 755 435
566 626 041

Adresa:
Horni 1682/28
591 01 Zd4r nad Sazavou

E-mail:
dzp@zdar.charita.cz

Webové stranky: zdar.charita.cz/nase-sluzby/dzp/

Telefon:
731636 957
604 843 062

Adresa:
Horni 1682/28
591 01 Zd'ar nad Sazavou

E-mail:
barborka@zdar.charita.cz

Webové stranky: zdar.charita.cz/nase-sluzby/hospic-barborka/

Telefon:
776 714 677
739 661 534

Adresa:
Horni 1679/22
591 01 Zdar nad Sazavou

E-mail:
chps@zdar.charita.cz

Webové stranky: zdar.charita.cz/nase-sluzby/chps/

Adresa:
Horni 1679/22
591 01 Zd'ar nad Sazavou

E-mail:
oa@zdar.charita.cz

Telefon:
733 755 870

Webové stranky: https://zdar.charita.cz/nase-sluzby/osobni-asistence/
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Adresa:
Horni 1682/28
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon:
604 843 062

E-mail:
gabriela.zitkova@zdar.charita.cz

Webové stranky: zdar.charita.cz/nase-sluzby/odlehcovaci-sluzba/

Adresa:
Okruzni 925/1
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
777 756 410
731646 773

E-mail:
klubvO@zdar.charita.cz

Webové stranky: zdar.charita.cz/nase-sluzby/klubv9/

Adresa:
Néadrazni 1141/44
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
777 755 436
731677 373

E-mail:
ponorka@zdar.charita.cz

Webové stranky: zdar.charita.cz/nase-sluzby/ponorka/

Adresa:
Horni 1679/22
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
777 755 658

E-mail:
prevence@zdar.charita.cz

Webové stranky: zdar.charita.cz/nase-sluzby/centrum-prevence/

Adresa:
Horni 1679/22
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
731646 777
733 741 566

E-mail:
sas@zdar.charita.cz

Webové stranky: zdar.charita.cz/nase-sluzby/sas/
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Adresa:

Namésti Republiky 1485/7
591 01 Zd4r nad Sazavou

E-mail:
chzs@zdar.charita.cz

Telefon:
733 160 892

Webové stranky: zdar.charita.cz/nase-sluzby/chzs/

Adresa:
Horni 1679/22

591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon: E-mail:

605 597 204

Webové stranky: zdar.charita.cz/nase-sluzby/kambala/

Adresa:

Namesti Republiky 1485/7
591 01 Zdar nad Sazavou

E-mail:
pomucky@zdar.charita.cz

Telefon:
730 595 645

Webové stranky: zdar.charita.cz/nase-sluzby/pujcovna-kompenzacnich-pomucek/
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KOLPINGOVO DiLO CESKE REPUBLIKY Z. S.

Adresa:

Telefon:

. E-mail:
namésti Republiky 286/22 734 346 478 <
591 01 Zd'ar nad Sazavou 566 585 010 kolping@kolping.cz

Adresa:
Studentska 1966/4
591 01 Zd4r nad Sazavou

E-mail:
srdicko@kolping.cz

566 690 135
734 346 479

Webové stranky: www.rcsrdicko.cz

sradencké centrum v oblasti drc
)oragenske centrum v obiasti arot

Adresa:
Zizkova 300/16
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:

E-mail:
606 669 440

veronika.molikova@kolping.cz

Adresa:
Zizkova 300/16
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:

E-mail:
608 816 721

josef.soukal@kolping.cz

Webové stranky: ambulance.kolping.cz/

Adresa:
Zizkova 300/16
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:

E-mail:
774 419 047

petra.novackova@kolping.cz

Webové stranky: prevence.kolping.cz/




Family Point

Adresa:
Studentska 1699/4
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon:
732 472 892

E-mail:
familypoint.zdar@kolping.cz

Webové stranky: zdarns.familypoint.cz
FB: FamilyPointZdarnadSazavou
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JECMINEK, O.P. S

Jeéminek, o. p. s.

Adresa: Telefon: Eivails
Jifiho z Podébrad 402/15 773 802 238 E-mail: .
591 01 Zd4r nad Sazavou 566 620 008 info@azylovydumjecminek.cz

Webové stranky: azylovydumjecminek.cz/

Domov pro matky (otce) s détmi Jecminek

Adresa:
Jifiho z Podébrad 402/15
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon: E-mail:
604 717 349 michaela.ondrackova@azylovydumjecminek.cz

Webové stranky: azylovydumjecminek.cz/cz/azylovy-dum

Terénni prace

Adresa: . E-mail:
Jifiho z Podébrad 402/15 ;;'392%2-239
591 01 Zdar nad Sazavou nela.supkova@azylovydumjecminek.cz

Webové stranky: azylovydumjecminek.cz/cz/terenni-prace
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Active Stfedisko volného éasu

Adresa:
Dolni 2274/3
591 01 Zd'ar nad Sézavou

Telefon:
731674 620

E-mail:
activezdar@activezdar.cz

Webové stranky: www.activezdar.cz/

AL PASO Vysotgina

Adresa:
Karlovo nam. 41/30
674 01 Tiebi¢

Telefon:
731 644 168

E-mail:
alpaso@trebic.charita.cz

Webové stranky: trebic.charita.cz/nase-sluzby/al-paso-vysocina/

Asociace rodi€u a pratel zdravotné postizenych déti, z. s.
Klub ,,Usmév*“ Zd'ar nad Sazavou

Adresa:
Komenského 1190/1
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
606 368 603
566 624 224

E-mail:
asociacezr@seznam.cz

Webové stranky: www.asociacezr.cz

Centrum pro neslySici a nedoslychavé kraje Vysoéina, o. p. s.

Adresa:
Dolni 165/1
591 01 Zd4ar nad Sazavou

Telefon:
702 022 538
604 139 201

E-mail:
snn.turkova@seznam.cz

Webové stranky: cnn-vysocina.cz/

Centrum pro zdravotné postizené Kraje Vysoéina, 0.p.s.

Adresa:
Komenského 1190/1
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon:
566 625 703
605 353 612

E-mail:
czp.zdar@volny.cz

Webové stranky: www.zdravotnepostizeni-vysocina.cz/zdar-nad-sazavou
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Clovék v tisni, o.p.s

Adresa:
Zizkova 227/1
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
702 182 643

E-mail:
katerina.svandova@clovekvtisni.cz

Webové stranky: www.clovekvtisni.cz/co-delame/socialni-prace-v-cr/kraj-vysocina/a-
dluhove-poradenstvi

Domaci hospic Vysoéina, o.p.s.

Adresa:
Vratislavovo namésti 115
592 31 Nové Mésto na Mor.

Telefon:
731 604 301

E-mail:
socialni.sluzby@hospicvysocina.cz

Webové stranky: www.hospicvysocina.cz/

Intervenéni centrum Vysoéina

Adresa:
Horni 1679/22
591 01, Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
566 621 404
728 846 122

E-mail:
poradna.zr@psychocentrum.cz

Webové stranky: www.psychocentrum.cz/intervencnicentrum

Klub Bechtéreviku, z. s.

Adresa:
Purkyrniova 452/3
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
608 881 854

E-mail:
klub-bechtereviku@klub-
bechtereviku.cz

Webové stranky: www.klub-bechtereviku.cz

Méstska policie Zd'ar nad Sazavou

Adresa:
nameésti Republiky 75/2
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
736 510 483
566 622 588

E-mail:
mp@zdarns.cz

Webové stranky: http://www.policie-cr.cz/mestska-policie/zdar-nad-sazavou-195.html
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Méstsky Gfad Zd'ar nad Sazavou
Odbor socialni

Adresa:
Zizkova 227/1
591 31 Zdar nad Sazavou

Telefon: E-mail:
566 688 320 meu@zdarns.cz

Webové stranky: www.zdarns.cz

Obc¢anska poradna

Adresa: Telefon: E-mail:

Dolni 165/1 ;
591 01 Zd4r nad Sazavou 566 520 165 info@opzdar.cz

Webové stranky: www.opzdar.cz

ONKA, z.s.
Adresa: : 3 -
Cernopolni 212/9 1526222.784 Efmall. - '
613 00 Brno - Cerna Pole info@onka-sdruzeni.cz

Webové stranky: www.onka-sdruzeni.cz/cz

Pedagogicko-psychologicka poradna Zd’ar nad Sazavou

Adresa: Telefon: E-mail:

Veselska 35/43 604 971 423 y :

591 01 Zd4r nad Sazavou 566 622 387 poradnazr@pppaspevysocina.cz

Webové stranky: www.pppaspcvysocina.cz/pedagogicko-psychologicka-poradna-zdar-nad-
sazavou/

Poliklinika Zd'ar nad Sazavou, p. o.

Adresa:
Studentska 1699/4
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon: E-mail:
566 690 111 info@poliklinikazr.cz

Webové stranky: www.poliklinikazr.cz
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Portimo, o.p.s.

Adresa:
Drobného 301
592 31 Nové Mésto na Morave

Telefon:
566 615 217

E-mail:
portimo@portimo.cz

Webové stranky: www.portimo.cz/

Probaé&ni a mediaéni sluzba Zd'ar nad Sazavou

Adresa:
Komenského 1786/25
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon:
778 731 758

E-mail:
kodehnalova@pms.justice.cz

Webové stranky: www.pmscr.cz

Psychocentrum — Manzelska a rodinna poradna Kraje Vysocina, p.o.

Adresa:
Homi 1679/22
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon:
728 846 122
566 621 404

E-mail:
poradna.zr@psychocentrum.cz

Webové stranky: www.psychocentrum.cz

ROSKA Zd'ar nad Sazavou, poboé&ny spolek Unie Roska v CR

Adresa:
Brodska 1906/31
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
732980 116

E-mail:
roska.zdar@email.cz

Webové stranky: www.roska-zdarns.cz

SdruzZeni kiestanskych seniort Zd'ar nad Sazavou, z. s.

Adresa:
Dolni 165/1
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon:
602 646 755

E-mail:
jaroslav.hulak@gmail.com

Webové stranky: http://www.krestanstiseniori.cz/kluby/zdar-nad-sazavou
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SeniorPoint

Adresa: Telefon: E-mail:
Havligkovo ndmésti 253/5 778 744 114 ik
591 01 Zd4r nad S&zavou 566 621 883 seniorpoint@knihzdar.cz

Webové stranky: www.knihzdar.cz/senior-point
FB: SeniorPointZdarnadSazavou

Seniofi Ceské republiky, z.s., méstska organizace Zd'ar nad Sazavou

Adresa:
Dolni 165/1
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon: E-mail:
721122 053 benesovi@chox.cz

Webové stranky: www.senioricr.cz

Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych
oblastni pobocka Zd'ar nad Sazavou

Adresa:
Komenského 1190/1
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon: E-mail:
778702 412 liml@sons.cz

Webové stranky: www.sons.cz

Spoleénost pro ranou pé¢i, pobocka Brno, detaSované pracovisté

Adresa:
Dolni 165/1
591 01 Zdér n. Sazavou

Telefon: E-mail:
777 234 134 vysocéina@ranapece.cz

Webové stranky: www.ranapece.cz/brno

Spolek VerVia
Stizanoy 101 o fo@n:
591 02 Zdar nad Sézavou 602 592 274 info@vervia.cz

Webové stranky: www.vervia.cz
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STRED, z.0.

Adresa:
Mladeznicka 229
674 01 TrebiC

Telefon:
568 843 732

E-mail:
email@stred.info

Webové stranky: www.stred.info/

Svaz diabetiki CR Uzemni organizace Zd’ar nad Sazavou p. s.

Adresa:
Dolni 165/1
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
605 150 160

E-mail:
konecna.zr@seznam.cz

Webové stranky:

Svaz nesly$icich a nedoslychavych v CR, z. s.
a ZO Zd'ar nad Sazavou, p. s.

Adresa:
Dolni 165/1
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon:
702 022 538
734 330 525

E-mail:
snn.turkova@seznam.cz

Webové stranky: www.snncr.cz/Zdar-nad-Sazavou.html

Svaz postizenych civilizaénimi chorobami v CR,z.s.,
zakladni organizace Zd'ar nad Sazavou

Adresa:
Dolni 165/1
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
737 674 698

E-mail:
krejci.1942@seznam.cz

Webové stranky: www.civilky.cz/zo-zdar

Svaz télesné postizenych, mistni organizace v CR Zd'4r nad Sazavou

Adresa:
Telefon: E-mail:
Komenského 1190/1
591 01 Zdar nad Sazavou 605 938 015 haskovah@seznam.cz
Webové stranky:
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Tym pro mladez Zd'ar nad Sazavou

Adresa:
Komenského 1786/25
591 01 Zd'ar nad Sazavou

Telefon:
773 783 755

E-mail:
svobodova.pms@gmail.com

Webové stranky: http:/Awww.tmzr.estranky.cz

Uad prace CR Kontaktni pracovisté Zd'ar nad Sazavou

Adresa:
Strojirenska 2210/28
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon:
950 177 089
950 177 086

E-mail:
podatelna.zr@uradprace.cz

Webové stranky: www.uradprace.cz/

Vase socialni sluzby s.r.o.

Adresa:
Nadrazni 442/24
591 01 Zdar nad Sazavou

Telefon:
601 152 605

E-mail:
vareckova@vasesocialnisluzby.cz

Webové stranky: www.vasesocialnisluzby.cz
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C: ORGANIZACE ZAPOJENE DO SITE POSKYTOVATELU
SLUZEB

Active Stfedisko volného &asu

AL PASO Vysocina

Asociace rodicti a pratel zdravotné postizenych déti, z.s. Klub ,Usmév" Zdar nad Sazavou
Centrum pro nesly$ici a nedoslychavé kraje Vysocina, o.p.s.
Centrum pro zdravotné postizené kraje Vysocina, o.p.s.

Clovék v tisni, 0.p.s.

Diecézni charita Brno - Oblastni charita Zd'ar nad Sazavou

Doméci hospic Vysocina, 0.p.s.

Intervenéni centrum Vysogina

Jecminek, o. p. s.

Klub bechtéreviku, z. s.

Kolpingovo dilo Ceskeé republiky z. s.

Méstska policie Zd'ar nad Sazavou

Méstsky ufad Zd'ar nad Sazavou, odbor socialni

Obganska poradna Zd'ar nad Sazavou

ONKA, z.s.

Pedagogicko-psychologicka poradna Zdar nad Sazavou

Poliklinika Zd'ar nad Sazavou, p.o.

Portimo, 0.p.s.

Probaéni a mediaéni sluzba Zdar nad Sazavou

Psychocentrum — manzelska a rodinna poradna Kraje Vysocina, p.o.
ROSKA Zd'ar nad Sazavou, pobo&ny spolek Unie Roska v CR
Sdruzeni kiestanskych senior(, z. s.

SeniorPoint

Seniofi Ceské republiky, z.s., méstska organizace Zd'ar nad Sézavou
Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych Zdar nad Sazavou
Socialni sluzby mésta Zdar nad Sazavou, p. o.

Spole&nost pro ranou péci, pobotka Brno, detaSované pracovisté
Spolek VerVia

STRED, z.u.

Svaz diabetikii CR Uzemni organizace Zd'ar nad Sazavou, p. s.
Svaz neslysicich a nedoslychavych v CR, z. s. a ZO Zdar nad Sazavou, p.s.
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Svaz postizenych civilizaénimi chorobami v CR, z. s., zakladni organizace Zdar nad Sazavou
Svaz télesné postizenych, mistni organizace v CR Zdar nad Sazavou

Tym pro mlddeZ Zdar nad Sazavou

Ufad prace KoP Zd'ar nad Sazavou

Vase socialni sluzby s.r.o.
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Priloha €. 3 — Kontejner FIXPOINT (popis)

Kontejner FIXPOINT

Kontejnery FIXPOINT jsou umistény v lokalitach zatizenych injek&nim uZivanim drog,
které jsou vybirany na zakladé dikladného monitoringu. Na monitoringu se podili indigenni
terénni pracovnici (aktivni uZivatelé drog) programu Fixpoint ve spolupraci s kmenovymi
pracovniky programu. Kontejner miize byt na konkrétni misto nainstalovan rovnéz na adost
instituce, s niz program Fixpoint spolupracuije.

Kontejner FIXPOINT je opatien textem (formou samolepy), ktery informuje uzivatele i
Sirokou verejnost o jeho vyuZiti a kontaktem na Progressive o.p.s., ktery program Fixpoint
provozuje. Injek&ni material je vhazovan malym otvorem uzpisobenym pro velikost injekénich
stiikacek. Kontrola kontejneru probiha dle potfeby, zalezi na jeho vyuzivanosti (jiz neplati
normy pro vybér).

Standardni rozméry (v zévislosti na lokalit& a potfebach se mohou lisit):

vyska: 25cm
§ifka: 13 cm
obvod: 41cm







Popis kontejneru

Télo kontejneru je sloZzeno z kovového plasté, plechové viozky, ktera je zasunuta do
plasté a slouzi k uchovavani obsahu (je moZné ji vyndat ven), kovového vika opatfeného
otvorem k vhazovani stiikatek a bezpe¢nostnim zamkem. Povrchova Uprava kontejneru je
zinkovanim, vnitfni vioZka je opatfena natérem. K vnéjsi strané plasté je standardné pridélany
Uchyt k vertikalni fixaci kontejneru na sloupek k tomu urgeny (viz foto, idealné ve tvaru hranolu
o velikosti 5,5cm x 5,5 cm, délka sloupku 150cm, z toho 50cm zapusténo do zemé) &i sloupek
vhodné umisténého zabradli. Je mozné se domluvit na tGchytu na miru, dle konkrétnich

poZadavkul.

Zabezpecéeni kontejneru

Je zohlednéna predevsim nedobytnost (pevny material, kompaktni konstrukce a zamek
bajonetového typu) a opatfeni proti odcizeni celé nadoby pomoci kontramatice upeviiujici, pfi
dostatetném utazeni, pozici Sroubu drziciho oba protikusy tchytu pevné seviené kolem

obvodu sloupku.

Vyuziti kontejnerl FIXPOINT v hl. m. Praze

Ze zkusenosti vime, Ze pouZivani kontejneri je podming&no délkou jejich plsobeni
v jednotlivych mistech (del$i doba v kombinaci's vhodnou propagaci zvy$uje povédomi o jejich
umisténi). Zalezi rovnéZ na mnoZstvi nainstalovanych kontejnerd na Gzemi konkrétni méstské
¢asti v oblastech zasazenych dopady aktivit drogové scény. Jestlize je kontejnerl vice, vytvafi
urditou sit, uZivatelé si na né rychleji pfivyknou a mnozstvi odhozeného injekéniho materialu v
kontejnerech stoupa.

V souasné dobe jsou kontejnery, kromé uZivatell drog, stale ¢astsji vyuZivany sirokou
vefejnosti, ktera se neboji aktivné chrénit vefejny prostor pred infekénimi riziky plynoucimi z
volné pohozeného injekéniho odpadu. K odhozu injekénich stiikacek jej pouzivaji také néktefi
pacienti uzivajici své léky invazivni metodou nebo napf. tatéfi. V neposledni fadé je
k bezpeéné likvidaci vyuZivaji také zaméstnanci tklidovych firem, bezpe&nostnich a straznich
slozek, ktefi se podili na poradku a bezpeti konkrétnich lokalit s instalovanymi kontejnery.

Cena kontejneru

Aktualni cena 1 kontejneru je 10.000,- K&. Vyroba kontejner(i probiha v kovodilné a
podili se na ni pracovnici programu Fixpoint. Sougasti nabidky je také oprava kontejneru
v pfipadé, Ze dojde k néjakému poskozeni v pribéhu jeho fungovani v terénu.,



Priloha €. 4 — Provoz Senior Pointu a Family Pointu — sdéleni k vybéru dodavatele
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Provoz Senior Pointu a Family Pointu — sdéleni k vybé&ru dodavatele

Mésto Zd'ar nad Sazavou ma zajem na dal$im provozovanim Family Pointu a Senior Pointu.
Od 01.03.2021 zacala, na zékladé vybérového fizeni a nasledné smlouvy o dilo, provozovat
Senior Point Knihovna Matéje Josefa Sychry. Provoz Family Pointu byl za stejnych podminek
zajistén Kolpingovym dilem Ceské republiky z.s., se sidlem ve Zdafe nad Sazavou. Smlouvy
o dilo a jejich dodatky jsou uzavieny do 31.12.2024. Provoz obou point je financovan z dotace
Kraje VysoCina. Sluzba je cilovou skupinou vyhledavana, dopliiuje nabidku volno&asovych
aktivit ve mésté. Vzhledem k vyprseni platnosti smlouvy o dilo je tfeba uréit dodavatele této
sluzby pro dal$i obdobi.

V ramci prizkumu trhu byly pisemnou poptavkou na zajisténi provozu obou pointl osloveny
v misté tyto organizace: Knihovna Matéje Josefa Sychry, Kolpingovo dilo Ceské republiky,
Active SVC a Oblastni charita Zdar nad Sazavou.

O provoz Family Pointu v prostorach Rodinného centra Srdi¢ko v budové Polikliniky Zd'ar nad
Sazavou ma zajem Kolpingovo dilo Ceské republiky z.s. O provoz Senior Pointu ma zajem
Knihovna Maté€je Josefa Sychry. Ostatni sluzby, které byly osloveny nemaji zajem o provoz
Zadneého z pointh. V misté neni dalsi organizace, u které by byl pfedpoklad zaji$téni uvedené
sluzby.

V pfedchozim obdobi knihovna i rodinné centrum v ramci pointil nabizely pestrou nabidku
volnogasovych i vzdélavacich aktivit pro své cilové skupiny. Svoji &innost kazdy mésic
dokladaly méstu zpravou, fotodokumentaci, navstévnosti a nabidkou programu na dalsi
obdobi. Vefejnost o své nabidce aktivit informovaly formou Zd'arského zpravodaje, Facebooku
a na vefejnych mistech. Vramci své ¢&innosti poskytovaly také poradenstvi v riznych
oblastech. Pointy ve mésté jsou mistem pro mezigeneraéni setkavani, pfedavani informaci a
u seniortl jsou prevenci pocitu osamélosti a moznosti aktivniho vyziti. Dosavadni provoz pointti
Ize pozitivné hodnotit a je tfeba v jejich provozu pokradovat.

S ohledem na vySe uvedené je na misté pro dal$i obdobi uzavit smlouvu o dilo u Family
Pointu s Kolpingovym dilem Ceské republiky z.s. a u Senior Pointu s Knihovnou Matéje Josefa
Sychry.

V souladu s ¢l. 5 Smémice €. 5/2023, o zadavani vefejnych zakazek, bylo vyuzito vyjimky
v postupech zadavani vefejnych zakazek, nebot neni mozné v misté oslovit jiného dodavatele
této sluzby.

Mgr. Petra Stohanzlova

Zizkova 227/1 KB Zdar nad Sazavou ICO: 00295841 tel.: 566 688 111
591 31 Zd4r nad Sézavou ¢. 0.: 19-328751/0100 DIC: CZ00295841 e-mail: meu@zdarns.cz
www.zdarns.cz



Pfiloha €. 5 — Metodika hodnoceni zadosti o poskytnuti dotace z dotaénl'r’lo programu —
Dotace pro poskytovatele socialnich sluzeb na uzemi mésta Zd'aru nad Sazavou 2025

Metodika hodnoceni Zadosti o poskytnuti dotace

z dotagniho programu — Dotace pro poskytovatele socialnich sluzeb na Gzemi mésta Zd'aru
nad Sazavou 2025.

Kazdy ¢len komise posuzuje pridélené zadosti o poskytnuti dotace z tohoto dotaéniho programu.
Zadosti jsou &lentim komise pridéleny losovanim pro jednotlivé skupiny sluZeb. Kazdou skupinu
sluZeb budou hodnotit nejméné dva hodnotitelé. Pokud ¢len komise pfi vylosovani Zadosti se citi
byti podjaty vuci Zadateli, upozorni na to &leny komise a losuje si jinou skupinu sluzeb pro
hodnoceni zadosti.

Kazdy &len komise obdrzi v elektronické podobé hodnotici tabulku, do které bude zapisovat své
hodnoceni.

Zakladni kritéria hodnoceni &lenové komise vyhodnoti, zda Zadatel spinil nebo nesplnil jednotlivé
kritérium, a to slovnim hodnocenim ANO nebo NE.

Celkova Castka dotacniho programu bude rozpadnuta do jednotlivych skupin sluzeb dle
schvalené tabulky. Jednotlivé sluzby budou hodnoceny dle specifickych kritérii a bude jim
rozdélovana finanéni ¢astka pripadajici na danou skupinu sluzeb.

Skupina sluzeb Procentualni rozdéleni dotace
na jednotlivé sluzby
Osobni asistence 2%
Poradenstvi 14 %
Rana péce 3%
Pecovatelska sluzba 22 %
Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez 17 %
Hospicova péce 19 %
Sociélné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi 7%
Terénni program 6 %
Kontaktni centra 8 %
Socialni rehabilitace 2%

Na dalSim zasedani komise se zapisi vysledky hodnoceni do spole&né tabulky a provede se
konecné vyhodnoceni a pridéleni konkrétni vy$e dotace, ktera bude doporucena komisi ke
schvaleni Radé mésta.

Zakladni kritéria hodnoceni:

a) Soulad projektu s vyhlaSenym dotaénim programem

b) Vylétovani poskytnuté dotace za rok 2024

c) Neziskovy charakter projektu

d) Soulad se schvalenym komunitnim planem socidlnich sluzeb mésta Zd'aru nad Sazavou.

€) Vydané povéreni KU Kraje Vysogina pro vykon dané socialni sluzby

f) Prinos projektu pro klienty sluzeb

g) Prohiaseni zadatele, Ze na tutéz akci, projekt nebo &innost nebyla poskytnuta dotace z
jiného zdroje mésta, ani z jiného dotaéniho programu mésta.

Specificka kritéria hodnoceni jsou rozdélena do dvou skupin dle statistiky roku 2024:

Rozhodujici pro vykazovani nize uvedenych dat je trvaly pobyt vykazovanych osob na Gizemi
mésta Zdaru nad Sazavou. Vykazovany mohou byt i osoby, které se na Gizemi mésta zdrzuji nebo
zarizeni navstivi, popf. kontaktuji.

I Skupina.

Poradenské sluZby, socialné aktivizaéni sluzby pro rodiny s détmi, nizkoprahova zafizeni
pro déti a mladez, socialni rehabilitace, terénni program, Rana péée, kontaktni centra:

1) Prepocteny Uvazek pro praci s vykazovanymi osobami na Gzemi mésta Zdru nad Sazavou
(ti, primérny) za rok 2024 (pfiméa péce)



Piepoéteny Uvazek pro préci s vykazovanymi osobami na Gzemi mésta Zdaru nad Sazavou
(tj, primérny) za rok 2024 (administrativa)

Poget klientt na uzemi mésta Zdéru nad Sazavou (fyzickych osob) v roce 2024

Poget kontaktil (vykon do 15 min.) na Gzemi mésta Zd'aru nad Séazavou v roce 2024

Pocet intervenci (vykon nad 15 min.) na tzemi mésta Zdaru nad Sézavou (tj. vykonu)

v roce 2024

Skupina.

Pecovatelska sluzba, osobni asistence, hospicova péce:

1)
2)

3)
4)

Prepoéteny Uvazek pro praci s vykazovanymi osobami na tizemi mésta Zd'aru nad Sazavou
(tj, primérny) za rok 2024 (pfima péce)

Prepoéteny Uvazek pro praci s vykazovanymi osobami na tizemi mésta Zd'aru nad Sazavou
(tj, prumeérny) za rok 2024 (administrativa)

Poget klienttl na zemi mésta Zd'aru nad Sazavou (fyzickych osob) v roce 2024

Podet poskytnutych tikonu na tizemi mésta Zdaru nad Sazavou v roce 2024



