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NÁZEV: 
 
Projekt MPSV – Asistent prevence kriminality 

 
 

ANOTACE: 
 
Podstatou tohoto bodu je informování RM o vyhotovení a zaslání Žádosti o podporu k MPSV, 
Odboru realizace programů ESF v rámci podání žádosti  na projekt města Žďáru nad Sázavou  
„Asistent prevence kriminality“ a následné schválení účasti města v tomto projektu.  

 
 

NÁVRH USNESENÍ: 
 
Rada města po projednání schvaluje účast města Žďáru nad Sázavou v  projektu města Žďáru 
nad Sázavou „Asistent prevence kriminality“, který byl podán na MPSV, Odbor realizace 
programů ESF.  
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Projekt MPSV  „Asistent prevence kriminality“ –  materiál do Rady města 
 

 
Na základě úkolu uloženého starostou města Mgr. Zdeňkem Navrátilem a místostarostou města Ing. 
Josefem Klementem, byl v rámci  Operačního programu Zaměstnanost MPSV, Odboru realizace 
programů ESF, zpracován projekt „Asistent prevence kriminality“. 
 
Projekt počítá se zřízením dvou pracovních pozic asistentů prevence kriminality a to na dobu tří 
let, začátek projektu je předběžně stanoven k 1. 7. 2016. Projekt je hrazen z fondů Evropské 
unie, prostředků MPSV a počítá i se spoluúčastní města.  
 
Celkové náklady na projekt ………………..    3 362 785,63 Kč 
Zdroje  EU (85%), MPSV(10%) …………….     3 194 646,34 Kč  
Vlastní zdroje (5%) …………………………..       168 139,29 Kč 
 
 
Cíle projektu: 

• garance bezpečnosti a veřejného pořádku v sociálně vyloučené lokalitě(SVL) 
• snížení počtu spáchaných trestných činů, přestupků a společensky nežádoucích jednání 

zejména v SVL 
• zvýšení pocitu bezpečí obyvatel SVL 
• zajištění vymahatelnosti práva a prevence sousedských sporů, které zde Policie ČR a MP 

obtížně řeší  
• změna negativního pohledu majoritní společnosti na osoby sociálně vyloučené 
• depistážní činnost u osob v SVL ohrožených kriminalitou nebo sociálně patologickými jevy 

a následná spolupráce s týmiž na snižování rizik spojených se současným způsobem života 
• řešení a urovnávání (mediace) vznikajících problémů či konfliktů zejména u cílové skupiny 

dětí ve věku do 14 let a mládeže do 18 let 
• prevence rasově motivovaných sporů 

 
 
Tímto si dovoluji předložit Vám tento materiál s návrhem na schválení viz. (návrh usnesení). 
Projekt je přílohou materiálu. Děkuji. 

 
 
 
 
Mgr.  Martin  K u n c 

                                                                                                          vedoucí MP Žďár n.S. 



ldentifikace operace 

Registracnf cfslo projektu: 
ldentifikace zadosti (HASH): 
Verze: 

Projekt 

Zadost o podporu 

CZ.03.2.60/0.0/0.0/15_022/0001433 
1YpHhP 
0001 

Cislo a mizev vyzvy: 
socialnfho zaclenovanf 

03_15_022 Podpora aktivit a programu v ramci 

Nazev projektu - cesky: Asistent prevence kriminality Zd'ar nad Sazavou 
Nazev projektu- EN: 

Anotace projektu: 
Od zarf roku 2013 pusobf ve vyloucene lokalite dva asistenti prevence kriminality (APK). Oba byli 
nezamestnanf a nebylo jim jed no, jak se v teto casti mesta zije. Dfky projektu zfskali zamestnanf a 
take prispfvajf ke zlepsenf verejneho poradku, vztahu mezi lid mi. Prijetfm dvou novych APK by bylo 
mozne dusledneji a operativneji prispfvat ke zkvalitnenf podmfnek pro zivot a dale by dostali 
prflezitost zfskat zamestnanf dlouhodobe nezamestnanf a socialnfm vyloucenfm ohrozenf obyvatele 
lokality. 

Harmonogram projektu 

Predpokladane datum zahajenl fyzicke realizace projektu: 1. 7. 2016 
Skutecne datum zahajenf fyzicke realizace projektu: 
Predpokladane datum ukoncenf fyzicke realizace projektu: 30. 6. 2019 
Doba trvanl (v mesfdch): 36 

Prfimy projektu 
Jine peneznf prijmy (JPP): 
Prfjmy die clanku 61: 

Doplnkove informace 

Projekt nevytvarf jine peneznf prfjmy 
Projekt nevytvarf prfjmy die clanku 61 

Realizace zadavadch rizenf na projektu: Ano 
Liniova stavba: 
Dalsf podpory ve vztahu k projektu z jinych verejnych zdroju: 

Sestava vytvorena v M$2014+ OGPALDAG 4.12.2015 
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Spolecny a ken I plan: 

Partnerstvl verejneho a soukromeho sektoru: 
CBA: 
Projekt je zcela nebo zcasti provaden socialnlmi partnery nebo NNO: Ne 

Verejna podpora: Ne 

Rezim financovanl: Ex-ante 

Specificke die 

Cislo a nazev programu: 03 Operacni program Zamestnanost 
Cislo a nazev prioritnl osy: 03.2 Socialni zaclenovani a boj s chudobou 
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Cislo a nazev investicnl priority: 03.2.60 Aktivni zaclenovani, vcetne zaclenovani s ohledem na 
podporu rovnych pi'flezitosti a aktivni ucast a zlepseni zamestnatelnosti 
Cislo a nazev opatrenl: 
Cislo a nazev tematickeho die: TC 09 Podpora socialniho zaclenovani a boj proti chudobe 
Cislo a nazev specifickeho die: 03.2.60.1 Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych socialnim 
vyloucenim nebo socialne vyloucenych ve spolecnosti a na trhu prace 
Procento: 100,00 
Kategorie regionu: 
Vfce rozvinute: 
Mene rozvinute: 
Posloupnost synergicke vazby: 

Popis projektu 

Jaky problem projekt resl? 

0,00 
100,00 

Nezamestnanost a z toho vyplyvajici zadluzenost, zvyseny napad prestupkove a trestne cinnost i 

prostupujici vsemi generacemi rodin, zijicich v socialne vyloucene lokalite v mistni casti ZR 3 

Stalingrad ve Zd'aru nad Sazavou a ohrozenych socialnim vyloucenim ze spolec~osti a trhu prace. 

Jake jsou prfCiny probh~mu? 

V lokalite zije mnoho osob, ktere maji pouze zakladni vzdelani a nemaji zadne pracovni navyky. Cele 

rodiny ziji pouze ze statni podpory a socialnich davek. Temer vsechny maji dluhy, jsou na ne uvaleny 

exekuce, kdy dve- ctyri jsou bezne. Pribyva i osob se zavislostmi na navykovych latkach. Cigarety 

pravidelne kouri jiz deti ve veku 10 let, u starsich se prechazi na marihuanu, kterou kourf i rodice. 

Alkohol a zavislost na hracich automatech je dalsi pricinou odlisneho zpusobu zivota techto obyvatel. 

v neposledn i rade u nich neexistuje system hod not; ziji ted' a co bude zitra - neresi. 

Co je diem projektu? 
Zvysit zamestnanost v lokalite 

Preventivni cinnosti asistentu snizit vyskyt prestupkove a napad trestne cinnosti 

Zvysit pocit bezpeci obcanu v lokalite 

Zlepsit podminky pro zivot v oblasti verejneho poradku, obcanskeho souziti, majetku 

Sestava vytvorena v MS2014+ OGPALDAG 4.12.2015 



Osoby starsf 15 let privest k zodpovednosti za sebe a sve jednanf 

Snfzit napad prestupkove a trestne cinnosti 

Jaka zmena/y je/jsou v dusledku projektu ocekavana/y? 
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1. ubude nezamestnanych spoluobcanu, zfskajf pravidelny mesfcnf prfjem, je mozne, ze si budou chtft 

zvysit kvalifikaci, jak se nam to jiz deje u jednoho z asistentu- jiz druhym rokem studuje ucebnf obor 

a jeho diem je maturita a moznost pracovat jako straznfk MP 

2. snfzf se mfra prestupkoveho jednanf a kriminalita 

3. zvysenf zajmu u dlove sku piny 15+ o zamestnanf, studium, zaclenenf se do spolecnosti, snfzenf 

prestupkove a trestne cinnosti 

Jake aktivity v projektu budou realizovany? 
Viz. popis klfcovych aktivit. 

Popis realizacnfho tymu projektu: 
Odborny gestor/garant (0,25 uvazek)- bude zajistovat vecnou stranku realizace projektu po odborne 

strance, vcetne poskytovanf odborneho stanoviska a resenf vecnych problemu pri naplnovanf diu 

projektu. Bude mft na starosti Asistenty prevence kriminality (APK), ve spolupraci s APK bude resit 

zjistene nedostatky v mfste jejich pusobenf. Je znama, lokalitu zna a v ramci prevence socialne 

patologickych jevu a prevence kriminality spolupracuje spolecne se stavajfdmi Asistenty se 

sdruzenfm Jdeme spolecne. 

Asistent prevence kriminality (APK\- 2 osoby a 1,0 uvazku 

- vfce info v prfloze zadosti 

Administrativnf tym (neprfme naklady): 

Projektovy manazer 

Financnf manazer 

\ 



Asistent prevence kriminality Zd'ar nad Sazavou - popis projektu 

V roce 2013 jsme se stali uspesnymi zadateli o dotaci na projekt Asistent prevence kriminality. Pres 

poC<itecnf nejistotu, ktera je vzdy na zacatku neceho noveho, se pomalymi krucky nastavila pravidla 

pro fungovanf dvou Asistentu prevence kriminality (take jako APK) v lokalite, kam se lide po setmenf 

bali chodit kvuli bezpecnosti a ani za bfleho dne se jim tam moe nelfbilo, nebot se zde neustale 

povalovala spousta odpadku a z ust spoluobcanu tam bydlfdch neslyseli nic lichotiveho. Je pravda, ze 

pod rouskou noci si ke hromade odpadu, ktera se jen tak sama nevyskytla, prisadf i obyvatele z jinych 

castf mesta, bohuzel i z jinych obcf. To byl ale pouze 1 z duvodu, proc se v okolf sedmi ,svobodaren", 

jak se jim tu rfka, nechtel nikdo dlouho zdrzovat. Zijf zde v malych prostorach vfcecetne rodiny, ktere 

zijf ze socialnfch davek, temer nikdo nepracuje a o chovanf se toho moe pekneho neda rfct. A o te 

spouste nenavratne ztracenych ved v domech z blfzkeho okolf svobodaren se take poskozenym 

spatne hovorf. Proto bylo nutne najit nejaky novy zpusob mozne napravy vsech tech nepeknych 

zlozvyku osob, ktere se stale musf zviditelnovat tfm nejmene vhodnym zpusobem. 

Jako jedno z resenf byl vytipovan projekt socialnf prevence Asistent prevence kriminality. 

V mfstnf casti ZR 3 Stalingrad, kde se lokalita nachazf, je jiz v soucasne dobe funkcnf pracovnf mfstnost 

asistentu, ktera se nachazf v prostorach Azyloveho domu pro muze a je pi'fmo v centru mfsta jejich 

pusobenf. Zde majf asistenti sve zazemf pro zapisovanf dennfch zaznamu, dochazkovy sesit, ski'fnky 

s nahradnfm oblecenfm, obuvf pro pi'fpad nepi'fzniveho pocasf, kratky odpocinek. 

V soucasne dobe se na prevenci kriminality podflf dvojice APK, ktera ma pravidelnou osmihodinovou 

dobu a system smen je dam poti'ebnostf byt v mfstech v dobe, kdy jsou zmapovany nejvet5f potfze 

s dlovymi skupinami. Pro zkvalitnenf prace a zintenzivnenf preventivnfho pusobenf Asistentu 

v lokalite, mesto rozhodlo o rozsfi'enf teto cinnosti. Pokud tedy bude mozne zamestnat dalsf dva 

asistenty, dojde k pravidelnfmu rezimu strfdanf smen, kdy kazda hlfdka bude mft jeden tyden rannf a 

druhy tyden odpolednf smenu. Pracovnf doba zacne pro rannf smenu v 6:00 hodin rano a skonCf 

v 14:30 hod in odpoledne a odpolednf pak zacne ve 13:30 hod in a skoncf ve 22:00 hodin. 

Pracovnf napln je dana ,Znackou" Asistent prevence kriminality a je prizpusobena potrebam v nasem 

meste. 

Cflem dflcfho projektu je: 

• garance bezpecnosti a vei'ej neho poradku v socialne vyloucene lokalite(SVL) 
• snfzenf poctu spachanych trestnych cinu, pi'estupku a spolecensky nezadoudch jednanf 

zejmena v SVL 
• zvysenf pocitu bezpecf obyvatel SVL 
• zajistenf vymahatelnosti prava a prevence sousedskych sporu, ktere zde Policie CR a MP 

obtfzne resr 
• zmena negativnfho pohledu majoritnf spolecnosti na osoby socialne vyloucene 

• depistaznf cinnost u osob v SVL ohrozenych kriminalitou nebo socialne patologickym i jevy a 
nasledna spoluprace s tymiz na snizovanf rizik spojenych se soucasnym zpusobem zivota 

• i'esenf a urovnavanf (mediace) vznikajfdch problemu ci konfliktu zejmena u cflove skupiny 
detf ve veku do 141et a mladeze do 18 let 

• prevence rasove motivovanych sporu 



Cflova skupina 

• obyvatele socialne vyloucene lokality 

• dlouhodobe a obtizne zamestnatelni 

• prislusnici romske mensiny 

Pracovni cinnost APK 

• podili se v soucinnosti s poverenym garantem (dale nazyvan i mentorem) na prevenci kriminality 
• prispiva k ochrane a bezpecnosti osob a majetku 
• provadi dohled nad dodrzovanim vyhlasek mesta s durazem na cistotu a verejny poradek 

• plni operativni ukoly vyplyvajfci z aktualnich potreb bezpecnosti, verejneho poradku v ramci 
mesta 

• je podrizen konkretnfmu mentorovi, se kterym pracuje v uzkem kontaktu 

Na zacatku pracovnf doby si APK projdou predem vytycenou lokalitu, zda nedoslo k nejakemu 

narusenf verejneho poradku nebo ujme na majetku aj. Dale se budou pohybovat v okoli skol na ul. 

Komenskeho 6, kam dochazi deti a mladistvi do skol a jejich ukolem bude eliminace projevu 

nevhodneho chovanf ve vztahu k verejnemu poradku, kourenf detf, vzajemnemu slovnfmu napadanf 

zaku, projevum sikany, dale nevhodnemu chovanf jako je nadmerny hluk, urazky a take rizikove 

chovanf ve vztahu k BESIPu. 

Pokud bude potreba mediace ve skole, budou osloveni reditelkou skoly a budou prvnfmi prostrednfky 

pi'i i'esenf konfliktu mezi detmi, prfpadne pedagogy, bude-li nevhodne chovanf detf smerovano na ne. 

Kazdy tyden v pondeli a patek probehne na pracovnf mfstnosti, ktera je pro ne zarizena v mistni casti 

ZR 3, nebo v budove mestske policie porada. Obsahem bude pridelenf ukolu na novy pracovnf tyden, 

zhodnoceni poznatku z cinnosti, zkontrolovany zaznamy, probehne kratke skoleni na aktualnf tema, 

mentor bude zjistovat poti'eby APK a zajiStovat jim podmfnky pro pracovnf v'{kon. Pro spojenf APK 

s mentorem, budou asistenti vybaveni mobilnfm telefonem a v prfpade zjisteni prestupku ci 

podezi'eni na tr. cin jim budou informovat sveho mentora, kter'{ zajisti v'{jezd hlidky mestske policie 

nebo Policie CR, nebo prima na linku 156 stalou sluzbu konajiciho straznika, kter'{ zajisti vyjezd hlidek, 

nebo informace preda na prislusny odbor na mestskem uradu. Asistenti vyhotovi pfsemny zaznam o 

zjistene skutecnosti, ktery bude ulozen u mentora. 

Behem dopoledne je jejich cinnost sousti'edena v okoli ZS, aby byl zajiSten nekonfliktnf odchod detf a 

studentu ze skol. Dale se preventivnf cinnost zameruje na dodrzovani verejneho poradku, 

obcanskeho souzitf v okoli zastavek MHD, detskych hi'ist a sportovist, v parcich mesta, okoli prodejen, 

aby se predchazelo drobne trestne cinnosti. Mezi pravidelnou cinnost patri kontrola restauraci, baru 

a obdobnych zai'izenf i heren za ucelem zjisteni, zda se v nich nezdrzujf osoby pod stanovenou 

vekovou hranici nebo mladistvf a deti pod vlivem alkoholu, prfp. konzumujfci alkohol nebo jine 

navykove latky. 

Dalsfm ukolem je dohled u Dennfho centra, jehoz sluzeb vyuzfvaji hlavne deti a mladez socialne 

slabych rodin. Spoluprace je v soucinnosti s terennfm pracovnfkem, kter'{ v teto lokalite pusobf od 

roku 2010 a zaroven zajistuje bezproblemovy pi'fchod a odchod do tohoto nizkoprahoveho zarfzenf. 

Dochazf zde k vnikanf osob na prilehlou zahradu, nicenf majetku, drobne kradeze, prespavanf 



bezdomovcu v altanku a narusovanf cinnosti Dennfho centra ze strany vrstevnfku, ktei'f maji zakazany 

vstup do Dennfho centra z duvodu sfrenf toxikomanie. 

Behem realizace projektu se cinnost asistentu rozSifila i do dalsfch mfstnich castl mesta, kde se deti a 

mladez ze socialne vyloucene lokality zacala dopoustet drobnych prestupkovych jednanf, porusovanf 

vyhlasek ve spojitosti s verejnym poradkem a pozfvanfm alkoholu na mfstech vyhlaskou zakazanych, 

poskozovanlm majetku v pardch. 

Ve vecernlch hodinach se asistenti zameruji na preventivnl cinnost v blfzkosti svobodaren, kde jdou 

i'eseny potfze s nadmernym hlukem, prfmo v domech jde 0 porusovanf domovnlho radu, poskozovanf 

omltek, sklepnich k6ji, vstupnich dveri. V letnich mesfdch prochazf v okoll zahradkarske kolonie, ktera 

soused Is SVL . Jejich prace je opravdu rozmanita a nelze vse vyjmenovat. 

Nedllnou soucastl je vzajemna preventivnl cinnost asistentu s mentorkou, kdy se pravidelne asistenti 

podflejl na preventivnfch programech pro skoly a sirokou verejnost. Zkusenosti bychom vyuzili pro 

praci s dlovou skupinou osob 15+, jak je popsano v kllcove aktivite c. 3. 

Pi'f sve praci vyuzfvaji spoluprace se Spektrem - K centrem, nebot nachazeji jehly, Probacnl a 

mediacnl sluzbou - znajf vetSinu jejich klientu, Ponorkou - nfzkoprahovym zarfzenlm pro deti a 

mladez, ktere se od roku 2015 vyrazne zvysil pocet klientu z SVL a byvaji s nimi potlze s chovanlm a 

porusovanlm pravidel. Dale se se svymi poznatky mohou obratit na pi'fslusne odbory mestskeho 

uradu. 

Postavenl APK, mentor 

Asitenti jsou zamestnanci mestske policie a jsou podrlzeni straznlku - mentorce, ktera je v projektu 

od pocatku a dale bude s APK pracovat. 

Dalsf aktivity v lokalite: 

2010 terenni socialni pracovnik 

2013 vybudovan kamerovy bod mezi svobodarnami c. 5 a 6, kde jsou nejvetSI potize 

2014 vybudovan kamerovy bod u Dennfho centra v mistnf casti ZR 3 

2015 zrizeny dve pozice bezpecnostnf asistent pro posilenf bezpecnosti v silnicnim provozu 

pri dochazce deti a mladistvych rano do skol 
\ 

Popis lokality 

Mesto je rozdeleno na 7 mistnich castf, ktere na sebe tesne navazuji. Do mfstni casti ZR 3, zejmena na 

ulici Brodska, Revolucnf a Okruznf se behem poslednich 10 let sestehovalo do sedmi bytovych domu, 

ktere jsou soucasti bezne panelove zastavby, pomerne velke mnozstvf obcanu, kteri majf existencnf 

problemy a zaroven nezvladaji zakladni pravidla obcanskeho souziti. z techto sedmi bytovych domu 

je v soucasne dobe nejproblemovejsi dum c. 6, kde je sestehovano mnoho r6mskych rodin . Dalsimi 

ohrozenymi ubytovnami je c. 1, 3, 4 a 5. Rodiny bydlf v bytech 3. kategorie, ktere jsou vybydlene, na 

chodbach chybi osvetlenl, jehoz udrzba je velice nakladna. Je zde celkem 243 bytu o v'{mere cca 32 

m2
• Devastace je patrna i v okoll ubytoven. Tyto rodiny jsou vicegeneracni, bez zamestnani vetSinou 

jiz dve generace. Nekteri clenove rodin maji za sebou opakovane pobyty v napravnych zarizenich. U 

vetSi casti dospele populace neexistuji pracovni navyky, nemaji ani snahu si zamestnani dlene hledat. 



Deti v techto rodinach majf stezf ukoncene zakladnf vzdelanf, o dalsf studium nemajf zajem. Skora 

vsechny rodiny zijf pouze ze socialnfch davek, majf dluhy na najemnem, dluzf u firem, ktere pujcujf na 

vysoky urok. Podstatnym problemem teto lokality je gamblerstvf a s nfm spojena prestupkova 

cinnost, pachanf drobne trestne cinnosti, ktera stale vice prechazf v zavaznou trestnou Cinnost, na 

ktere se podflf i deti. Zavaznym problemem jsou loupezna prepadenf. Obcanske souzitf a verejny 

poradek je neustale narusovan. Deti nedodrzujf pravidelnou skolnf dochazku, ve skolnfm prostredf i 

mimo skolu dochazf k sikane. Mezi nejcastejsf prestupky detf patrf drobne kradeze v prodejnach 

zejmena v ZR 3. Dfky migraci socialne narusenych obcanu po celem meste, jsou dale postizeny 

obchodnf domy Penny Market, Albert a Kaufland, ktere bezprostredne sousedf s dotcenou lokalitou. 

Problemy se tykajf i drag, ktere jsou v mnoha prfpadech distribuovany do okolnfch mest. Do vyctu 

trestne cinnosti bohuzel patrf i mravnostnf delikty, kterych se dopustily deti mladsf 14 let. Opakovane 

byla resena PolicH CR a mestskou policif nasilna trestna cinnost mezi rodinami techto 

neprizpusobivych obcanu. 

Na vyvoji kriminality rna take vliv Azylova ubytovna pro muze, kde se soustred'ujf socialne vyloucenf 

obcane z nekolika byvalych okresu, a kterf majf nejvetsf podfl na kradezfch barevnych kovu v nasem 

meste. Kapacita samotne ubytovny je 24 luzek, ale k tomu je evidovano socialnfm odborem dalsfch 

40 bezdomovcu na uzemf mesta. Pribyva skryteho bezdomovectvf a snizuje se vekova hranice. Marne 

zde take zeny - bezdomovkyne, pro ktere chybf sluzby. 

v teto mfstnf casti bydlf i osoby jinych narodnostf, nejcasteji Slovaci, Ukrajinci a Mad'ari, kterf majf 

problemy s narusovanfm verejneho poradku a obcanskeho souzitf v souvislosti s pravidelnou 

konzumad alkoholickych napoju. 

V letnfch mesfdch roku 2013 byla provedena anketa zamerena na zjistovanf pocitu bezpeci v mfstni 

casti ZR 3, kde vysledna znamka byla 3 ze stupnice 1- 5. Za posledni roky to byla nejhorsi znamka, 

s jakou jsme se setkali. 

Co se podarilo: 

castecne zklidnit nezadoud projevy chovanf a jednanf v SVL 

zvysit pocit bezpeCf v lokalite - vypoved' 80 pani: uz jsem se tu 10 let neodvazila projft ani za 

dne. Co jste tady (APK) mohu sem klidne zajft. 

kdyz prijdou asistenti po dovolene zpet do prace, tak jsou vitani slovy: ,Uz jsme se bali, ze 

neprijdete, moe jsme Vas tu potrebovali." 

Nedarf se: 

opatreni se skupinou osob 15+ 

PrfCinou je ne/vychova v rodinach. 

Co ocekavame? 

Pokud bude projekt podporen, bude lokalita monitorovana 16 hodin denne neustalou pritomnosti 

asistentu v lokalite a s tim spojene ztizeni porusovani pravidel obcany socialne vyloucenymi, blfzkymi 



socialnimu vylouceni a neprizpusobivymi. Doslo by k sblizeni majority s minoritou a zlepseni 

podminek pro zivot v teto casti lokality, ktera je nejlidnatejsi mestskou casti, jak vyplyva z letosnich 

podkladu pro novou strategii rozvoje mesta. 

Jak bude zajisteno sfrenf v¥stupu projektu? 
lnformace 0 projektu budou uverejnovany v informacnfm mesfcnfku mesta Zcfa{"U nad Sazavou -

Zd'arsky zpravodaj, dale na webovl/ch strankach mesta: www.zdarns.cz. Verejnost bude 

seznamovana s realizacf prostred nictvfm regionalnfho tisku Zd'arsky denfk, ci prostrednictvfm 

poskytovatele sluzeb kabelove digitalnf televize SAn, a.s.Ze zkusenostf z probfhajfcfho projektu take 

informacemi na poradach neziskov¥ch organizacf, ktere se zabyvajf preventivnfmi aktivitami v 

regionu, setkanf metodiku stredn fch skol pri PPP ve Zd'aru nad Sazavou. Dale take zverejnenfm na 

strankach www.esfcr.cz 

v cern je navriene resenl inovativnl? 
1. projdou-li dve osoby celym trfletym obdobfm, zfskaj f pracovnf navyky a budou mit vetSf sanci pri 

uplatnenf se na trhu prace. 

2. rozsfrenfm asistentu 0 dva bude mozne pracovat aktivne od 6:00- 22:00 hodin v pracovnf dny. 

Take bude zastupitelnost v dobe dovolenych. Nedojde k uplnemu vypadku jejich nezastupitelne 

prace. Bude mozne cfleneji pracovat s ohrozenou skupinou mladistvych ve veku 15 + usporadanfm 
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preventivnfch aktivit zamerenych na dodrzovanf zakonu, zvysovanf kvalifikace, udrzovanf poradku na 

verejnych prostranstvfch, ochrane majetku, dusledcfch uzfvanf navykovych latek jak zdravotnfch, tak v 

oblasti prava, zadluzovanf se. 

Jaka existujf rizika projektu? 
Pokud nebude projekt podporen, nebude mozne obsadit dve planovane pozice. Z drfvejsfch 

zkusenostf vfme, ze o tuto praci zajem z rad obcanu lokality je a nenf to jen kvuli hmotne strance, ale 

chtejf prispet k bezpecnosti v lokalite. 

Nepodarf se zajistit penfze na spoluucast- velice nepravdepodobne, nebot mesto dlouhodobe 

podporuje preventivnf aktivity jak z oblasti situacnf, tak socialnf prevence. 

Casove zpozdenf v realizaci -toto riziko je eliminovane nastavenfm realneho casoveho 

harmonogramu a zajistenfm pravidelneho reportingu stavu realizace od mentora 

Kllcova slova: 

Cllove skupiny 

Cilova skupina: 
Osoby dlouhodobe ci opakovane nezamestnane 
Popis dlove skupiny: 
Jde o osoby, ktere jsou tezce uplatnitelne na trhu prace z duvodu chybejfcfho vzdelanf, pracovnfch 
navyku, osob s vysokou mfrou zadluzenosti, neschopne udrzet si praci vzhledem ke sve povaze, 
prfstupu a odpovednosti k pracovnfm povinnostem 
Jde o uchazece evidovane na UP CR dele nez 1 rok a jejich doba evidence dosahla v poslednfch dvou 
letech souhrnne delky 12 mesfcu 

Cilova skupina: 
Osoby, ktere jsou znevyhodneny vzhledem k veku 
Popis dlove skupiny: 
Osoby v aktivnfm veku do 65 let, ktere jsou ohrozeny socialnfm vyloucenfm a soucasne na trhu 
prace, pricemz jejich situace nevyzaduje pravidelnou pomoc jine osoby 

Cilova skupina: 
Osoby ohrozene vfcenasobnymi riziky 
Popis dlove skupiny: 
Osoby vyrustajfcf v rodinach ohrozenych chudobou, nebo nefunkcnfch rodinach 

Subjekty projektu 

Sestava vytvorena v MS2014+ OGPALDAG 4.12.2015 



Typ subjektu: 
Nazev subjektu: 
K6d statu: 
IC: 
IC zahranicnl: 
Rodne clslo: 
Datum narozenl: 
Jmeno: 
Prljmenl: 
DIC/VAT id: 
Pravnl forma: 
Subjekt je pravnickou osobou: 
Datum vzniku: 

Zadatel/prfjemce 
Mesto Zd'ar nad Sazavou 
CZE Ceska republika 
00295841 

Obec 
A no 

5 

Typ pia tee DPH: Jsem pi<Hce DPH a nemam zakonny narok na odpocet 
DPH ve vztahu k aktivitam projektu 
Procentnl podil: 
Pocet zamestnancu: 
Rocnl obrat: 
Bilancnl suma rocnl rozvahy: 

174 
21 200 740,00 

Velikost podniku: Stredn f podnik 
K6d institucionalnlho sektoru: 
Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:Ano 
Popis zapojenl partnera do jednotlivVch fazl projektu: 

Adresy subjektu 
Nazev kraje: 
Nazev okresu: 
Nazev ORP: 
Mestska cast: 
Obec: 
Cast obce: 
Ulice: 
PSC: 
Cislo orientacnl: 
Cislo popisnejevidencnl: 
K6d druhu Clsla domovnlho: 
WWW: 

Osoby subjektu 
Titul pred jmenem: 
Jmeno: 
Prljmenl: 
Titul za jmenem: 
Telefon: 
Mobil: 

Sestava vytvorena v M$2014+ 

Kraj Vysocina 
Zd'ar nad Sazavou 
Zd'ar nad Sazavou 

Zd'ar nad Sazavou 
Zd'ar nad Sazavou 1 
Zizkova 
59101 
1 

227 
1 

Mgr. 
Zdenek 
Navratil 

566688100 
778538311 

OGPALDAG 4.12.2015 



Email: 
Hlavnl kontaktnl osoba: 
Statutarnlzastupce: 
Titul pred jmenem: 
Jmeno: 
Prljmenl: 
Titulza jmenem: 
Telefon: 
Mobil: 
Email: 
Hlavnl kontaktnl osoba: 
Statutarnlzastupce: 

Ucty subjektu 

Ucetnl obdobl 

CZ NACE 
K6d: 
Nazev: 
SOCIALNI ZABEZPECENI 

Je soucastl projektu?: 

Verejna podpora 

Umlstenl 

Dopad projektu: 

CZ063 Kraj Vysacina 

Sestava vytvarena v MS2014+ 

zdenek.navratil@zdarns.cz 

Ana 

Dagmar 

Pal kava 

605211785 

prevence@ mp.zdarns.cz 

Ana 

0 
SEKCE 0- VEREJNA SPRAVA A OBRANA; POVINNE 

CHKO/NP 
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Mlsto realizace projektu: CHKO/NP 

CZ063 Kraj Vysocina 

KHcove aktivitv 

Nazev kHcove aktivity: KA01 - Prfpravna faze projektu 

Popis kHcove aktivity: 
Po sdelenf o prideleni dotace se sejde realizacni tym, kdy budou jasne vymezeny pravomoci a 
kompetence, kterymi budou jednotlivf clenove tymu disponovat. Dale budou stanoveny mechanizmy 
odpovednosti jednotlivych clenu. TYm vytvorr ucetnf postupy a smernice, pravidla pro oddelene 
uctovani faktur, pridelen f pokladny se stanovenou vysf financni hotovosti a oznaceni mfsta, kde se 
bude pokladna nachazet, jak se budou jednotlive doklady oznacovat a evidovat, jak a kde se budou 
archivovat. Vse bude predlozeno ke schvaleni Rade mesta . Zaroven bude Rade predlozena zadost o 
zrizeni 2 pracovnfch mist v souvislosti s projektem. 0 obdrzeni dotace bude verejnost informovana 
prostrednictvim mfstnfho tisku, zverejnenim na webovych strankach mesta. lnformaci obdrzi urad 
prace, aby mohl vytipovat vhodne kandidaty z rad uchazecu o zamestnanf ze socialne vyloucene 
lokality na zaklade presne stanovenych vyberovych kriterii, ktera jsou cerpana z metodiky k projektu 
APK. Kriteria jsou prflohou projektu. 0 vyberovem rfzenf na obsazenf 2 pozic budou take interne 
informovani obyvatele bytov'{ch domu v socialne vyloucene lokalite v mfstnf casti ZR 3, ktere jsou 
majetkem mesta, a je mozne zajistit vylepeni nabfdky na mfste obvyklem. Dalsi aktivitou bude zadan i 
poptavkoveho rfzenf na natistenf informacnich ceduli s logem projektu a jeho popisem die pravidel 
poskytovatele, kterymi bude oznaceno mfsto prijemce dotace, tedy sluzebna mestske policie a 
pracovnf mfstnost asistentu a dale samolepky pro oznaceni dokladu a veskere dokumentace projektu . 
Asistenti budou take proskoleni z oblasti prava, kdy budeme vychazet z metodiky ministerstva vnitra 
zpracovane pro projekt APK. Zadatel nepozaduje na tuto aktivitu penfze z teto vyzvy. 
Realizace 06/2016 
Zajistf realizacnf tym 

Prehled nakladu: 
Jde o pripravnou fazi projektu - bez financni podpory 

Nazev kllcove aktivity: 
zabezpecenf 

Popis kiiCove aktivity: 

KA02 - V'{berove rizenf na obsazenf pozice APK, personalnf 

Vyh lasenf vyberoveho rizeni na pozice asistentu prevence kriminality realizuje zadatel. Bude vypsano 
1,5 mesfce pred zahajenfm realizace projektu, ktere bude inzerovano na internetovych strankach 
mesta Zd'aru n. S. a v mistnfm tisku . Kazdy zajemce se bude moci prihlasit pisemne a to vyplnen fm 
dotazniku a motivacnfho dopisu s dolozenim povinnych prfloh. S novymi kandidaty budou seznameni 
stavajicf asistenti, abychom zajistili kompaktnost a vzajemnou propojenost nove vznikajicfho tymu. 
Pisemne zadosti budou po kontrole, zda je vse dolozeno, evidovany a ulozeny u mentora na mestske 

Sestava vytvorena v MS2014+ OGPALDAG 4.12.2015 



8 

policii do vyberoveho rizeni, kde budou predlozeny k nahlednuti komisi. Na zaklade jmenovacfho 
dekretu podepsaneho statutarnim organem vyberova komise posoudi uchazece, kterf se dostavi k 
vyberovemu rizeni, a vybere die predem stanovenych kriterii 2 kandidaty. Vice o vyberovem rizeni v 
pl'floze. z celeho jednanf bude proveden zapis a informace o vybranych asistentech obdrzi 

personalistka mestskeho uradu, aby mohla pripravit pracovni smlouvy a potrebna proskoleni 
vychazejfcf ze Zakoniku prace. Asistentum bude garantem stanovena napln prace. Asistenti absolvujf 
vstupni lekarskou prohlfdku, ktera jim bude uhrazena. Dale bude zajisteno proskoleni odbornou 
externi firmou, jak jiz bylo zmineno v prvni kif cove aktivite. Cflem vstupniho vzdelavani APK je jejich 
schopnost plnit vybrane ukoly prevence kriminality, pusobit v Socialne vyloucene lokalite (SVL), 
zvladat konfliktni situace a jednani s neprizpusobivymi obcany, ovlivnovat bezpecnost a verejny 
poradek v mistni casti ZR 3, byt napomocni svemu mentoru v oblasti situacni prevence, byt prikladem 
v dodrzovanf zakladnich legislativnich a spolecenskych norem, zvladani standardnich a 
nestandardnich situacf.Jedna se o cinnost, ktera je v souladu s podminkami Metodiky vyberu, 
pripravy a cinnosti APK, vydane MV CR. Pro vykon zamestnani vybavime asistenty pracovnimi 
pomuckami a vystroji s jiz predem vybranymi dodavateli. 
Realizace: 07/2016 

Prehled nakladu: 
Naklady- Prima podpora 
Polozka rozpocet 1.1.1.1.1, 1.1.1.1.2, celkem 1514 736 Kc 
Cerpani 07/2016- 06/2019 

Porizeni pomucek, vcetne stejnokroju pro 2 nove asistenty prevence kriminality (dale take jako APK), 
vstupni prohlfdka a dalsi pomucky pro vykon sluzby 
Polozka rozpocet 1.1.3.2.2.3, 1.1.3.2.2.4, celkem 7865 Kc 
1.1.6.5. celkem 73600 Kc 
Cerpanf: 07/2016 
Cerpan i bude probihat die pravidel v ramci Operacniho programu Zamestnanosti 



-- --- ~ 

Kriteria k vyberovemu flzenl die Metodiky vyberu, prlpravy a cinnosti APK vydane MV CR 

Realizace: 

Vyhlasenl vyberoveho flzenl a shromazd'ovanl nabldek- 05/2016 jedna se o aktivitu pi'ed zahajenlm 
projektu a nenese zadne naklady, ktere by si zadatel narokoval. 

K vyplnenemu dotaznlku a motivacnlho dopisu, dolozl zajemce stars! 18 let a abean CR i tyto povinne 
pFIIohy: 

• absolvovana zakladnl skolnl dochazka (ufedne overena kopie vysvedcenf) 
• zdravotnl zpusobilost k vykonu prace AKP (potvrzeni od praktickeho lekafe) 
• dolozit vypisem z rejstrlku trestU, ktery nen l stars! 3 meslcu, ze nebyl v poslednlch trech 

letech odsouzen pro umyslny trestny cin nebo v poslednlm race pro trestny cin spachany z 
nedbalosti 

• cestnym prohlasenlm, ktere nesml byt stars! 3 meslcu, ze proti nemu nenl vedeno trestni 
stihan i 

• cestnym prohlasenim, ktere nesmi byt starsi 3 mesicu, ze nebyl v poslednim race opakovane 
(dvakrat a vicekrat) , uznan vinnym z pfestupku na useku ochrany pred alkoholismem a jinymi 
toxikomaniemi, proti verejnemu poradku, obcanskemu souziti a majetku 

• cestnym prohlasenim dolozit, ze nepobira starobni duchod 
• dolozit, ze v socialne vyloucene lokalite, kde bude vykonavat praci AKP, ma min. 1 rok 

bydliste (napr. kopie najemni smlouvy) 

Kontrola komplexnosti materialu probehne hned pri dodani, z minulych obdobf se nam toto opatreni jiz 
osvedcilo , nedoslo ke zbytecnym casovym prodlevam. 

1. den - vyberove rizen i s kandidaty- 06/2016 

Vystup: vyber 2 APK 

Pro zajisten i transparentn iho a objektivn iho zpusobu vyberu asistentu budou do vyberove komise 
delegovani zastupci: 

• mesta Zd'aru nad Sazavou, ktery je garantem tohoto projektu a MeU mas vyberovym i'izenim 
na obsazovani pracovnfch pozic mnohalete zkusenosti 

• mestske policie, jehoz zamestnanci se asistenti stanou. MP ma castecne moznost z 
analytickeho informacniho systemu overit, zda se udaje z cestneho prohlaseni ohledne 
pfestupku zakladaji na pravde 

• Policie Ceske republiky, zejmena zastupce z oddeleni obecne kriminality, ktery posoudi 
objektivnost cestneho prohlaseni o trestnfm stihani uchazece a policista 00 Uzemniho 
odboru, ktery bude schopen posoudit pravdivost udaju v cestnem prohlaseni o prestupclch 

• terennl socialnl pracovnlk, ktery pusobf v dane lokalite jiz od roku 2010 a obcany v SVL zna 
osobne. Bude tedy moci objektivne posoudit, zda se uchazec na praci hodf, da se na nej 
spolehnout a je prirozenou autoritou v teto lokalite. \ 

• zastupce vyhlasovatele projektu z MPSV 
• zastupci MV CR odboru prevence kriminality, kterf majf prakticke zkusenosti s vyberovym 

l'izenfm po cele CR 
• skolitel APK a mentor, ktery na zaklade vlastnich zkusenosti s vycvikem asistentu, dovede 

posoudit vhodnost kandidata 
• soucasni Asistenti 



aze 1cove aktivity: KA03 - Prevence socialne patologick'{ch jevu, prevence 

krimi na lity a verejneho poradku 

Popis klfcove aktivity: 
Cflovou skupinou jsou mladf dospfvajfcf starsf 15 let (15+), ktere zijf v rodinach ohrozenych socialnfm 
vyloucenfm, neuplnych a castecne nebo zcela nefunkcnfch. Majf ukoncenu pouze zakladnf skolu, o 

dalsf vzdelavanf nemajf zajem, nebo nejsou schopni zvladnout naroky spojene s ucivem ve stredn fm 

skolstvf. Jsou tedy obvykle vedeni na uradu prace a jejich prfjmem jsou socialnf davky, se kterymi 
neumejf hospodarit. Financnf prostredky si tedy mnohdy opatrujf protipravnfm jednanfm, v lepsfch 
prfpadech pracf na cerno. 
Cfl: 
snfzit riziko nezadoucfch socialne patologickych jevu cflove sku piny ve spolecnosti 
informovanost cflove sku piny v oblasti prav a hlavne povinnostf se vsemi moznymi dusledky 
nezadoucfho jednanf 

motivace cflove skupiny k dalsfmu vzdelavanf- z toho plynoucf lepsf uplatnitelnost na trhu prace 
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Temata sedmi preventivnfch aktivit vychazf ze zkusenostf Ponorky, nfzkoprahoveho zarfzenf pro deti a 

mladez a Spektra- Kontaktnfho centra, ktere se zabyva poradenskou cinnostf v oblasti drogove 

problematiky. 
Cflem je podporit 25 osob s hodinovou dotacf 21 hodin za cely trflety cyklus. Pujde tedy o bagatelnf 

podporu. Vice v prfloze 

Zajistf extern f dodavatel ve spolupraci s APK a garantem. 
Vyber extern fho dodavatele bude proveden poptavkovym rfzenfm. 

Prehled nakladu: 
Nakup sluzby- polozka 1.1.4.01 

_____ ____~.__a kcf X naklad 30 000 K " 



Aktivita c. 3 Prevence socialne patologickych jevu, prevence kriminality a verejneho poradku 

v mfstnf casti ZR 3 se nachazf vyloucena lokalita na ulici Brodska, kde zije v rodinach, ktere jsou 

socialne vyloucene, hrozf jim socialnf vyloucenf, jsou neuplne, castecne nebo zcela nefunkcnf skupina 

asi 50 mladistvych. Je u nich zaznamenavano dlouhodobe uzfvanf navykovych latek, zejmena 

marihuany a v mensf mire pervitinu. Dale se zde setkavame s porusovanfm zakonu v oblasti majetku, 

obcanskeho souzitf a verejneho poradku formou prestupku, jsou zaznamenany i ciny jinak trestne. 

Do preventivnfch aktivit tedy chceme zapojit jednak nasi dlovou skupinu z SVL, ale i studenty 

strednich skol a ucilis( kteri maji podobne potize a jsou tedy stejne ohrozeni a jejichz skoly jsou 

v mfstnf casti ZR 3. 

ucastnfci, kterr se zucastnr alespon S/7 preventivnkh aktivit budou na konci projektu pozvani k ucasti 

na radnici, kde bude zhodnocen jednak cely projekt, jednak preventivnf program a nase dlova 

skupina obdrzi drobnou odmenu za odvedenou praci v jednotlivych aktivitach. Nejuspesnejsi 

ucastnici budou odmeneni vecnym darem. Zaroven zde bude k nahlednuti vystava fotografii 

porizovanych v uplynulem triletem obdobf. 

Kriterium uspesnosti: vyplnenf zaverecneho testu s 20 otazkami zahrnujfdmi vsechna temata 

alespon na 80%. 

Pred zahajenim tohoto preventivniho cyklu bude jeho obsah zverejnen na vsech skolach, 

v informacnfm mesicnfku zadatele, na webovych strankach mesta Zd'aru nad Sazavou, coz bude 

zaroven jednou z pozvanek k ucasti. 



Nazev akce: Prusvih? ... To nechces ... aneb snad vystihuje die naseho usili 

Tema akce: Navykove Jatky 

Prusvih?...To nechces ... aneb se zavislosti nebo bez 

Smyslem teto prvnf akce je ucinit preventivnf opatrenf v oblasti kourenf a uzfvanf drag. 

Preventivnf program bude zameren na zazitkove aktivity s naslednym aha-efektem (duraz kladen na 

prozitek a uvedomenf si nevhodneho chovanf). Budou pripraveny souteze, hry a workshopy 

souvisejfcf s danym tematem. Soucastf bude take dotaznfkove setrenf, ktere bude slouzit, jak 

uzivatelum navykovych latek ujasnit si v jakem stadiu s ohledem na zavislost se prave vyskytujf, ale 

take bude urceno pro zmapovanf aktualnf situace v dlove skupine. Preventivnf akce budou zamereny 

na to, jake dusledky na lidsky organismus ma uzfvanf navykov'{ch latek, jake to ma dopady na 

fungovanf jedince, rodiny a nasledne cele spolecnosti. Prftomni budou take zastupci Terapeuticke 

komunity Sejrek, jejfmz poslanfm je vracet zpet do zivota drogove zavisle. 

Zajisti:realizacnf tym + externf dodavatel 

Harmonogram: prfprava v 07/2016, realizace v 08/2016 

Casovy rozsah: samotna akce bude probfhat v odpolednfch hodinach od 15:00- 18:00 hod in 

Vystupy - kazdy ucastnfk na konci akce po absolvovanf zaverecneho zpetnovazebnfho dotaznfku 

(pomuze poradatelum objasnit, co si jednotlivf ucastnfci z akce odnasf, jak na ne akce zapusobila 

apod.) dostane osvedcenf o absolvovanf preventivnfho programu s danou tematikou. Jedinec by si 

mel z akce odnest zazitky a potrebne informace spojene s tematem, ktere nasledne vyuzije ve svem 

vsednfm zivote a bude schopen se lepe orientovat ve svych pravech a povinnostech, ktere ma vuci 

sobe, mestu a cele spolecnosti. 

Naklady: nakup sluzby 

Tema akce: Verejne prostranstvi 

Prusvih? ... To nechces ... aneb, kdyi si myslis, ie te nikdo nevidi 

Cflem dalsf akce je predstavit cflove skupine co je VP a jake dusledky plynou z nezodpovedneho 

chovanf a jednanf na verejnosti. Preventivnf program bude zameren na zazitkove aktivity s naslednym 

aha-efektem (duraz kladen na prozitek a uvedomenf si nevhodneho chovanf). Budou pripraveny 

souteze, hry a workshopy souvisejfcf s danym tematem. Na zaver akce provedeme uklid v mfstech, 

kde se pravidelne schazejf a je zde neustale neporadek. 

Zajisti:realizacnf tym + externf dodavatel 

Harmonogram: prfprava v 09/2016, realizace v 10/2016 

' 

Casov'{ rozsah: samotna akce bude probfhat v odpolednfch hodinach od 14:30-17:30 hodin 

Naklady:nakup sluzby 

Vystupy - kazdy ucastnfk na konci akce po absolvovanf zaverecneho zpetnovazebnfho dotaznfku 

(pomuze poradatelum objasnit, co si jednotlivf ucastnfci s akce odnasf, jak na ne akce zapusobila 

apod.) dostane osvedcenf o absolvovanf preventivnfho programu s danou tematikou. Jedinec by si 

mel z akce odnest zazitky a potrebne informace spojene s tematem a toto nasledne vyuzije ve svem 

vsednfm zivote a bude schopen se lepe orientovat ve svych pravech a povinnostech, ktere ma vuci 

sobe, mestu a cele spolecnosti. Zaroven pomohou zlepsit prostredf, ve kterem zijf. 

Tema akce: Majetek a bezpecnost 



Nazev akce: Prusvih? To nechces ... aneb nenicim, nenicis, nenicime. 

Smyslem teto akce je upozornit cilovou skupinu na problematiku spojenou s vandalismem a kradezi. 

Dale bude take kladen duraz na pojem bezpecnost - jak se chovat. Preventivni program bude 

zameren na zazitkove aktivity s naslednym aha-efektem (duraz kladen na prozitek a uvedomeni si 

nevhodneho chovani). Budou pripraveny souteze, hry a workshopy souvisejici s danym tematem. 

Zajisti:realizacni tym + externi dodavatel 

Harmonogram: priprava v 05/2017, realizace v 06/2017 

CasoV'f rozsah: samotna akce bude probihat v odpolednich hodinach od 15:00 -18:000 hodin 

Naklady:nakup sluzby 

Vystupy - kazdy ucastnik na konci akce po absolvovani zaverecneho zpetnovazebniho dotazniku 

(pomuze poi"adatelum objasnit, co si jednotlivi ucastnici s akce odnasi, jak na ne akce zapusobila 

apod.) dostane osvedceni o absolvovani preventivniho programu s danou tematikou. Jedinec by si 

mel z akce odnest zazitky a potrebne informace spojene s tematem, ktere nasledne vyuzije ve svem 

vsednim zivote a bude schopen se lepe orientovat ve svych pravech a povinnostech, ktere ma vuci 

sobe, mestu a cele spolecnosti. 

Tema akce: Alkohol vs. vyhlaska mesta 

Nazev akce: Prusvih? To nechces ... aneb co se muze stat, kdyz se napiju 

Smyslem teto akce je upozornit cilovou skupinu na problematiku spojenou s konzumaci alkoholu na 

verejnych mistech, v silnicnim provozu, jako jeho ucastnik. Jedinec dostane presny balicek informaci 

o tom, kdy se pi"i konzumaci alkoholu pohybuje na hrane zakona - kdy se jedna o pi"estupkovou i 

trestnou cinnost, kdy ohrozuje sve zdravi a komplikuje si celkove svuj zivot. Preventivni program 

bude zamei"en na zazitkove aktivity s naslednym aha-efektem (duraz kladen na prozitek a uvedomeni 

si nevhodneho chovani). Budou pripraveny souteze, hry a workshopy souvisejici s danym tematem. 

Jako host bude prizvan terapeut z protialkoholni lecebny. 

Zajisti: realizacni tym + externi dodavatel 

Harmonogram: priprava v 07/2017, realizace v 08/2017 

Casovy rozsah: samotna akce bude probihat v odpolednich hodinach od 15:00-18:00 hod in 

Naklady:nakup sluzby 

Vystupy - kazdy ucastnik na konci akce po absolvovani zaverecneho zpet~ovazebniho dotazniku 

{pomuze poradatelum objasnit, co si jednotlivi ucastnici s akce odnasi, jak na ne akce zapusobila 

apod.) dostane osvedceni o absolvovani preventivniho programu s danou tematikou. Jedinec by si 

mel z akce odnest zazitky a potrebne informace spojene s tematem, ktere nasledne vyuzije ve svem 

vsednim zivote a bude schopen se lepe orientovat ve svych pravech a povinnostech, ktere ma vuci 

sobe, mestu a cele spolecnosti. 

Tema akce: Financni gramotnost a gamblerstvi 

Nazev akce: Prusvih? To nechces ... aneb chytre na finance. 

Smyslem teto akce je rozsirit financni gramotnost cilove skupiny. Upozornit na nerozumne 

hospodai"eni s financemi, poukazat na problematiku gamblerstvi a take jake dusledky prinasi 

nesmyslne pujcky. Preventivni program bude zamei"en na zazitkove aktivity s naslednym aha-efektem 



(duraz kladen na prozitek a uvedomenf si nevhodneho chovanf). Budou pripraveny souteze, hry a 

workshopy souvisejfcf s danym tematem . 

Jako hoste budou prftomni zastupci financnfho sektoru 

Zajisti: realizacnf tym + externf dodavatel 

Harmonogram: prfprava v 07/2017, realizace v 08/2017 

Casovy rozsah: samotna akce bude probfhat v odpolednfch hodinach od 15:00 -18:00 hodin 

Naklady:nakup sluzby 

Vystupy - kazdy ucastnik na konci akce po absolvovanf zaverecneho zpetnovazebnfho dotaznfku 

(pomuze poradatelum objasnit, co si jednotlivf ucastnfci s akce odnasf, jak na ne akce zapusobila 

apod.) dostane osvedcenf o absolvovanf preventivnfho programu s danou tematikou. Jedinec by si 

mel z akce odnest zazitky a potrebne informace spojene s tematem, ktere nasledne vyuzije ve svem 

vsednfm zivote a bude schopen se lepe orientovat ve svych pravech a povinnostech, ktere rna vuci 

sobe, mestu a cele spolecnosti. 

Tema akce: Pracovni prilezitosti a socialni zabezpeceni 

Nazev akce: Prusvih? To nechces ... aneb bez prace nejsou kolace. 

Smyslem teto akce je rozsri'enf povedomf o pracovnfch prflezitostech. Zde bude kladen duraz 

predevsfm na motivaci studovat, hledat si praci, poprfpade v nf setrvat. Poukazano bude i na 

prflezitostny vydelek formou brigady, nebo "pracf na cerno" a dopady v na socialnf a zdravotnf 

zabezpecenf. Preventivnf program bude zameren na zazitkove aktivity s naslednym aha-efektem 

(duraz kladen na prozitek a uvedomenf si nevhodneho chovanf). Budou pripraveny souteze, hry a 

workshopy souvisejfcf s danym tematem. Soucastf bude take dotaznfkove setrenf, ktere pomuze 

jedinci uvedomit si, jake jsou jeho silne a slabe stranky, v jake profesi by mohl byt uspesny - tento 

dotaznfk muze slouzit jako odrazovy mustek v naslednem profesnfm zivote jedince. 

Hosty budou zastupci uradu prace a socialnfho zabezpecenf. 

Zajisti: realizacnf tym + extern[ dodavatel 

Harmonogram: prfprava v 04/2018, realizace v 05/2018 

Casov'f rozsah: samotna akce bude probfhat v odpolednfch hodinach od 15:00- 18:00 hod in 

Naklady:nakup sluzby 

Vystupy- kazdy ucastnfk na konci akce po absolvovanf zaverecneho zpetnovaz~bnfho dotaznfku 

(pomuze poradatelum objasnit, co si jednotlivf ucastnfci s akce odnasf, jak na ne akce zapusobila 

apod.) dostane osvedcenf o absolvovanf preventivnfho programu s danou tematikou. Jedinec by si 

mel z akce odnest zazitky a potrebne informace spojene s tematem, ktere nasledne vyuzije ve svem 

vsednfm zivote a bude schopen se lepe orientovat ve svych pravech a povinnostech, ktere rna vuci 

sobe, mestu a cele spolecnosti. 

Tema akce: Virtualni realita 

Nazev akce: Prusvih? To nechces ... aneb virtualni realita vsude kolem nas 

Smyslem teto akce je rozsfrit povedomf o nebezpecf na internetu . Osvojenf si zakladnfch pravidel 

bezpecnosti fungovanf ve virtualnf rea lite. Preventivnf program bude zameren na zazitkove aktivity 

s naslednym aha-efektem (duraz kladen na prozitek a uvedomenf si nevhodneho chovanf) . Budou 

pripraveny souteze, hry a workshopy souvisejfcf s danym tematem . Jako odbornfk bude prizvan 



kriminalista z útvaru kriminální služby a vyšetřování Okresního ředitelství Policie ve Žďáru nad

Sázavou
Zajistí: realizační tým + externí dodavatel

Harmonogram: příprava v 08/2018, realizace v 09/2018
Časový rozsah: samotná akce bude probíhat v odpoledních hodinách od 15:00 -18:00 hodin

Náklady:nákup služby

výstupy - každý účastník na konci akce po absolvování závěrečného zpětnovazebního dotazníku

(pomůže pořadatelům objasnit, co si jednotliví účastníci s akce odnáší, jak na ně akce zapůsobila

apod.) dostane osvědčení o absolvování preventivního programu s danou tematikou. Jedinec by si

měl z akce odnést zážitky a potřebné informace spojené s tématem, které následně využije ve svém

všedním životě a bude schopen se lépe orientovat ve svých právech a povinnostech, které má vůči

sobě, městu a celé společnosti.

Při jednotlivých aktivitách bude probíhat prezentace účastníků, kde na prezenčních listinách budou

uvedeny tytu údaje: jméno/jména] příjmení, dat m arození vše stvrze o podpise .

Zároveň bude na prezenčních listiná 'e e o,Ÿeta o data sl rojektu a také,

"03Ggace projektu.že účastníci souhlasí s fotodokumentací a je·'

Název klíčové aktivity: KA04 - Šíření výstupů projektu

Popis klíčové aktivity:
1. písemnou formo_l:J__- informovanost obyvatelstva prostřednictvím informačního měsíčníku města,
články v novinách, prostřednictvím letáčků, které budou určeny pro cílovou skupinu 15+, kde bude
informace o podpoře projektu z ESFOPZ prostřednictvím MPSV, plakáty označujícími místo realizace
projektu, v našem případě na městské policii a pracovní místnosti Asistentů v SVL, zveřejněním na
webu města, pozvánky na aktivity umístěné na webu, zveřejněné v novinách, prostřednictvím plakátů
2. rozhovory do médií a to rozhlasu nebo televize - informace o podpoře projektu, realizaci, úspěších
Asistentů nebo potížích, které nás v lokalitě trápí
3. zveřejněním fotodokumentace pořízené při postupné realizaci klíčové aktivity č. 4 při každém nově
realizovaném tématu fotodokumentace z minulého setkání, vytváření zásobníku pro závěrečnou
výstavu
4. uspořádáním výstavy v závěru projektu ve spojení se slavnostním ukončením realizované aktivity č.
4, předáním osvědčení o absolvování a předání cen nejúspěšnějším absolventům v prostorách
starobylé radnice za účasti představitelů města a dalších pozvaných významný\h hostů.
5. instruktážní předměty - postupy jak se chovat v životních situacích (prevence kriminality a
veřejného pořádku) k předání cílové skupině za účelem změny postojů a povědomí
6. závěreční fotografická výstava spojená se slavnostním ukončením na radnici města
Realizace 07/2016 - 06 /2019
Zajistí realizační tým ve spolupráci s externími dodavateli

Přehled nákladů:
Nákup služeb
rozpočet položka 1.1.4.2

Název klíčové aktivity: KA05 - Administrace a řízení projektu

Popis klíčové aktivity:

Sestava vytvořena v MS2014+ OGPALDAG 4.12.2015
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Tato aktivita bude realizovana interne a to prislusnymi useky zadatele- mestem Zd'ar nad Sazavou a 
projektovym manazerem. Jedna se predevsim o personalni, mzdovy a ekonomicky usek. Zadatel jiz 
pro jednotlive pozice zajistil zodpovedne osoby, ktere maji zkusenosti s predchozimi projekty. Klicova 
aktivita je rozdelena do tri casti: pripravna faze, realizace a zaver a bude realizovana realizacnfm 
tymem a externim dodavatelem v do be od 07/2016-06/2019. 

Prehled nakladu: 
Neprfme naklady 

Etapy 

Rozpocetjednotkovy 

K6d Nazev Merna Cena jednotky Pocet Castka Proce 

jednotka jednotek celkem nto 

1 Celkove zpusobile 0,00 0,00 3 362 785,63 125,0 

vydaje 0 

1.1 Prime naklady 0,00 0,00 2 690 228,50 100,0 

0 

1.1.1 Osobni naklady 0,00 0,00 1973 016,00 73,34 

1.1.1.1 Pracovnf smlouvy 0,00 0,00 1 ~73 016,00 73,34 

1.1.1.1.1 Asistent prevence 21038,00 36,00 757 368,00 28,15 

kriminality 1 (1,0 

uvazek, 36 mesicu) 

1.1.1.1.2 Asistent prevence 21038,00 36,00 757 368,00 28,15 

kriminality 2 (1,0 

uvazek, 36 mesicu) 

1.1.1.1.3 Odborny gestor/garant 12 730,00 36,00 458 280,00 17,03 

(uvazek 0,25, 36 

mesicu) 

1.1.1.2 Dohody o pracovni 0,00 0,00 0,00 0,00 

cinnosti 

1.1.1.3 Dohody o provedeni 0,00 0,00 0,00 0,00 

prace 

Sestava vytvorena v MS2014+ OGPALDAG 4.12.2015 
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1.1.2 Cestovne 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.2.1 Zahranicnf cesty 0,00 0,00 0,00 0,00 

mfstnfho personalu 

1.1.2.2 Cesty zahranicnfch 0,00 0,00 0,00 0,00 

expertu 

1.1.3 Zarfzenf a vybavenf, 0,00 0,00 13 612,50 0,51 

vcetne najmu (i 

nemovitostf) a odpisu 

1.1.3.1 lnvesticnf vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.3.1.1 Porfzenf odpisovaneho 0,00 0,00 0,00 0,00 

nehmotneho majetku 

1.1.3.1.2 Porfzenf odpisovaneho 0,00 0,00 0,00 0,00 

hmotneho majetku 

1.1.3.2 Neinvesticnf vydaje 0,00 0,00 13 612,50 0,51 

1.1.3.2.1 Neodpisovany 0,00 0,00 605,00 0,02 

nehmotny majetek 

1.1.3.2.1.1 Sw- kancelarsky balfk 2 420,00 0,25 605,00 0,02 

1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny 0,00 0,00 13 007,50 0,48 

majetek 

Notebook 13 310,00 0,25 3 327,50 0,12 

1.1.3.2.2.0 

1 

Multifunkcnf zarfzenf 7 260,00 0,25 1815,00 0,07 

1.1.3.2.2.0 pro standardnf vyuzitf 

2 

1.1.3.2.2.3 Mobilnf telefon (2x pro 2 420,00 2,00 4 840,00 0,18 

APK) 

1.1.3.2.2.4 Digitalnf fotoaparat 3 025,00 1,00 3 025,00 0,11 

(1ks-spolecny pro oba 

APK) 

1.1.3.2.3 Spotfebnf material 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.3.2.4 Najem/operativnf 0,00 0,00 0,00 0,00 

leasing odpisovaneho 

majetku 

1.1.3.2.5 Odpisy majetku 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.4 Nakup sluzeb 0,00 0,00 630 000,00 23,42 

1.1.4.01 Prevence socialne 210 000,00 1,00 210 000,00 7,81 

patologickych jevu, 

prevence kriminality a 

verejneho poradku -

interaktivnf akce pro 

cflovou skupinu 15+ 

Sestava vytvorena v MS2014+ OGPALDAG 4.12.2015 



1.1.4.2 Zaverecna vystava a 

slavnostnf ukoncenf, 

sfrenf vystupu projektu 

1.1.5 Drobne stavebnf 

upravy 

1.1.6 Prima podpora cflove 

sku piny 

1.1.6.1 Mzdove prfspevky 

1.1.6.2 Cestovne a ubytovanf 

1.1.6.3 Prfspevek na peci o 

dfte a dalsf zavisle 

osoby 

1.1.6.4 Prfspevek na 

zapracovanf 

1.1.6.5 Jine 

1.1.6.5.01 Osacenf a obuv (pro 

APK - vystroj) 

1.1.6.5.02 Lekarske prohlfdky (pro 

APK- cflova skupina) 

1.1.6.5.03 Svftilny s 

prfslusenstvfm (pro 

cinnost APK) 

1.1.6.5.04 Ockovanf (pro APK-

cflova skupina) 

1.1.7 Krfzove financovanf 

1.2 Neprfme naklady 

2 Celkove nezpusobile 

vydaje 

Prehled zdroju financovani 

Faze prehledu financovanf: 
Men a: 
Nazev etapy: 
Celkove zdroje: 

Celkove nezpusobile vVdaje: 
JPP nezpusobile: 
Celkove zpusobih~ vVdaje: 
Jine peneznf prfjmy (JPP): 
czv bez prfjmu: 

Sestava vytvorena v MS2014+ 

420 000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

30 000,00 

1000,00 

800,00 

5 000,00 

0,00 

0,00 

Zadost o podporu 
CZK 

3 362 785,63 

0,00 
0,00 
3 362 785,63 
0,00 
3 362 785,63 

OGPALDAG 

1,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

2,00 

2,00 

2,00 

2,00 

0,00 

0,00 

12 

420 000,00 15,61 

0,00 0,00 

73 600,00 2J4 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

73 600,00 2J4 

60 000,00 2,23 

2 000,00 0,07 

1600,00 0,06 

10 000,00 0,37 

0,00 0,00 

672 557,13 25,00 

0,00 0,00 

4.12.2015 



Prijmy die cl. 61 obecneho narlzenl: 
Prlspevek Unie: 
Narodnl verejne zdroje: 
Podpora celkem: 
Soukrome: 
EIB: 
Financnl mezera: 
Vlastnl zdroj financovanl: 
% vlastnlho financovanl: 

0,00 
2 858 367,78 
504 417,85 
3 194 646,34 

3 362 785,63 
168 139,29 
5,00 

Zdroj financovanl vlastnlho pod flu: Financnf prostredky z rozpoctu obcf/obce 

Financni plan 

Poradl financnlho planu: 
Datum predlozenl: 
Proplaceno: 
Zaloha - plan: 
Zaloha - lnvestice: 
Zaloha - Neinvestice: 
Vyuctovanl- plan: 
Vyuctovanl- lnvestice: 
Vyuctovanl- Neinvestice: 
Vyuctovanl- plan ocistena o prljmy: 
Vyuctovanl- lnvestice ocistene o prljmy: 
Vyuctovanl- Neinvestice ocistene o prljmy: 
Zaverecna platba: 

Poradl financnlho planu: 
Datum predlozenl: 
Proplaceno: 
Zaloha - plan: 
Zaloha - lnvestice: 
Zaloha - Neinvestice: 
Vyuctovanl- plan: 
Vyuctovanl- lnvestice: 
Vyuctovanl- Neinvestice: 
Vyuctovanl- plan ociStena o prijmy: 
Vyuctovanl- lnvestice ocistene o prljmy: 
Vyuctovanl- Neinvestice ocistene o prljmy: 

1 
1. 8. 2016 

1 008 835,69 
0,00 
0,00 

Ne 

2 
1.1. 2017 

403 534,28 
0,00 
0,00 
571673,56 
0,00 
0,00 

Zaverecna platba: Ne 

Poradl financnlho planu: 3 
Datum predlozenl: 1. 7. 2017 
Proplaceno: 
Zaloha - plan: 403 534,28 

Sestava vytvorena v MS2014+ OGPALDAG 
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Zaloha - lnvestice: 
Zaloha - Neinvestice: 
Vyuctovanf- plan: 
Vyuctovanf- lnvestice: 
Vyuctovanf- Neinvestice: 
Vyuctovanf- plan ocistena o prfjmy: 
Vyuctovanf- lnvestice ocistene o prfjmy: 
Vyuctovanf- Neinvestice ocistene o prfjmy: 
Zaverecna platba: 

Poradf financnfho planu: 
Datum predlozenf: 
Proplaceno: 
Zaloha - plan: 
Zaloha - lnvestice: 
Zaloha - Neinvestice: 
Vyuctovanf- plan: 
Vyuctovanf- lnvestice: 
Vyuctovanf- Neinvestice: 
Vyuctovanl- plan ocistena o prfjmy: 
Vyuctovanl- lnvestice ocistene o prljmy: 
Vyuctovanl- Neinvestice ocistene o prljmy: 
Zaverecna platba: 

Poradl financnfho planu: 
Datum predlozenf: 
Proplaceno: 
Zaloha - plan: 
Zaloha - lnvestice: 
Zaloha - Neinvestice: 
Vyuctovanf- plan: 
Vyuctovanl- lnvestice: 
Vyuctovanf- Neinvestice: 
Vyuctovanf- plan ocistena o prfjmy: 
Vyuctovanl- lnvestice ocistene o prljmy: 
Vyuctovanl- Neinvestice ocistene o prljmy: 
Zaverecna platba: 

Poradl financnlho planu: 
Datum predlozenl: 
Proplaceno: 
Zaloha - plan: 
Zaloha - lnvestice: 
Zaloha - Neinvestice: 
Vyuctovanl- plan: 
Vyuctovanl- lnvestice: 
Vyuctovanl- Neinvestice: 
Vyuctovanf- plan ocistena o prfjmy: 
Vyuctovanf- lnvestice ocistene o prfjmy: 
Vyuctovanf- Neinvestice ocistene o prfjmy: 

Sestava vytvorena v MS2014+ 

0,00 

0,00 
571673,56 
0,00 
0,00 

Ne 

4 
1. 1. 2018 

403 534,28 
0,00 
0,00 
571673,56 
0,00 
0,00 

Ne 

5 
1. 7. 2018 

403 534,28 
0,00 
0,00 
571673,56 
0,00 
0,00 

Ne 

6 
1. 1. 2019 

403 534,28 
0,00 
0,00 
571673,56 
0,00 
0,00 
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Zaverecna platba: 

Poradf financnfho planu: 
Datum predlozenf: 
Proplaceno: 
Zaloha - plan: 
Zaloha - lnvestice: 
Zaloha - Neinvestice: 
Vyuctovanf- plan: 
Vyuctovanf - lnvestice: 
Vyuctovanf- Neinvestice: 
Vyuctovanf- plan ocistena o prfjmy: 
Vyuctovanf- lnvestice ocistene o prfjmy: 
Vyuctovanf- Neinvestice ociStene o prfjmy: 
Zaverecna platba: 

Kategorie intervend 

Oblast intervence 

Tematicky cfl 

K6d tematickeho cfle: 
Nazev tematickeho cfle: 
jakekoliv diskriminaci 

09 

Ne 

7 
30.6.2019 

336 278,54 
0,00 
0,00 
504 417,83 
0,00 
0,00 

A no 

Podpora socialnfho zaclenovanf a boj proti chudobe a 

Specificky cfl : Zvysit uplatnitelnost osob ohrozenych socialnfm 
vyloucenfm nebo socialne vyloucenych ve spolecnosti a na trhu prace 
Procentnf podfl: 100 
lndikativnf alokace: 2 858 367,78 

Forma financovanf 

K6d formy financovanf: 
Nazev formy financovanf: 
Procentnf podfl : 
lndikativnf alokace: 

Typ uzemf 

K6d typu uzemf: 1 

15 
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Nazev typu theml: 
obyvatel) 
Procentnl podll: 
lndikativnl alokace: 
K6d typu uzeml: 
Nazev typu uzeml: 
Procentnl podll: 
lndikativnl alokace: 
K6d typu uzeml: 
Nazev typu uzeml: 
Procentnl podll: 
lndikativnl alokace: 

Mechanismus uzemnlho plnenl 

K6d mechanismu uzemnlho plnenl: 
Nazev mechanismu uzemnlho plnenl: 
Procentnl podll: 
lndikativnl alokace: 

Vedlejsl tema ESF 

Ekonomicka aktivita 

K6d ekonomicke aktivity: 
Nazev ekonomicke aktivity: 
Procentnl podll: 
lndikativnl alokace: 

Lokalizace 

K6d lokalizace: 
Nazev lokalizace: 
NUTS2: 
NUTSl: 
Procentnl podll: 
lndikativnl alokace: 

Indikatory 

Sestava vytvorena v MS2014+ 
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Velke mestske oblasti (huste obydlene >50 000 

2 
Male mestske oblasti (strednf hustota > 5000 obyvatel) 

3 
Venkovske oblasti (rfdce osfdlene) 

CZ063 
Kraj Vysocina 
Jihovychod 
Ceska republika 
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K6d indikatoru: 
Nazev: 
Merna jednotka: 
Vychozf hodnota: 
Datum vVchozf hodnoty: 
Cflova hodnota: 
Datum cflove hodnoty: 
Envi: 
Definice indikatoru: 

60000 
Celkovy pocet ucastniku 
Osoby 
0,00 

2,00 
30.6.2019 
Ne 

17 

Celkovy pocet osob/ucastniku (zaku, studentu, zamestnancu, pracovniku implementacni struktury, 

osob cilovych sku pin a pod.), ktere v ramci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na 

pocet poskytnutych podpor. Kazda podporena osoba se v ramci projektu zapocitava pouze jednou 

bez ohledu nato, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakakoliv aktivita financovana z rozpoctu 

projektu, ze ktere majf cilove skupiny prospech, podpora muze mit formu napr. vzdelavaciho nebo 

rekvalifikacniho kurzu, staze, odborne konzultace, poradenstvi, vycviku, skoleni, odborne praxe apod. 

Popis hodnoty: 
Podporu ziskaji dve osoby, ktere budou behem realizace projektu proskoleni a vzdelani pro vykon 

asistent prevence kriminality a budou tuto cinnost vykonavat v socialne vyloucene lokalite, ktera se 

nachazi ve Zd'aru nad Sazavou 3. 

K6d indikatoru: 
Nazev: 
ukonceni sve ucasti 
Merna jednotka: 
Vychozf hod nota: 
Datum vychozf hodnoty: 
Cflova hodnota: 
Datum cflove hodnoty: 
En vi : 
Definice indikatoru: 

62500 
ucastnici v procesu vzdelavani I odborne pripravv po 

Osoby 
0,00 

0,00 
30.6.2019 
Ne 

Ucastnici intervence ESF, kteri jsou nove zapojeni do vzdelavani (celozivotni uceni, formalni 

vzdelavani} ci odborne prfpravy (jak v ramci prace, tak mimo ni, odborne vzdelavanf, atp.}. lndikator 

zapoCftava ucastnfky ihned po ukonceni jejich ucasti v projektu . ?Po ukonceni sve ucasti? znamena do 

doby ctyr tydnu od data ukonceni ucasti na projektu. 

Popis hodnoty: 
nerelevantni 

K6d indik;:horu: 
Nazev: 
Merna jednotka: 

Sestava vytvorena v MS2014+ 
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ucastnici, kteri ziskali kvalifikaci po ukonceni sve ucasti 
Osoby 
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Vychozl hodnota: 
Datum vychozl hodnoty: 
Cllova hodnota: 
Datum dlove hodnoty: 
En vi: 
Definite indikatoru: 

0,00 

0,00 

30. 6.2019 
Ne 

18 

Ucastnfci, kterf zfskali potvrzenf o kvalifikaci v ramci ucasti na ESF projektu . Potvrzenf o kvalifikaci je 

udfleno na zaklade formalnfho proverenf znalostf, ktere ukazalo, ze ucastnfk zfskal kvalifikaci die 

predem nastavenych standardu. V ramci vyzev muze byt specifikovano, jake druhy kvalifikacf a 

potvrzenf kvalifikacf jsou prfpustne pro naplnovanf indikatoru v dane vyzve. Ucastnfk je v indikatoru 

zapoCftan pouze jednou bez ohledu na pocet zfskanych kvalifikacf.?Po ukoncenf sve ucasti? znamena 

do doby ctyr tydnu od data ukoncenf ucasti na projektu. 

Popis hodnoty: 
nerelevantnf 

K6d indikatoru: 62800 
Nazev: Znevyhodnenf ucastnfci, kterf po ukoncenf sve ucasti 
hledajf zamestnanf, jsou v procesu vzdelavanf/ odborne prfpravy, rozsirujf si kvalifikaci nebo jsou 
zamestnanf, a to i OSVC** 
Merna jednotka: 
Vychozl hodnota: 
Datum vychozl hodnoty: 
Cllova hodnota: 
Datum dlove hodnoty: 
En vi: 
Definice indikatoru: 

Osoby 
0,00 

0,00 
30. 6. 2019 
Ne 

ucastnfci, kterf jsou pri vstupu do projektu identifikovani jako znevyhodnenf ucastnfci a zaroven po 

ukoncenf ucasti v projektu jsou vykazovani alespon v jednom z indikatoru C/ESF/24, C/ESF/25, 

C/ESF/26 a C/ESF/27.Znevyhodnenf ucastnfci jsou definovani v ramci indikatoru- C/ESF/12 ?ucastnfci 

zijfcf v domacnostech, jejichz zadny clen nenf zamestnan?- C/ESF/14 ?ucastnfci zijfcf v domacnostech, 

mezi jejfmiz cleny je pouze jedna dospela osoba a jejichz cleny jsou i vyzivovane deti?- C/ESF/15 

?migranti, lide, kterf jsou puvodem cizinci, mensiny (vcetne marginalizovanych ~olecenstvf, jako jsou 

Romove)?- C/ESF/16 ?Osoby se zdravotnfm postizenfm?- C/ESF/17 ?Jine znevyhodnene osoby??Po 

ukoncenf sve ucasti? znamena do do by ctyr tydnu od data ukoncenf ucasti v projektu .?hledajf 

zamestnanf? je definovano die indikatoru C/ESF/24 ?Neaktivnf ucastnfci, kterf znovu zacali hledat 

zamestnanf po ukoncenf sve ucasti??jsou v procesu vzdelavanf/ odborne prfpravy? je definovano die 

indikatoru C/ESF/25 ?ucastnfci v procesu vzdelavanf 1 odborne prfpravy po ukoncenf sve 

ucasti??rozsirujf si kvalifikaci? je definovano die indikatoru C/ESF/26 ?ucastnfci, kterf zfskali kvalifikaci 

po ukoncenf sve ucasti??jsou zamestnanf, a to i OSVC? je definovano die indikatoru C/ESF/27 

?Zamestnanf ucastnfci, vcetne OSVC, po ukoncenf sv~ ucasti? 

Popis hodnoty: 
nerelevantnf 

K6d indikatoru: 
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Nazev: 
Merna jednotka: 
Vychozf hod nota: 
Datum vychozf hodnoty: 
Cflova hodnota: 
Datum dlove hodnoty: 
En vi: 
Definice indikatoru: 

Kapacita podporenych sluzeb 
Mfsta 
0,00 

27,00 
30.6.2019 
Ne 

""Kapacita"" je maximalnf pocet osob, ktere muze podporena sluzba v danou chvfli obslouzit. Toto 

cfslo byva omezeno velikostf personalu ci fyzickym mfstem. 

""Siuzba"" je poskytovanf pomoci a podpory fyzickym osobam v neprfznive socialnf ci zdravotnf 

situaci. 

""Podporene"" znamena ze dostaly financnf podporu z ESF. 

Popis hodnoty: 
Kapacita je omezena mfstem, kde bude sluzba poskytnuta. 

K6d indikatoru: 
Nazev: 
Merna jednotka: 
Vychozf hod nota: 
Datum vychozf hodnoty: 
Cflova hodnota: 
Datum dlove hodnoty: 
Envi: 
Definice indikatoru: 

67010 
Vyuzfvanf podporenych sluzeb 
Osoby 
0,00 

25,00 
30. 6. 2019 
Ne 

Pocet osob, ktere vyuzijf podporenou sluzbu ci program behem trvanf projektu. ""Siuzba'"' je 

poskytovanf pomoci a podpory fyzickym osobam v 

neprfznive socialnf ci zdravotnf situaci. 

Vyuzfvanfm je mysleno byt dolozitelne klientem (tj. kazda osoba je uvedena po8ze jednou) die 

standardu vyuzfvanych pro danou sluzbu. 

19 

osoby uvedene v tomto indikatoru nejsou ucastnfky, nebot nemajf prfmy prospech z investice ESF, ale 

prospech neprfmy. 

""Podporene"" znamena ze dostaly financnf podporu z ESF. 

Vyuzfvanfm je mysleno byt dolozitelne klientem (tj. i<azda osoba je uvedena pouze jednou) die 

standardu vyuzfvanych pro danou sluzbu. 

osoby uvedene v tomto indikatoru nejsou ucastnfky, nebot nemajf prfmy prospech z investice ESF, ale 

prospech neprfmy. 
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""Podporene'"' znamena ze dostaly financnf podporu z ESF. 

Popis hodnoty: 
25 osob ve vekove kategorie 15+ bude podporeno v ramci klfcove aktivity c. 3 Prevence socialne 

patologickych jevu, prevence kriminality a verejneho poradku. Cflem je zvysit pravnf povedomf cflove 

skupiny, ktera zije v SVL, a tfm jim usnadnit ci ulehcit vstup do spolecnosti.Ukazat jim moznost jineho 

pohledu na svet bez alkoholu, drag, nesmyslneho zadluzovanf. Aktivizovat je k poznan!, ze ma smysl 

doplnit si vzdelanf a normalnf je pracovat. Zaroven by si meli uvedomit, ze mene prusvihu znamena 

vfce sand na lepsf zivot. 

Naplnenf indikatoru- prezencnf listiny se zakladnfmi udaji o jmenu, prfjmenf a datu narozenf, 

souhlasem se zpracovanfm osobnfch udaju pro ucely projektu a souhlasem 0 porizovanf fotografif 

budou ucastnfci podepisovat s odkazem na zakon c. 101/2000 Sb. 

K6d indikatoru: 
Nazev: 
socialnf prace naplnila svuj ucel 
Merna jednotka: 
Vychozf hod nota: 
Datum vychozf hodnoty: 
Cflova hodnota: 
Datum cflove hodnoty: 
Envi: 
Definice indikatoru: 

67310 
Byvalf ucastnfci projektu, u nichz intervence formou 

Osoby 
0,00 

0,00 
30. 6. 2019 
Ne 

Pocet ucastnfku, kterym jsou poskytovany intervence socialnf prace, majf uzavren individualnf plan a 

jeho kladne vyhodnocenf svedcf o kvalitativnf zmene v zivote. Prfjemce provede do 1 mesfce po 

ukoncenf podpory zhodnocenf splnenf diu intervener socialnf prace zamerenych na resenf klientovy 

neprfznive socialnf situace. lndikator je nadrazeny indikatoru Byvalf ucastnfci projektu v oblasti 

socialnfch sluzeb, u nichz sluzba naplnila svuj ucel. 

Popis hodnoty: 
nerelevantnf 

K6d indikatoru: 
Nazev: 
Merna jednotka: 
Vychozf hod nota: 
Datum vychozf hodnoty: 
Cflova hodnota: 
Datum dlove hodnoty: 
Envi: 
Definice indikatoru: 

67401 
Nove nebo inovovane socialnf sluzby tykajfcf se bydlenf 
Sluzby 
0,00 

0,00 
30.6.2019 
Ne 

Socialnf sluzby a jine podpurne aktivity, ktere nove vznikly, nebo zkvalitnily svou stavajfcf cinnost v 

soubehu s resenfm potreb bydlenf svych uzivatelu. 

l.Podpora vzniku a rozvoje novych i stavajfcfch druhu socialnfch sluzeb, jejichz diem je resenf potreb 

bydlenf svych uzivatelu, ktere nelze resit pomocf stavajfcfch nastroju socialnf politiky (napr. 
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prostrednictvfm pouze davkove podpory pro OZP, davky v hmotne nouzi apod. ). 

2. Socialnf prace, ktera je zamerena na prevenci ztraty bydlenf, dale na krizovou intervenci v prfpade 

ztraty bydlenf, rozvfjenf kompetencf k samostatnemu bydlenf a vsech cinnostf, ktere vedou ke tvorbe 

podkladu pro rozhodovanf o narok na pomoc ze systemu socialnfho bydlenf (system soc. bydlenf? viz 

Koncepce socialnfho bydlenf 2015- 2025) 

Popis hodnoty: 
nerelevantnf 

K6d indikatoru: 
Nazev: 
strategickych dokumentu (vc. evaluacnfch) 
Merna jednotka: 
Vychozl hod nota: 
Datum V'jchozl hodnoty: 
Cflova hodnota: 
Datum dlove hodnoty: 
Envi: 
Definice indikatoru: 

80500 
Pocet napsanych a zverejnenych analytickych a 

Dokumenty 
0,00 

0,00 
30.6.2019 
Ne 

Pocet napsanych a zverejnenych analyz, evaluacf (internfch i externfch), koncepcf, strategif, studif, 

zaverecnych zprav z vyzkumu a obdobnych dokumentu, ktere byly vytvoreny za financnf podpory ESI 

fondu. 

?Napsany? znamena vytvorenf obsahu materialu (tj. nejedna se o pocet kopif, ktere byly vytisknuty). 

?Zverejneny? znamena, ze jsou zverejnene/ci z duvodu citlivych informacf castecne zverejnene na 

centralnfch strankach relevantnfch fondu, na strankach prfjemce, popr. na jinych ulozistfch k tomu 

urcenych (napr. http://www.databaze-strategie.cz/ a nebo www.strukturalni-fondy.cz/Knihovna

evaluaci) a NEBO jsou dohledatelne pomocf obvyklych internetovych vyhledavacu. 

K tomu, a by byl dokument zapocftan do indikatoru jako jedna jednotka, je treba, a by byl jak napsany, 

tak zverejneny. v prfpade vfce samostatnych vystupu je mozno zapocftat kazdy vystup samostatne. 

Zapocftavajf se dokumenty vytvorene interne i externe. 

Popis hodnoty: 
nerelevantnf 

Verejne zakazky 

Poradove clslo verejne zakazky: 
Evidencnl Cislo verejne zakazky v ISVZ: 
Stav verejne zakazky: 
Cislo ramcove smlouvy: 

Cislo smlouvy: 
Cislo minitendru: 
Poradove Cislo minitendru: 

Sestava vytvorena v MS2014+ 
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Cislo smlouvy na cast vz die §98 ZVZ: 
Poradove Cislo smlouvy na cast VZ 
die §98 ZVZ: 
Cislo smlouvy v ramci dynamickeho 
nakupnlho systemu: 
Poradove Cislo smlouvy v ramci 
dynamickeho nakupnlho systemu: 
Verejna zakazka je V'{znamna die §16a ZVZ: 
Sdruzenl zadavatelu: 
Pracovnl nazev verejne zakazky: HW+SW 
Specifikace druhu zadavatele: Verejny 
Predpokladany typ kontraktu 
verejne zakazky: Smlouva 
Verejna zakazka die V'{se predpokladane hodnoty: Maleho rozsahu (male hodnoty) 
Predpokladane datum zahajenl verejne zakazky: 1. 7. 2016 
Predpokladane datum ukoncenl verejne zakazky: 31. 7. 2016 
Nazev verejne zakazky: APK - HW+SW 
Druh verejne zakazky: 
Typ kontraktu verejne zakazky: 
Datum zahajenl verejne zakazky: 
Mena: 
Vyse DPH: 
Predpokladana hodnota verejne zakazky 

bez DPH: 
vazld se k projektu bez DPH: 
vaild se k projektu bez DPH 
zpusobile V'{daje: 
vaild se k projektu s DPH 
zpusobile V'{daje: 

Datum uhrazeni: 
Skutecne uhrazena cena vaild se k projektu 

bez DPH: 
s DPH: 
bez DPH - zpusobile vydaje: 
s DPH - zpusobile V'{daje: 
bez DPH - nezpusobile vydaje: 
s DPH - nezpusobile vydaje: 

Datum podpisu smlouvy: 
Cena verejne zakazky die smlouvy bez DPH: 
Datum podpisu dodatku: 
Cena verejne zakazky po uzavrenl dodatku bez DPH: 

Predmet verejne zakazky 

Predmet verejne zakazky: 
Predpokladany: 
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Verejne zakazky - etapy 

Udaje o smlouve 

Udaje o dodatku 

Dodavatele 

Udaje o hodnocenf nabfdek a vyberu dodavatele 

Navrh na UOHS 

Podnet na UOHS 

\ 

Prflohy 

Poradove cfslo verejne zakazky: 0003 
Evidencnf cfslo verejne zakazky v ISVZ: 
Stav verejne zakazky: Planov~na 

Cislo ramcove smlouvy: 
Cfslo smlouvy: 
Cfslo minitendru: 
Poradove cfslo minitendru: 
Cfslo smlouvy na cast VZ die §98 ZVZ: 
Poradove cfslo smlouvy na cast VZ 
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die §98 ZVZ: 
Cislo smlouvy v ramci dynamickeho 
nakupnlho systemu: 
Poradove clslo smlouvy v ramci 
dynamickeho nakupnlho systemu: 
Verejna zakazka je V'{znamna die §16a ZVZ: 
Sdruzenl zadavatelu: 
Pracovnl nazev verejne zakazky: 
Specifikace druhu zadavatele: 
Predpokladany typ kontraktu 

Akce prevence 
Verejny 

verejne zakazky: Smlouva 
Verejna zakazka die V'{se predpokladane hodnoty: Maleho rozsahu (male hodnoty) 
Predpokladane datum zahajenl verejne zakazky: 1. 7. 2016 
Predpokladane datum ukoncenl verejne zakazky: 31. 7. 2016 

24 

Nazev verejne zakazky: Prevence socialne patologickych jevu, prevence 
kriminality a verejneho poradku- interaktivnf akce pro cflovou skupinu 15+ 
Druh verejne zakazky: 
Typ kontraktu verejne zakazky: 
Datum zahajenl verejne zakazky: 
Mena: CZK 
Vyse DPH: 21% 
Predpokladana hodnota verejne zakazky 

bez DPH: 173 553J1 
vazld se k projektu bez DPH: 
vazld se k projektu bez DPH 
zpusobile V'{daje: 
vazld se k projektu s DPH 
zpusobile V'{daje: 

Datum uhrazenl: 
Skutecne uhrazena cena vazld se k projektu 

bez DPH: 
s DPH: 
bez DPH - zpusobile V'{daje : 
s DPH - zpusobile V'{daje: 
bez DPH - nezpusobile vydaje: 
s DPH - nezpusobile vydaje: 

Datum podpisu smlouvy: 
Cena verejne zakazky die smlouvy bez DPH: 
Datum podpisu dodatku: 
Cena verejne zakazky po uzavrenl dodatku bez DPH: 

Predmet verejne zakazky 

Predmet verejne zakazky: 
Predpokladany: 
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Verejne zakazky - etapy 

Udaje o smlouve 

Udaje o dodatku 

Dodavatele 

Udaje o hodnocenf nabfdek a vyberu dodavatele 

Navrh na UOHS 

Podnet na UOHS 

Prflohy 

Poradove cfslo verejne zakazky: 
Evidencnf cfslo verejne zakazky v ISVZ: 
Stav verejne zakazky: 
Cfslo nimcove smlouvy: 
Cfslo smlouvy: 
Cfslo minitendru: 
Poradove cfslo minitendru: 
Cfslo smlouvy na cast vz die §98 ZVZ: 

Poradove cfslo smlouvy na cast VZ 
die §98 ZVZ: 
Cfslo smlouvy v ramci dynamickeho 

Sestava vytvorena v MS2014+ 

0004 

Planovana 

OGPALDAG 

25 

\ 

4.12.2015 



nakupnlho systemu: 
Poradove clslo smlouvy v ramci 
dynamickeho nakupnlho sy5temu: 
Verejna zakazka je V'{znamna die §16a ZVZ: 
Sdruzenl zadavatelu: 

26 

Pracovnl nazev verejne zakazky: Zaverecna vystava a slavnostnf ukoncenf, Sfrenf vystupu 
projektu 
Specifikace druhu zadavatele: Verejny 
Predpokladany typ kontraktu 
verejne zakazky: Smlouva 
Verejna zakazka die V'{se predpokladane hodnoty: Maleho rozsahu (male hodnoty) 
Predpokladane datum zahajenl verejne zakazky: 1. 7. 2016 
Predpokladane datum ukoncenl verejne zakazky: 31. 7. 2016 
Nazev verejne zakazky: Zaverecna vystava a slavnostnf ukoncenf, sfrenf vystupu 
projektu 
Druh verejne zakazky: 
Typ kontraktu verejne zakazky: 
Datum zahajenl verejne zakazky: 
Mena: CZK 
Vyse DPH: 21% 
Predpokladana hodnota verejne zakazky 

bez DPH: 347 107,43 
vazld se k projektu bez DPH: 
vazld se k projektu bez DPH 
zpusobile V'{daje: 
vazld se k projektu 5 DPH 
zpusobile V'{daje: 

Datum uhrazenl: 
Skutecne uhrazena cena vazld se k projektu 

bez DPH: 
s DPH: 
bez DPH - zpusobile vydaje: 
5 DPH - zpusobile V'{daje: 
bez DPH - nezpusobile vydaje: 
s DPH - nezpusobile vydaje: 

Datum podpisu smlouvy: 
Cena verejne zakazky die smlouvy bez DPH: 
Datum podpisu dodatku: 
Cena verejne zakazky po uzavrenl dodatku bez DPH: 

Predmet verejne zakazky 

Predmet verejne zakazky: 
Predpokladany: 
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Verejne zakazky - etapy 

Udaje o smlouve 

Udaje o dodatku 

Dodavatele 

Udaje o hodnocenl nabldek a vVberu dodavatele 

Navrh na UOHS 

Podnet na UOHS 

Prflohy 

Poradove clslo verejne zakazky: 
Evidencnl clslo verejne zakazky v ISVZ: 
Stav verejne zakazky: 
Cislo ramcove smlouvy: 
Cislo smlouvy: 
Cislo minitendru: 
Poradove Cislo minitendru: 
Cislo smlouvy na cast VZ die §98 ZVZ: 
Poradove Cislo smlouvy na cast VZ 
die §98 ZVZ: 
Cislo smlouvv v ramci dynamickeho 
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nakupniho systemu: 
Poradove cislo smlouvy v ramci 
dynamickeho nakupniho systemu: 

Verejna zakazka je V'fznamna die §16a ZVZ: 
Sdruzeni zadavatelu: 
Pracovni nazev verejne zakazky: 
Specifikace druhu zadavatele: 
Predpokladany typ kontraktu 

OSacenf a obuv (pro APK- vystroj) 
Verejny 

verejne zakazky: Smlouva 
Verejna zakazka die V'fse predpokladane hodnoty: Maleho rozsahu (male hodnoty) 
Predpokladane datum zahajenl verejne zakazky: 1. 6. 2016 
Predpokladane datum ukoncenl verejne zakazky: 31. 7. 2016 
Nazev verejne zakazky: OSacenf a obuv (pro APK- vystroj) 
Druh verejne zakazky: 

Typ kontraktu verejne zakazky: 
Datum zahajeni verejne zakazky: 
Mena: 
Vyse DPH: 
Predpokladana hodnota verejne zakazky 

bez DPH: 
valid se k projektu bez DPH: 
vazfci se k projektu bez DPH 
zpusobile vydaje: 
vazlci se k projektu s DPH 
zpusobile vydaje: 

Datum uhrazenl: 
Skutecne uhrazena cena vazlci se k projektu 

bez DPH: 
s DPH: 
bez DPH - zpusobile vydaje: 
s DPH - zpusobih~ V'fdaje: 
bez DPH - nezpusobile vydaje: 
s DPH - nezpusobile vydaje: 

Datum podpisu smlouvy: 
Cena verejne zakazky die smlouvy bez DPH: 
Datum podpisu dodatku: 
Cena verejne zakazky po uzavrenl dodatku bez DPH: 

Predmet verejne zakazky 

Predmet verejne zakazky: 
Predpokladany: 

Verejne zakazky- etapy 
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Udaje o smlouve 

Udaje o dodatku 

Dodavateh~ 

Udaje o hodnoceni nabidek a V'fberu dodavatele 

Navrh na UOHS 

Podnet na UOHS 

Pi"'lohy 

\ 

Horizontalnf principy 

Projekt neni zameren na udditelnou zamestnanost zen a udditelny postup zen v zamestnanl. 
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Horizont;Unl princip: Rovne prflezitosti a nediskriminace 
Vliv projektu na horizontalnl princip: Pozitivnf vliv na horizontalni princip 
Popis vlivu projektu na horizontalnl princip: 

lnformace budou zajisteny v ramci publicity projektu a dostanou se ke vsem obyvatelum mesta Zd'aru 

nad Sazavou. Aktivity budou dostupne a otevrene vsem obyvatelum a navstevnikum mesta. V 

organizaci zadatele se na uplatnovanf rovnych prflezitosti svedomite dba. Mesto jako zamestnavatel a 

uzemni samospravny celek uplatnuje principy rovnych prilezitosti. Veskere aktivity projektu neprfmo 

smeruji ke zvysovani kvality verejnych sluzeb na principu rovnych prflezitosti, ne diskriminace a 

nestrannosti. 

Horizontalnl princip: Udrzitelny rozvoj (environmentalni indikatory) 
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnfmu principu 
Popis vlivu projektu na horizontalnl princip: 

Horizontalnl princip: Rovne prflezitosti muzu a zen 
Vliv projektu na horizontalnl princip: Pozitivni vliv na horizontalnf princip 
Popis vlivu projektu na horizontalnl princip: 

Veskere aktivity projektu jsou na principu rovnych prflezitosti muzu i zen pusobfcfch na pozici Asistent 

prevence kriminality. 

Cestna prohlaseni 

Nazev cestneho prohlaseni: OPZ- cestne prohlaseni v zadosti o podporu (cast 1) 
Text cestneho prohlaseni: 

Statutarni organ, resp. osoba opravnena jed nat za zadatele (dale jen "statutarni organ") stvrzuje, ze: 

zadatel/partner s financnim prispevkem nenf v likvidaci ve smyslu zakona c. 89/2012, 

obcansky zakonik, v upadku, hrozicfm upadku ci proti nemu neni vedeno insolvencni rizeni ve smyslu 

zakona c. 182/2006 Sb., o upadku a zpusobech jeho .reseni (insolvencni zakon); 

zadatel/partner s financnim prispevkem nema v evidenci dani zachyceny danove nedoplatky 

nebo nema nedoplatek na pojistnem nebo na penale na verejne zdravotni pojisten i nebo na 

socialnfm zabezpeceni nebo prispevku na statni politiku zamestnanosti (pozn .: za splnene podminky 

bezdluznosti se povazuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dane povoleno poseckani dane nebo 

placen i dane ve splatkach die§ 156 zakona c. 280/2009 Sb., danovy rad, nebo placenf pojistneho a 

penale ve splatkach die§ 20a zakona c. 589/1992 Sb., o pojistnem na socialnim zabezpecenf a 
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prfspevku na statnf politiku zamestnanosti); 

- na zadatele/partnera s financnfm prfspevkem nebyl vydan inkasnf prfkaz po predchazejfcfm 

rozhodnutf Evropske komise prohlasujfcfm, ze poskytnuta podpora je protipravnf a neslucitelna se 

spolecnym trhem; 

31 

zadateli/partnerovi s financnfm prfspevkem nebyla v poslednfch trech letech pravomocne 

ulozena pokuta za umoznenf vykonu nelegalnf prace podle § 5 pfsm. e) bod 3 zakona c. 435/2004 Sb., 

o zamestnanosti, ve znenf pozdejsfch predpisu; 

- proti statutarnfmu organu zadatele/partnera s financnfm prfspevkem nebo jakemukoli jeho clenovi 

nenf zahajeno nebo vedeno trestnf rfzenf a nebyl(i) odsouzen(i) pro trestny cin, jehoz skutkova 

podstata souvisela s predmetem cinnosti organizace nebo pro trestny cin hospodarsky nebo trestny 

cin proti majetku; 

- na vydaje, u kterych se die teto zadosti 0 podporu predpoklada poskytnutf financovanf z prfspevku 

Unie nebo statnfho rozpoctu CR, zadatel/partner s financnfm prfspevkem necerpa a nenarokuje 

prostl'edky z jineho financnfho nastroje EU ani z jinych narodnfch verejnych zdroju. 

Nazev cestneho prohlasenf: OPZ- cestne prohlasenf v zadosti o podporu (cast 2) 
Text cestneho prohlasenf: 

Statutarnf organ, resp. osoba opravnena jednat za zadatele (dale jen "statutarnf organ") stvrzuje, ze : 

zadatel ma zajisteny vlastnf prostredky na realizaci projektu die pravidel financovanf 

operacnfho programu (platf pouze v prfpade povinne financnf spoluucasti); 

souhlasf s uchovanfm dat zadosti v monitorovadm systemu; 

souhlasf se zarazenfm udaju o projektu a subjektu do jeho realizace zapojenych v seznamu 

operad vedenem a zverejnovanem na zaklade cl. 115 odst. 2 narfzenf Evropskeho parlamentu a Rady 

(EU) c. 1303/2013; 

v zadosti 0 podporu nejsou uvedeny zadne citlive osobnf udaje, zadne skutecnosti zakladajfd 

obchodni tajemstvi a ze zadost neobsahuje informace chranene autorskym pravem (pozn.: citlivym 

udajem je osobni udaj vypovidajicf o narodnostnim, rasovem nebo etnickem puvodu, politickych 

postojich, clenstvf v odborovych organizadch, nabozenstvi a filozofickem presvedceni, odsouzeni za 

trestny cin, zdravotnim stavu a sexualnim zivote subjektu udaju a geneticky udaj subjektu udaju; 
\ 

citlivym udajem je take biometricky udaj, ktery umozr\uje primou identifikaci n~bo autentizaci 

subjektu udaju (tedy napr. fotografie); 

zadatel ma aktivnf datovou schranku a zavazuje se ji mft aktivnf po celou dobu, po kterou 

bude u zadosti 0 podporu probihat proces hodnoceni a vyberu, pripadne- pokud bude zadost 

podporena- az do konecneho financniho vyporadani projektu, kterym se rozumi veskere vyrovnani 

zavazku a pohledavek mezi nim a poskytovatelem podpory; 

souhlasi s provedenim pripadne ex ante kontroly ze strany vyhlasovatele vyzvy a bere na 

vedomi, ze neumozneni takove kontroly je duvodem pro vyrazeni zadosti z procesu hodnoceni a 

vyberu zadostf 0 podporu; 

se seznamil/a s obsahem zadosti ; 

vsechny informace v zadosti jsou pravdive a uplne a ze si je vedom/a moznych nasledku a 

sankd, ktere vyplyvajf z uvedeni nepravdivych nebo neuplnych udaju. 
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Prilozene dokumenty 

Poradl: 
Niizev dokumentu: 
Cislo: 
Niizev preddefinovaneho dokumentu: 
Dolozeny soubor: 
Odkaz na umlstenl dokumentu: 
Dokument zadal: 
Datum vlozenl: 
Verze dokumentu: 
Popis dokumentu: 

Poradl: 
Niizev dokumentu: 
kriminality a verejneha paradku 

Cislo: 
Niizev preddefinovaneho dokumentu: 
Dolozeny soubor: 
Odkaz na umlstenl dokumentu: 
Dokument zadal: 
Datum vlozenl: 
Verze dokumentu: 
Popis dokumentu: 

Poradl: 
Niizev dokumentu: 
Cislo: 
Niizev preddefinovaneho dokumentu: 
Dolozeny soubor: 
Odkaz na umlstenl dokumentu: 
Dokument zadal: 
Datum vlozeni: 
Verze dokumentu: 
Popis dokumentu: 
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