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NAZEV:
Spoluprace s Agenturou pro socialni za¢lenovani
ANOTACE:

Mésto Zd'ar nad Sazavou ma zajem Fesit situaci ve Zd'afe nad Sazavou 3. Jednou z moznosti je
spoluprace s Agenturou pro socialni zaclefiovani, ktera ma dlouhodobé zkuSenosti z vice mést
CR. Vyhodou této spoluprace je komplexnost FeSeni a moznost Serpani finanénich prostredkl ze
strukturalnich fondd. Mésto Zd'ar nad Sazavou bylo Agenturou vybrano ke spolupraci, proto se
realizuji dalSi kroky.

NAVRH USNESENI:

Rada mésta bere na védomi informaci o vysledcich Monitorovaciho vyboru Agentury pro socialni
zadlefiovani o tom, e mésto Zdar nad Sazavou bylo vybrano ke spolupraci s Agenturou pro
socialni zaclenovani do 4. viny Koordinovaného pfistupu k socialné vylou¢enym lokalitam.

Rada mésta schvaluje navySeni poétu zaméstnancd M&U Zdar nad Sazavou o jednoho
pracovnika na cely pracovni Uvazek na pozici Manazera Strategického planu socialniho
zaclehovani.
Rada mésta vyhlaSuje vybérové Fizeni na pozici ,Manazer Strategického planu socialniho
zacClefovani mésta Zd'aru nad Sazavou“ dle navrhu a uklada mistostarostovi toto vybéroveé fizeni
zrealizovat.

Rada mésta po projednani doporucuje zastupitelstvu mésta schvalit rozpo¢tovou zménu, a to
navySenim polozky Mistni sprava - limit osobnich vydajl o ¢astku ve vySi 417 tis. K& a limit
vécnych vydaju ve vysi 61 tis. KE na pokryti vydaju tohoto zaméstnance z rezervy rozpoctu

Rada mésta po projednani doporucuje zastupitelstvu mésta schvalit Memorandum o spolupraci
s Odborem pro socialni zalefiovani Uradu viady CR v&etné piilohy Prointegraéni zaméry mésta
Zdaru nad Sazavou.

Starosta mésta: Mistostarosta mésta: Tajemnik M&U:
Odbor majetkopravni: Odbor ST a vnitinich véci: Odbor finanéni:
Odbor komunal. sluzeb + TSBM: | Odbor rozvoje a tzemniho Odbor stavebni:
planovani:
Odbor $kolstvi, kultury a sportu: | Odbor socialni: Odbor Zivnostensky:
Odbor dopravy: Odbor zivotniho prostredi: Odd. spravy mést. lest aryb.:
Oddéleni informatiky: Odd. fin. kontroly a inter. auditu | Méstska policie
Projektovy koordinator: Krizové fizeni:
Zpracoval: Predklada:

Odbor socialni Rada mésta




Nazev materialu: Spoluprace s Agenturou pro socialni zaé¢lenovani

Pocet pfiloh: 1 — Informace z Monitorovaciho vyboru Agentury pro sociélni zaclefiovani
2 — Memorandum o spolupraci
3 — Status manazera Strategického planu socialniho zaclefiovani
4 — Prointegracni zaméry ve spolupraci s Agenturou pro socialni zaclenovani

Popis
Agentura pro socialni zac¢lefiovani vyhlasuje vyzvy pro obce, aby se mohly pfihlasit ke spolupraci v
Koordinovaném pfistupu k socialné vylouCenym lokalitam.

Koordinovany pfistup k socialné vylou¢enym lokalitam (dale ,Koordinovany pfistup®) je nastrojem
pomoci méstim a obcim pfi socialnim zaclenovani socialné vylou¢enych obyvatel z prostfedku
Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondl (dale ,strukturalni fondy“) za mistni podpory
Agentury pro socialni zaclefovani (dale ,Agentura®).

Koordinovany pfistup vychazi z dosavadni praxe Agentury ze spoluprace s obcemi. Agentura
postupuje podle provéfené metodiky, sestavenim lokalniho partnerstvi, pfes sestaveni
Strategického planu socialniho zaélenovani (dale ,Strategicky plan®) k jeho napliovani a
vyhodnocovani.

Spoluprace obci s Agenturou trva zpravidla tfi roky. Vedle podpory rozvoje samotnych vefejnych
(vzdélavacich, socialnich, zaméstnanostnich, bytovych a bezpe&nostnich) politik v obci se
Agentura soustfedi na efektivni vyuzivani prostfedkd strukturalnich fondd a poskytuje obcim a
ostatnim partnerim rozsahly servis ke zpracovani, realizaci a zaji$téni udrzitelnosti relevantnich
aktivit a vysledkl Strategického planu.

Cilem Koordinovaného pfistupu je dle Agentury zajiSténi adresnosti, koordinace, konzistence a
synergie sady mistnich opatfeni socialni integrace zalozenych na lokalnich potfebach, ktera budou
realizovana prostfednictvim specifického mechanismu financovani z prostfedkl strukturalnich
fonda.

Agentura v metodice stanovila, Ze do vybérového fizeni se mohou hlasit obce, na jejichz uzemi
jsou socialné vylou€ené lokality. Pro potfeby vybéru je primarnim zdrojem informaci o vylou¢enych
lokalitach aktualizovana tzv. Gabalova zprav. Jednim z kritérii je i podpora socialné vyloucené
lokality identifikované v jinych studiich. Tuto podminku mésto Zdar nad Sazavou splnilo.

Dal$i podminkou, kterou mésto Zd'ar nad Sazavou splnilo je minimalni poget obyvatel obce, kde je
stanoven pocet obyvatel na 5.000 osob.

Vybrany mohly byt obce, které se zavazi k feSeni problému socialniho vylou€eni minimalné ve
tfech prokdzanych problémovych oblastech z nasledujiciho vy&tu oblasti. Vzdélavani,
zameéstnavani, bydleni, dluhova problematika, socialni sluzby, prace s rodinou, kriminalita,
bezpecnost.

Podminkou pro podani pfihlasky je i to, Ze se obec usnesenim rady nebo zastupitelstva zavaze, Ze
pokud bude vybrana, uzavie s Agenturou tzv. Memorandum o spolupraci. Memorandum upfesriuje
mimo jiné zavazek zfidit pozici manazera Strategického planu socialniho zaélefiovani, kdy pro
obce o velikosti 5 000 — 50 000 obyvatel je stanovena vySe uUvazku v rozsahu 0,5 a vyc&lenéni
nebo vymezeni? oblasti, které chce obec v ramci Koordinovaného pfistupu fesit. Pracovni pozice
manazera musi vzniknout nejdéle do 3 mésicd od podpisu Memoranda po schvaleni
zastupitelstvem obce.

Geneze pripadu
Rada mésta na svém zasedani €. 29 dne 11. 12. 2015 schvalila podani pfihlasky ke spolupraci
s Agenturou pro socialni zaglefovani a schvalila toto usneseni.

Rada mésta schvaluje podani pfihlasky ke spolupraci s Agenturou pro socialni zacleriovani
v koordinovaném pristupu.

Rada mésta souhlasi s uzavienim Memoranda o spolupraci s Odborem pro socialni zacleriovani
Uradu viady CR v pfipadé, Ze bude mésto Zdar nad Sazavou vybrano Agenturou pro socialni
zacleriovani pro spolupraci v ramci koordinovaného pristupu.

V fadném terminu byla pfihlaSka s pozadovanymi pfilohami podana. DoSlo jesté k upravé
Memoranda a dle schvaleného textu OCekavani od spoluprace s Agenturou byla dopracovana
priloha Prointegraéni zaméry mésta Zdaru nad Sazavou. Dne 7. 12. 2015 provedli zastupci
Agentury mistni Setfeni v nasem mésté a spojili se se véemi, kdo se ve Zdafe nad Sazavou 3



né&jakym zpUsobem angazuji a byli uvedeni v dotazniku, ktery byl poslan spolu s pfihlaSkou ke
spolupraci s Agenturou. Dale nas kontaktoval krajsky koordinator pro romské zalezitosti, ktery ve
Zdafe opakované v minulosti byl. Koordinator sdélil, Ze i on k pfihladce mésta Zd'aru nad Sazavou
ke spolupraci s Agenturou piSe stanovisko.

Dne 23. 12. 2015 mésto Zdar nad Sazavou obdrzelo oficialni informaci o tom, Ze Monitorovaci
vybor Agentury vybral mésto Zdar nad Sazavou ke spolupraci s Agenturou do 4. viny
Koordinovaného pfistupu.

Podminky uvedené v metodice Agentury, které mésto po schvaleni spoluprace v Monitorovacim
vyboru Agentury musi splnit a na které byla rada mésta dne 11. 12. 2015 upozornéna, jsou tyto:

e Mésto zfidi pozici manazera Strategického planu, a to v minimalnim rozsahu 0,5 Gvazku.

e Dale, Ze bude zastupitelstvu mésta pfedlozeno ke schvaleni Memorandum o spolupraci, které
je v pfiloze materialu.

Agentura méla nastavena pravidla pro vybér mést pro spolupraci nastaveny tak, aby vybrala
takové obce, svazky obci, mésta nebo mikroregiony, které (kromé toho, Zze na jejich Uzemi existuje
socialné vylou€ena lokalita a je prokazana potfebnost intervence Agentury a vhodnost obce pro
Koordinovany pfistup) prokazi motivaci rozvijet prointegracni socialni politiku, a to jednak svymi
dosavadnimi aktivitami, ale pFfedevS§im zavazkem ke spolupraci s Agenturou v konkrétnich
oblastech. Agentura pfi vybéru vyhodnocovala potfebnost, komplexnost pfedpokladané intervence
a i zamér vyuzit financovani z vice operacnich programu (OPZ, OP VVV, IROP), potencial
opatfeni zlepsit situaci cilovych skupin, absorpéni kapacita v obci a u relevantnich partneru,
podpora vedeni obce ke spolupraci s Agenturou a k zavadéni proinkluzivnich opatfeni. Agentura
uvadi, Ze cile, které si jednotlivé obce uloZi pro spolupraci s Agenturou, by mély byt zaméfeny na
systémové zmény, pfipadné navazujici na dosavadni vysledky.

V roce 2016 bude manazer Strategického planu socialniho zaclefiovani spolu s koordinatorem
Agentury zpracovavat Strategicky plan socialniho zadlefiovani mésta Zdaru nad Séazavou a
opatfeni, ktera jej naplni (schvaleni v zafi, Fijnu). Poté bude mésto zpracovavat projekty na ziskani
finan¢nich prostfedkl na aktivity Prointegraénich zamérd mésta, které budou prioritami
Strategického planu. Zde je nutné uvazovat o personalnim posileni tymu projektd, aby mohly byt
dobfe zpracovany a realizovany projekty k naplnéni Strategického planu v ramci Koordinovaného
pfistupu. Hlavnim cilem této aktivity je to, aby do urcité doby (pfedpokladaji se 3 roky) zanikla
socialné vyloucena lokalita nebo se v ni vyrazné zlepsily podminky.

V patek 22.1.2016 se uskutecnila prvni schiizka vedeni mésta se zastupci Agentury pro socialni
zaclenovani. Byl predstaven Lokalni konzultant Agentury (LK), Mgr. Martin Kahanek, ktery ma
mésto Zdar nad Sazavou na starosti. LK zapoéal jiz svou &innost a zagal kontaktovat subjekty,
které v lokalité plsobi. Z nich by méla vzniknout platforma Lokalni partnerstvi, které se bude
podilet na tvorbé Strategického planu socialniho zaclefiovani. O téchto udalostech mistostarosta
Ing. Klement informoval €leny zastupitelstva na fadném zasedani zastupitelstva dne 28.1.2016.
Informoval je také o nutnosti vyhlaSeni vybé&rového Fizeni na pozici manazera Strategického planu
socialniho zac€lefovani jiz na nasledujicim jednani rady mésta, a doporucoval zfidit cely pracovni
uvazek.

Bude vybran manazer Strategického planu socialniho zaclefiovani, ktery bude spolupracovat s LK
na pfipravé Strategického planu a na prioritach pro podavani projekttd na ziskani prostfedk
v ramci Koordinovaného pfistupu. Zde je nutné, aby rada mésta vyhlasila vybérové Fizeni na pozici
manazera Strategického planu v minimalnim rozsahu 0,5 dvazku. DoporuCujeme vSak, aby
manazer Strategického planu byl pfijat na cely pracovni Uvazek, a to vzhledem k naro¢nosti celého
procesu zpracovavani Strategického planu a zejména pfipravy a podavani projektd ze
strukturalnich fondu. Vedle hlavniho poslani manazera by bylo rozpracovavat jednotliva opatfeni
pro naplnéni Strategického planu a soustfedit se na zpracovavani a podavani projektd na
vyhlaSené vyzvy. Druha polovina uvazku se musi méstu bohaté vyplatit. Toto doporu€eni opirame
také o fakt, Ze timto feSenim by se potencionalnim zajemcum dala urcita perspektiva, aby na
pozici setrvali. V opaéném pfipadé mlze dochazet k fluktuaci pracovnikl na kliCové pozici
manazera Strategického planu, coz by bylo pro mésto nezadouci, kdyZ ma zajem ziskat nemalé
finan¢ni prostfedky ze strukturalnich fondd v ramci Koordinovaného pfistupu.

Mésto by mélo v ramci Koordinovaného pfistupu ziskat nemalé finanéni prostfedky na fedeni
mnoha oblasti, a to bydleni, zaméstnani, socialni prace, Skolstvi, bezpeCnost a zaméstnanost.
Podminkou je, aby vSechny projekty a podklady byly dobfe zpracovany.



Podminky vybérového fizeni na pozici ,,Manazer Strategického planu socialniho
zaclenovani ve Zd'afe nad Sazavou*

- vzdélani VS, popf. VOS

- orientace v oblasti integrace obyvatel socialné vyloucenych lokalit

- orientace v oblasti dota¢nich programi

- orientace v oblasti strategického planovani a fizeni projektu

- zakladni znalost organizace samospravy a statni spravy

- velmi dobré komunikacni dovednosti, odolnost proti stresu, asertivita a flexibilita

- velmi dobra uzivatelska znalost prace na PC

- praxe v oblasti Fizeni projektd je vyhodou

- fidi¢sky prikaz skupiny B — aktivni fidi¢

- pracovni pomér na cely uvazek na dobu urcitou tfi let od bfezna 2016 do 31. 12. 2018

Navrh rFeseni
Schvalit navrh usneseni

Varianty navrhu usneseni
¢ Nejsou navrzeny varianty

Navrh usneseni:

Rada mésta bere na védomi informaci o vysledcich Monitorovaciho vyboru Agentury pro socialni
zacClenovani o tom, ze mésto Zdar nad Sazavou bylo vybrano ke spolupraci s Agenturou pro
socialni zaclenovani do 4. viny Koordinovaného pfistupu k socialné vylou¢enym lokalitam.

Rada mésta schvaluje navy$eni poétu zaméstnanci M&U Zd'ar nad Sazavou o jednoho pracovnika
na cely pracovni Uvazek na pozici Manazera Strategického planu socialniho zaélefiovani.

Rada mésta vyhlaSuje vybérové fizeni na pozici ,Manazer Strategického planu socialniho
zaclenovani mésta Zdaru nad Sazavou“ dle navrhu a uklada mistostarostovi toto vybérové Fizeni
zrealizovat.

Rada mésta po projednani doporuCuje zastupitelstvu mésta schvalit rozpo¢tovou zménu, a to
navySenim polozky Mistni sprava - limit osobnich vydaji o Castku ve vySi 417 tis. K& a limit
vécnych vydaji ve vysi 61 tis. KE na pokryti vydajd tohoto zaméstnance z rezervy rozpoctu

Rada mésta po projednani doporucuje zastupitelstvu mésta schvalit Memorandum o spolupraci
s Odborem pro socialni zaglefiovani Uradu vliady CR véetné prilohy Prointegraéni zaméry mésta
Zddaru nad Sazavou.

Stanoviska
Nejsou



Status manazera Strategického planu socialniho zac¢lenovani

je zaméstnancem nebo v jiném obdobném pravnim poméru.

pozice vznikne v obdobi pfipravy strategického planu, nejpozdéji do 3. mésice zahajeni
spoluprace s Agenturou

odpovida zaméstnavateli, lokalnimu konzultantovi, pfipadné metodikovi po dobu nepfitomnosti
lokalniho konzultanta, a lokalnimu partnerstvi (jako zastupce lokalniho konzultanta po dobu
spoluprace s Agenturou, jako manazZer Lokalniho partnerstvi po ukonceni spoluprace
s Agenturou)

Napln prace

uzce spolupracuje s lokalnim konzultantem Agentury a postupné piebira jeho koordinacni roli v
lokalité

nejpozdéji v poslednim roce spoluprace obce a Agentury pfevezme hlavni roli v organizaci
lokalniho partnerstvi a implementace Strategického planu

v dobé pfipravy planu pfipravuje podklady pro jednani pracovnich skupin, monitoruje pfipravu
planu, uc€astni se jednani pracovnich skupin, pfipominkuje plan, je styénou osobou mésta pro
jednani s Agenturou, pfipravuje materialy do organ( obce, informuje obec o vSech strankach
prace Agentury, svolava a pfipravuje operativni schizky s riznymi pracovniky obce, politiky, se
zastupci Skol, vede ¢ast jednani, pfipravuje podklady pro pfedstavitele mésta a odbor( pfi
jednani s Agenturou nebo pro dalsi jednani vedena ve prospéch Strategického planu

svolava ad hoc porady pfipravnych a nasledné realiza¢nich tymu k jednotlivym projektdm
pravidelné sleduje a vyhodnocuje uUspésnost v dosahovani cili formulovanych v Strategickém
planu a pfipravuje revizi Strategického planu dle pfedepsané metodiky

ve spolupraci s Agenturou se podili na projektovém poradenstvi, jak ve fazi pfipravy projektd,
tak ve fazi realizace

k Fidicim organim ESIF se za lokalitu vztahuje jako kontaktni osoba a garant, tedy ten, kdo
zna projektové zaméry v lokalité, zna podrobné Strategicky plan, zejména stav pfipravy,
schvalovaci procesy v lokalité, postup pfipravy planu, role dalSich obce/obci pfi pfipravé planu
v pfipadé potfeby se ucastni porad €i seminafl Agentury, ¢imz zajiStuje vysoky stupen
provazanosti ¢innosti Agenturou s obci, formuluje potfeby obce vici Agentufe a Agentury vici
obci

v prvni fazi implementace, kdy je duraz polozeny na tvorbu projektu, pfipravuje podklady pro
jednani s ministerstvy a uc€astni se jich, monitoruje pfipravu projektll a komunikuje se zadateli,
pfipravuje podklady pro jednani pracovnich skupin, shromazduje dotazy a pfipominky,
poskytuje elementarni projektové poradenstvi (informace o vyzvach, o Koordinovaném
pfistupu a o dalsim sméru poradenstvi) a daldi relevantni informace

ve druhé fazi implementace ma na starosti formalni monitoring, tedy pravidelny sbér dat od
partnert a obce o alokacich a indikatorech

s Agenturou a odborniky z obce pfipravuje metodiku sledovani zmén a dopadl v lokalité
(indikatory dopadu, zpusob jejich sledovani a projednavani na pracovnich skupinach, miru
jejich zavaznosti atd.)

prilezitostné provadi terénni monitoring jednotlivych projekt



Prointegra¢ni zaméry ve spolupraci s Agenturou pro socialni zaclefiovani:

Mésto Zd'ar nad Sazavou od spoluprace s Agenturou pro socialni zaglefiovani odekava pomoc pfi
hledani feSeni k odstranéni napéti v lokalit¢ a zapojenim v ramci Koordinovaného pfistupu k
socialné vylou¢enym lokalitam mit moznost alokace finanénich prostfedkl z fondl na feSeni
popsanych probléma v lokalité pro mésto Zdar nad Sazavou.

Chtéli bychom:

zapojit Romskou populaci do feSeni problém( souziti s majoritni spole¢nosti a jejich, motivaci
ke zméné zplsobu Zivota.

vést dialog mez jednotlivymi skupinami obyvatel a podporovat €innost Romského sdruzeni
~Jdeme spole€né®.

zajistit vétsi vyuziti VPP a zalozit socialni podnik

ziskat finanéni prostfedky na vybudovani socialnich byt a na rekonstrukci stavajicich
socialnich byt ve ,svobodarnach®.

v oblasti zaméstnanosti mame zajem rozsifit vyuZiti VPP a zalozit Socialni podnik.

ziskat financni prostfedky na revitalizaci hfisté v lokalité (U Vézi¢ky), hfisté u Denniho centra
pro déti a vybudovani Outdoor street parku. Venkovni sportovi§té pro mladez ohrozenou
socialné patologickymi jevy, formalné neorganizované skupiny mladeze, v&etné poskytovani
pfipadné terénni prace.

podporovat socialni praci a terénni socialni praci v lokalité a snizeni bezpec€nostnich rizik.
K tomu je nutné ziskat potfebné finanéni prostfedky na zajisténi ¢innosti socialnich pracovniku,
terénnich socialnich pracovnikl, asistentd prevence kriminality, bezpe€nostnich asistentl a
domovnika — preventistu.

ziskat finanéni prostiedky na vybudovani nového azylového domu, aby mohl byt z lokality
pfemistén ten stavajici. DoSlo by ke snizeni poctu rizikovych osob v lokalité a rozvoji sluzeb
pro osoby bez domova (nocleharna a denni klub pro osoby bez domova).

ziskat finanéni prostfedky na vytvofeni podminek na zakladnich Skolach pro lepsi vyuku zaku
ze socialné znevyhodnéného prostredi, zejména zajiSténi asistentd pedagoga, zajisténi
odbornych poradenskych pracovist a moznosti pro rozSifeni doucovani zaka.



	predkl_agentura_BOU.pdf
	Spolupráce s Agenturou pro sociální začleňování


