MATERIAL BEZ OSOBNICH UDAJU

SPORTIS, prispévkova organizace, Horni 22, 591 01 Zdar nad Sazavou
MATERIAL PRO RADU MESTA ¢&. 87

DNE: 9. 4. 2018 JEDNACI CiSLO: 1475/2018/SPORTIS

NAZEV:
PInéni ro¢niho taktického planu PO SPORTIS za rok 2017.

ANOTACE:
PO SPORTIS predklada radé mésta plnéni rocniho taktického planu za rok
2017.

NAVRH USNESENI:
Rada mésta po projednani schvaluje plnéni ro€niho taktického planu PO SPORTIS za
rok 2017.

Mistostarosta mésta: Tajemnik M&U:
Starosta mésta:
Odbor majetkopravni: Odbor ST a vnitinich véci: Odbor finanéni:
Odbor komunal. sluzeb + TSBM: | Odbor rozvoje a tzemniho Odbor stavebni:
planovani:
Odbor Skolstvi, kultury a sportu: | Odbor socialni: Odbor Zivnostensky:
Odbor dopravy: Odbor Zivotniho prostredi: Odd. spravy mést. lesu a ryb.:
Oddéleni informatiky: Odd. fin. kontroly a inter. auditu | Méstska policie
Projektovy koordinator: Krizové fizeni:
Zpracoval: Predklada:

MVDr. Vladimir Kovafik, feditel SPORTIS MVDr. Vladimir Kovafik, feditel SPORTIS




Nazev materialu: PInéni rocniho taktického planu PO SPORTIS za rok 2017.

Podet stran: 2
Pocet pfiloh: 1

Popis:

V souladu s ,Pravidly vykonu funkce feditelek a fediteld neSkolskych pfispévkovych
organizaci a jejich hodnoceni“ pfedkladam radé meésta plnéni roCniho taktického planu
¢innosti organizace za rok 2017.

V tabulce jsou uvedeny jednotlivé ukoly a jejich plnéni v€etné pozadovanych tabulek.

Geneze pripadu:
RM ¢& 50 ze dne 3. 10. 2016 schvalila ,Pravidla vykonu funkce feditelek a Feditell
neskolskych pfispévkovych organizaci a jejich hodnoceni®.

Varianty navrhu usneseni:
Rada mésta po projednani schvaluje plnéni roniho taktického planu PO SPORTIS za rok
2017.

Doporuceni predkladatele:
Reditel PO SPORTIS doporucuje schvalit pfedlozeny material.

Stanoviska:
Material byl projednan s mistostarostou mésta Ing. Klementem.



Neskolska prispévkova organizace PO SPORTIS

stav opatieni stav HODNOCEN{
Kategorie |Cil (musi byt relevantni k vizi a strategii k31.12.2017| kategorie
Lidé Systém zjistovani spokojenosti zaméstnancl ANO dotaznik zaméstnavatele - spokojenost zaméstnanct ANO
MozZnost vyjadieni k chodu PO (k vedeni, k prostredi, ...)
Systém hodnoceni a rozvoje zaméstnanc( ANO Systém a plan rozvoje zaméstnancl ANO
Seznam pozic a témat Skoleni
Kvalita Financni fizeni CROSEUS % chyb ]| Cil - minimalizace chybnych krok{ v ramci systému, v roce 2017 bylo realizovédno 5552 akci v rdmci finanéniho fizeni CROSEUS 0,81%
PInéni finanéniho planu Croseus ANO dodrZeni pldnu pfijmu a vydajl ANO
MéFeni spokojenosti klientt ANO dotaznik hotelu Talsky mlyn ANO
,Jsme seridzni a diivéryhodnd organizace poskytujici rozsahlé spektrum sluzeb Siroké verejnosti. Hlavnim cilem nasi organizace je spokojenost
zFizovatele s fizenim organizace, spokojenost klientd s poskytovanymi sluzbami a spokojenost zaméstnanc, ktefi se zasadné podili na dobrych
Vize organizace a strategicky plan rozvoje ANO vysledcich nasi organizace”. ANO
PO SPORTIS je organizace, ktera na profesionalni drovni zajistuje spravu majetku ve vlastnictvi zfizovatele. Cilem organizace v roce 2017 je
efektivni hospodareni s finanénimi prostiedky a rozvoj a zkvalitriovani poskytovanych sluzeb.
Sluzby PFispévkova organizace SPORTIS provozuje v sou¢asné dobé webové stranky na adrese www.sportispo.cz a dal$i domény (pilak.cz, pilskanadrz.cz,
skizdarsko.cz, ski-zdarsko.cz, bazenzdar.cz, bazen-zdar.cz, talskymlyn.cz, hdmorava.cz a zimnistadionzdar.cz). Déle provozujeme 3 facebookové ANO
stranky (Relaxa¢ni centrum, Rekreaéni areal Pilak a Talsky mlyn).
Nové sluzby/aktivity v r. 2017 ANO ¢ zmény v grafice a ¢lenéni na webovych strankach www.sportispo.cz ANO
e vstup do svazku Koruna Vysociny, z.s., v ramci lepsi propagace nasi organizace ANO
o rozsiteni facebookovych stranek o adresu na zimni stadion ANO
* novy informaéné propagacni material na hotel Talsky mlyn ANO
Ve spolupraci se zfizovatelem planujeme v roce 2017 realizovat nésledujici akce:
1. Zimni stadion - rekonstrukce kabiny pro pfipravku — cca 700.000,-K¢ ANO
Klicové investice: ANO 2. Zimni stadion — realizace nového LED osvétleni hraci plochy — cca 2,000.000,-K¢, z toho PO SPORTIS - 800.000,-K¢ ANO
3. Rychlobruslafsky oval — rekonstrukce asfaltového povrchu — cca 1,400.000,-K¢ ANO
4. Fotbalovy stadion - vystavba novych Saten pro fotbal — cca 70,000.000,-K¢ odklad 2018
Finance Snizeni nakladd/dspory ANO V tomto obdobi fesime zvysujici se naklady na provoz Relaxacniho centra. Radé mésta bude v Unoru predlozen navrh na ¢astecné feseni této situace. ANO
Dalsi Uspory jsou planovany diky jiz uzavienym smlouvam s energetickou spole¢nosti E.on. Uzavieli jsme nové smlouvy (na roky 2017 a 2018) na
odbér elektrické energie na stiediscich, kde jsou umistény trafostanice tj. Zimni stadién a Relaxaéni centrum, kde diky tomu 3etfi energii 4. Z5 a
matefska $kola. Cenu jsme koupili v energetické aukci ve vy3i 995,-K¢/MWh bez DPH (v roce 2016 byla 1200,-K&/MWh).
Hospodafisky vysledek (kladny) ANO Kladny vysledek, resp. vysvétleni konkrétnich poloZek ANO
Na rok 2017 méame jiz od 14. 9. 2016 uzavienou smlouvu o poskytnuti dotace na Udrzbu lyzafskych bézeckych trati na sezénu 2016/2017 s Krajem
Vysocina Jihlava. Maximalni ¢astka, kterou mizZeme ziskat je 112300,-K¢ v zavislosti na celkovych ndkladech (58,96%). Uznatelné naklady jsou na
Pocet zadosti/pridélené dotace, dary od tietich stran (kraj/CR/EU/ sponzofi) ANO pohonné hmoty a ostatni provozni kapaliny, na pofizeni pfidavného zafizeni k Gpraveé lyzaiskych stop za vle¢ny stroj (ndkup nového zafizeni je pres ANO
200000,-K¢, nechali jsme ho vyrobit za cca 50000,-K¢)
Ostatni dotaéni tituly sledujeme ve spolupraci s Ing. Vrablovou z méstského Gradu.
DodrZeni pFispévku zfizovatele pfi stavajicim rozsahu ¢innosti ANO DodrZet schvéleny (rada rozlidi situaci zplisobenou exogennimi faktory a nepfesnym pldnem, napf. opomenuti urcité kativity apod.) ANO
Marketing |individudiné kazda PO
Pocet ¢lanka/inzeratd v novinach (min. 4 x 7Z a 3 x jiné) ANO Zddrsky zpravodaj 15 x, Koruna Vysodiny 2x, HIT magazin 1x ANO
Prezentace PO na rGznych akcich: min 3 x (doplnit které) ANO Den déti 1.6.2017, Draci lodé Cerven a srpen 2017 ANO

Spoluprace

Spoluprace se zfizovatelem PO (subjektivni)

zde hodnoti kazdy radni subjektivné

0%



Systém zjišťování spokojenosti zaměstnanců odstranit 2.stránku.xls
Měření spokojenosti klientů.pdf
Systém hodnocení a rozvoje zaměstnanců.xls

