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Tajemník Městského úřadu Žďár nad Sázavou vyhlašuje podle zákona č. 312/2002 Sb., o úřednících územních
samosprávných celků, ve znění pozdějších předpisů, výběrové řízení na obsazení pracovního místa
úředníka/úřednice:

Manažer/ka resilience a krizového řízení
Budujte resilienci (odolnost) města vůči krizím,

kybernetickým hrozbám a mimořádným událostem.

Vaším hlavním úkolem bude rozvíjet resilienci (odolnost) města – předcházet krizím,
posilovat připravenost a obnovovat fungování po mimořádných událostech i kybernetických
incidentech. Propojíte krizové řízení, řízení rizik a kybernetickou bezpečnost s moderními
přístupy a osvědčenou praxí.

Co u nás budete dělat?

•  Rozvíjet resilienci města, identifikovat rizika a koordinovat opatření vůči přírodním, technologickým,
bezpečnostním i kybernetickým hrozbám.

•  Koordinovat výkon krizového řízení, ochrany obyvatel, obrany státu a hospodářských opatření pro
krizové stavy v rámci obce s rozšířenou působností.

•  Rozvíjet kybernetickou bezpečnost a připravovat související koncepční, metodické a strategické
dokumenty.

•  Budovat bezpečnostní kulturu, sledovat nové trendy a přenášet inovativní řešení do praxe.

•  Spolupracovat s HZS, Policií ČR, Krajským úřadem, složkami IZS, NÚKIB a dalšími partnery při
prevenci, přípravě a řešení krizových a kybernetických situací.

Bez čeho se neobejdete?

•  Umíte přemýšlet v souvislostech a vidět za horizont běžných hrozeb, vyhodnocovat rizika a máte
zkušenosti z krizového řízení, resilience, bezpečnosti nebo veřejné správy.

•  Angličtinu ovládáte na úrovni umožňující komunikaci v mezinárodních projektech a práci s odbornou
dokumentací.

•  Dokážete samostatně a analyticky řešit odborné úkoly a koordinovat více činností.

•  Máte velmi dobré komunikační, organizační a prezentační dovednosti.

•  Pracujete pečlivě, spolehlivě a diskrétně a máte dobrou digitální gramotnost.

•  Máte řidičské oprávnění skupiny B, chcete se dále vzdělávat a jste připraveni se v odůvodněných
případech zapojit i mimo běžnou pracovní dobu.
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Výhodou bude:

•  Projektové řízení, příprava koncepčních či metodických dokumentů nebo praxe v kybernetické
bezpečnosti, řízení rizik a resilienci.

•  Spolupráce se složkami IZS, bezpečnostní radou nebo krizovým štábem.

•  Orientace v právních předpisech pro krizové řízení, ochranu obyvatelstva, obranu státu a
kybernetickou bezpečnost.

Další požadavky podle § 4 zákona č. 312/2002 Sb.:

•  státní občanství České republiky, jiného členského státu EU nebo splnění dalších zákonných
podmínek; věk nejméně 18 let, plná svéprávnost, bezúhonnost a znalost českého jazyka.

Co Vám můžeme nabídnout?

•  Stabilní zaměstnání na dobu neurčitou s nástupem dle dohody.

•  Zařazení do 12. platové třídy, osobní příplatek a mimořádné odměny.

•  Prostor pro vlastní řešení a smysluplnou práci s přímým dopadem na bezpečnost obyvatel a
fungování města.

•  Podporu odborného vzdělávání, profesního růstu a spolupráci s odborníky a partnery v ČR i zahraničí.

•  5 týdnů dovolené, 3 dny zdravotního volna, pružnou pracovní dobu a kartu Pluxee Multibenefit.

K přihlášce připojte:
•  životopis, motivační dopis, čestné prohlášení o bezúhonnosti a prostou kopii dokladu o nejvyšším

dosaženém vzdělání,
•  náležitosti přihlášky a její vzor naleznete na www.zdarns.cz v sekci Nabídka zaměstnání.

Přihlášku doručte:
•  e-mailem na kariera@zdarns.cz nebo osobně na podatelně MěÚ Žďár nad Sázavou,
•  poštou na adresu Městský úřad Žďár nad Sázavou, kancelář tajemníka, Žižkova 227/1, 591 01 Žďár nad

Sázavou, v obálce označené „Výběrové řízení“.

Lhůta pro podání přihlášek: do 3. září 2026 (včetně).
Termín konání výběrového řízení: 9. září 2026.

Máte dotazy? Kontaktujte nás nebo si domluvte nezávaznou informační schůzku.

Kontakt
Magda Svobodová  |  775 277 565  |  magda.svobodova@zdarns.cz

Ve Žďáře nad Sázavou dne 4. srpna 2026


